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Wykonawcy 
 

Dotyczy: postępowania pt.: „Wyłonienie instytucji przyjmujących praktykantów na praktyki pilotażowe 

kierunku Finanse i Rachunkowość odbywające się w ramach projektu pt. „Program praktyk 

zawodowych w Państwowych Wyższych Szkołach Zawodowych” - V edycja 

 

W imieniu Państwowej Szkoły Wyższej im Papieża Jana Pawła II w Białej Podlaskiej 

informuję, iż w przedmiotowym postępowaniu jako najkorzystniejsze zostały wybrane oferty: 

1. Gmina Miejska Biała Podlaska, ul. Piłsudskiego 3, 21 – 500 Biała Podlaska, oferująca 

kwotę brutto 1 000,00 zł (słownie: tysiąc złotych i 00/100) stanowiący maksymalny 

koszt refundacji wynagrodzenia Zakładowego opiekuna praktyk w jednym miesiącu 

prowadzenia opieki nad studentem. Ilość studentów przyjętych na praktyki: 7. 

2. Petrodom Paliwa Sp. z o.o., ul. Sidorska 61, 21 – 500 Biała Podlaska, oferująca kwotę 

brutto 1 000,00 zł (słownie: tysiąc złotych i 00/100) stanowiący maksymalny koszt 

refundacji wynagrodzenia Zakładowego opiekuna praktyk w jednym miesiącu 

prowadzenia opieki nad studentem. Ilość studentów przyjętych na praktyki: 3. 

3. Zespół Żłobków Miejskich w Białej Podlaskiej, ul. Janowska 22, 21 – 500 Biała 

Podlaska, oferująca kwotę brutto 1 000,00 zł (słownie: tysiąc złotych i 00/100) 

stanowiący maksymalny koszt refundacji wynagrodzenia Zakładowego opiekuna 

praktyk w jednym miesiącu prowadzenia opieki nad studentem. Ilość studentów 

przyjętych na praktyki: 2. 

4. Biuro Rachunkowe PERFEKT s.c. K. Dymidiuk – Tur, B. Dymidiuk, ul. Rejtana 3a,  

21 – 500 Biała Podlaska, oferująca kwotę brutto 1 000,00 zł (słownie: tysiąc złotych 

i 00/100) stanowiący maksymalny koszt refundacji wynagrodzenia Zakładowego 

opiekuna praktyk w jednym miesiącu prowadzenia opieki nad studentem. Ilość 

studentów przyjętych na praktyki: 1. 

Umowy w sprawie przedmiotowego postępowania zostaną zawarte niezwłocznie po 

przesłaniu zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty. 
W postępowaniu złożono oferty: 

1. Gmina Miejska Biała Podlaska, ul. Piłsudskiego 3, 21 – 500 Biała Podlaska, która 

zgodnie z przyjętymi kryteriami otrzymała łącznie 71,00 pkt. w tym: 

 w kryterium „Koszt” 10,00 pkt. otrzymała 10,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami” 

45,00 pkt. otrzymała 45,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami 

kierunku Finanse i Rachunkowość” 45,00 pkt. otrzymała 16,00 pkt. 
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2. Petrodom Paliwa Sp. z o.o., ul. Sidorska 61, 21 – 500 Biała Podlaska, która zgodnie 

z przyjętymi kryteriami otrzymała łącznie 13,00 pkt. w tym: 

 w kryterium „Koszt” 10,00 pkt. otrzymała 10,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami” 

45,00 pkt. otrzymała 2,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami 

kierunku Finanse i Rachunkowość” 45,00 pkt. otrzymała 1,00 pkt. 

3. Biuro Rachunkowe PERFEKT s.c. K. Dymidiuk-Tur, B. Dymidiuk, ul. Rejtana 3a,  

21 – 500 Biała Podlaska, która zgodnie z przyjętymi kryteriami otrzymała łącznie 10,00 

pkt. w tym: 

 w kryterium „Koszt” 10,00 pkt. otrzymała 10,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami” 

45,00 pkt. otrzymała 0,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami 

kierunku Finanse i Rachunkowość” 45,00 pkt. otrzymała 0,00 pkt. 

4. Zespół Żłobków Miejskich w Białej Podlaskiej ul. Janowska 22, 21 – 500 Biała 

Podlaska, która zgodnie z przyjętymi kryteriami otrzymała łącznie 11,00 pkt. w tym: 

 w kryterium „Koszt” 10,00 pkt. otrzymała 10,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami” 

45,00 pkt. otrzymała 1,00 pkt. 

 w kryterium „Doświadczenie w zakresie organizacji i opieki nad studentami 

kierunku Pedagogika” 45,00 pkt. otrzymała 0,00 pkt. 

 

 

Z wyrazami szacunku 

 

 

dr inż. Agnieszka Smarzewska 

Prorektor do spraw studenckich 

PSW im. Papieża Jana Pawła II 

w Białej Podlaskiej 
 


