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REGULAMIN PRAKTYK NA STUDIACH PODYPLOMOWYCH
PANSTWOWEJ SZKOLY WYZSZEJ

IM. PAPIEZA JANA PAWLA 11 W BIALEJ PODLASKIE)
(dotyczy kierunkéw studidw podyplomowych, ktorych programy
uwzgledniajg wymag odbycia praktyki)

I. Postanowienia ogdlne
§1
Podstawe prawna niniejszego Regulaminu praktyk stanowig:

a) Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2012, poz. 572 z péin.
zm.);

b) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2012
poz. 131);

c) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pbéin.zm.);

d) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie
szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okresdlenia szkét i wypadkow,
w ktédrych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyiszego wyksztatcenia lub
ukoriczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz.U. z 2013. nr 1207 z pézn. zm.);

e) Statut Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawia Il w Biatej Podlaskiej;

f) Regulamin studiéw podyplomowych Paristwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jan Pawta Il
w Biatej Podlaskiej.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

a) Uczelnia - Paristwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej;

b) Placéwka - miejsce, w ktérym stuchacz odbywa praktyke;

c) Uczelniany opiekun praktyk - nauczyciel akademicki wyznaczony przez koordynatora studiéw
podyplomowych do sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad praktykami;

d) Zaktadowy opiekun praktyki - osoba, z ramienia placéwki pod ktérej kierunkiem odbywana
jest praktyka.

Praktyki stanowig integralng cze$¢ procesu ksztatcenia stuchaczy studidw podyplomowych

i podlegajg obowigzkowemu zaliczeniu.

Niniejszy regulamin okresla ogdlne zasady organizacji, realizacji i formy praktyk, warunki zaliczenia

oraz obowigzki organizatorow i uczestnikéw praktyk.

Szczegbtowe cele, wymiar praktyki, forme, warunki zaliczenia oraz obowigzki organizatorow

i uczestnikdw praktyk, przyznane punkty ECTS za jej zaliczenie okreslajg programy praktyk na

poszczegdlnych kierunkach studiow.

Programy praktyk na poszczegélnych kierunkach zatwierdza Dziekan.

Forme, miejsce i czas trwania praktyk okresla koordynator studiéw podyplomowych.

Zaktadowy opiekun praktyk za opieke merytoryczng nad stuchaczem podczas realizacji praktyk

otrzymuje wynagrodzenie. Wysoko$¢ wynagrodzenia uwzgledniona jest we wstgpnej kalkulacji

studiéw podpisanej przez Rektora przed uruchomieniem studiéw. W przypadku zmniejszenia ilosci

godzin praktyk, wysoko$¢ wynagrodzenia dla zaktadowego opiekuna praktyk zostaje

pomniejszona adekwatnie do odbytej przez stuchacza liczby godzin.

Uczelniany opiekun praktyk za nadzér merytoryczny i organizacyjny nad praktyka otrzymuje

wynagrodzenie, zgodnie z wstepna kalkulacjg studiow.



Il. Cele i organizacja praktyk
§2

. Celem praktyki jest:

a) poszerzenie i weryfikacja wiedzy i umiejetnosci zdobytych na studiach podyplomowych;

b) przygotowanie stuchacza do praktycznego wykonywania zawodu zgodnie z kierunkiem
ksztatcenia;

c) poznanie specyfiki pracy danego $rodowiska zawodowego;

d) poznanie zasad funkcjonowania struktury organizacyjnej Placéwki, zasad jej organizacji pracy
i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania, pracy i kontroli;

e} zdobywanie doswiadczen w samodzielnym i zespotowym wykonywaniu obowigzkéw
zawodowych;

f)  ksztattowanie umiejetnosci, kompetencji opiekuriczo-wychowawczych i dydaktycznych oraz
niezhednych w pracy zawodowej w szczegdinosci umiejetnosci  analitycznych,
organizacyjnych, komunikacyjnych i interpersonalnych, a takze przygotowanie stuchacza do
samodzielnosci, sumiennosci w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych i odpowiedzialnosci
za powierzone mu zadania.

§3

. Stuchacze w trakcie realizacji praktyk objeci sg m.in. przepisami prawa pracy w tym, o ochronie
pracy kobiet, o dyscyplinie pracy oraz bezpieczenstwie i higienie pracy.

. Stuchacz wybiera sobie Placdéwke, ktorej profil dziatania umozliwia zrealizowanie celow i efektéw
ksztatcenia zawartych w programie praktyk.

. Podstawa realizacji praktyk jest porozumienie zawarte pomiedzy Uczelnig a Placéwka.

. Stuchacz odbywa praktyke na podstawie listu intencyjnego - skierowania na praktyke wydanego
przez Uczelnie.

. Nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad organizacjg i przebiegiem praktyk prowadzi wyznaczony
przez koordynatora studiéw uczelniany opiekun praktyk.

. Stuchacz w ramach praktyki zobowigzany jest do posiadania aktualnego ubezpieczenia od
nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw (NNW). Koszty ubezpieczenia stuchacz pokrywa we
wlasnym zakresie. Dokument potwierdzajacy ubezpieczenie lub oswiadczenie o jego posiadaniu
nalezy przedfozy¢ w Akademickim Centrum Edukacji Ustawicznej przed rozpoczeciem odbywania
praktyk.

. Za odbytg praktyke stuchaczowi nie przystuguje wynagrodzenie.

11l. Obowiazki organizatoréw i stuchaczy studiéw podyplomowych odbywajacych praktyke
Obowigzki stuchacza
§4

Stuchacz studiéw podyplomowych zobowigzany jest:

a) zapoznal sie przed rozpoczeciem praktyk z obowigzujgcym w Uczelni regulaminem
i programem praktyk;

b) ustali¢ z uczelnianym opiekunem praktyk miejsce praktyki oraz warunki jej realizacji;

c) ustali¢ z zaktadowym opiekunem praktyk harmonogram realizacji;

d) pobraé przed rozpoczeciem praktyk z Akademickiego Centrum Edukacji Ustawicznej
potrzebne dokumenty tj. porozumienie, list intencyjny-skierowanie na praktyke, deklaracje
umowe, dzienniczek stanowigcych zatgczniki do niniejszego regulaminu;

e) ztozy¢ w Akademickim Centrum Edukacji Ustawicznej, przed rozpoczeciem praktyki
wymagane dokumenty tj. porozumienie, deklaracje, podpisang przez zaktadowego opiekuna
praktyk umowe w 2 egzemplarzach oraz aktualne ubezpieczenie od nastepstw
nieszczesliwych wypadkéw (NNW);

f)  aktywnie uczestniczy¢ w praktyce;

g) przestrzega¢ regulamindw w tym regulaminu pracy, zasad, porzadku i dyscypliny pracy
obowigzujacych w Placowce;



h) przestrzega¢ zasad zachowania tajemnicy stuzbowej i paristwowej oraz ochrony poufnosci
danych idokumentéw Placowki;

i) ztozy¢ po zakonczonej praktyce, w wyznaczonym terminie w Akademickim Centrum Edukacji
Ustawicznej wypetnionych dokumentéw, wymaganych do zaliczenia praktyki.

Zadania uczelnianego opiekuna praktyk
§5
1. Z ramienia Uczelni nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem praktyk sprawuje
wyznaczony przez koordynatora studiéw podyplomowych - uczelniany opiekun praktyk.
2. Do obowiazkéw uczelnianego opiekuna praktyk nalezy:
a) opracowanie i co roku aktualizowanie w porozumieniu z koordynatorem studiow
podyplomowych programu praktyk;
b) ustalenie sposobu i formy zaliczania praktyk;
¢) zapoznanie stuchaczy przed rozpoczeciem praktyk z regulaminem i programem praktyk,
zasadami ich organizacji, terminem i sposobem jej zaliczenia;
d) przygotowanie zestawienia miejsc w ktorych stuchacze mogg odbyé praktyki i przedstawienie
ich stuchaczom;
e) pomoc stuchaczom w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z praktyka;
f) zaliczenie praktyki i efektéw ksztatcenia i dokonanie wpisu do kart okresowych osiggnie¢
stuchacza i protokotu zaliczen.
3. Koordynator studiéw podyplomowych sprawuje nadzor nad wykonywaniem obowiagzkow przez
uczelnianego opiekuna praktyki.

Zadania Akademickiego Centrum Edukacji Ustawicznej
§6

1. Wspdtpraca z opiekunami praktyk i Placowkami, w ktorych stuchacze beda odbywaé praktyki.

2. Przygotowanie stuchaczom dokumentacji na praktyki m.in. porozumien, listow intencyjnych-
skierowan na praktyke, deklaracji, umoéw zlecenia i dzienniczkéw praktyk stanowiacych zatgczniki
do niniejszej umowy.

3. Wydanie oraz przyjmowanie do zaliczenia dokumentéw wymienionych w ust. 2.

Zadania zaktadowego opiekuna praktyk
§7
Placowka z ktéra Uczelnia zawarta porozumienie obowigzana jest zapewni¢ stuchaczowi
odpowiednie stanowisko pracy, zgodne z programem praktyk, odpowiednie warunki pracy
wynikajace z prawa pracy oraz wyznaczyc¢ zaktadowego opiekuna praktyk, ktérego zadaniem
bedzie:

a) zapoznanie stuchacza z obowigzujgcym w zakfadzie regulaminem pracy, przepisami
dotyczacymi bezpieczefistwa i higieny pracy oraz dokumentacjg szkolng (m.in.
dziennikiem lekcyjnym);

b) prowadzenie nadzoru nad wykonywanymi przez stuchacza zadaniami, wynikajacymi
z programu praktyk;

¢) poinformowanie Uczelni o zaistniatych utrudnieniach w odbywaniu przez stuchacza
praktyki, m.in. przerwaniu praktyki;

d) potwierdzenie w dzienniczku praktyk odbycia praktyki;

e) sporzadzenie opinii o praktykancie.

IV. Warunki zaliczenia praktyk
§8
1. Zaliczenie praktyk przewidzianych programem studiéw jest warunkiem zaliczenia semestruy,
ktérego program przewiduje odbycie praktyki.
2. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest:



a) osiggniecie zaktadanych efektéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji okreslonych
w programie praktyk;
b) wykonanie zadan przewidzianych w programie praktyk w okreslonym terminie.
3. Zaliczenia praktyk dokonuje uczelniany opiekun praktyk na podstawie:
a) prawidtowo prowadzonego dzienniczka praktyk;
b) zrealizowania wymaganych efektéw ksztatcenia;
c) opinii zaktadowego opiekuna praktyki;
d) samooceny dokonanej przez stuchacza z przebiegu praktyk;
e) innych wymogoéw wskazanych w programie praktyk.
4. Skala ocen z zaliczenia praktyki jest skalag obowigzujaca w Regulaminie studiéw podyplomowych.
5. Stuchacz moze ubiegaé sie o zwolnienie z koniecznosci odbycia praktyk lub zmniejszenie jej
wymiaru jezeli wykonywana przez niego praca zawodowa, w tym prowadzona osobiscie
dziatalnoé¢ gospodarcza spetnia wymagania programu praktyk. W takiej sytuacji stuchacz
zobowigzany jest ztozyé podanie skierowane do Dziekana wydziatu w ramach, ktérego
realizowane sa studia. Do wniosku musza by¢ dotaczone dokumenty potwierdzajace informacje
o zatrudnieniu (z oznaczeniem zajmowanego stanowiska i stazu pracy) lub zaswiadczenie
z ewidencji dziatalnoéci gospodarczej, pozwalajace na ocene osiggnigcia zakfadanych efektow
ksztatcenia.
6. Jezeli stuchacz nie odbyt praktyki w okre$lonym terminie lub uzyskat negatywna opinig
zaktadowego opiekuna praktyki, wowczas praktyka nie zostaje mu zaliczona.
7. Brak zaliczenia praktyki powoduje niemozliwo$¢ zaliczenia semestru studidw w ktorym praktyki
zostaty zaplanowane.

V. Inne postanowienia
§9

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszymi zasadami maja zastosowanie przepisy Ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. Nr 2012poz. 572 z poz. zm.), Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela (Dz.U. 2012 poz. 131);
Statutu Uczelni, Regulaminu Studiéw podyplomowych oraz Kodeksu Postgpowania
Administracyjnego.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Zataczniki stanowia integralng czes¢ niniejszego Regulaminu praktyk:
- zatgcznik nr 1 - porozumienie;
- zatgcznik nr 2 - list intencyjny-skierowanie na praktyke;
- zatgcznik nr 3 - deklaracja;
- zatacznik nr 4 - umowa zlecenia.

Biata Podlaska, dnia /éO%w'f)"' e el T
prof. zw. &f hab. J6zef Bergier
ektor PSW im. Papieza Jana Pawta Il
w Biatej Podlaskiej
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Zatqcznik nr 1
POROZUMIENIE
W sprawie prowadzenia praktyk
Zawarte w dnius v r. w Biatej Podlaskiej pomiedzy:

1. Panstwowq Szkotg Wyzszg im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej, ul. Sidorska 95/97, 21-500
Biata Podlaska, zwang w dalszej czeéci porozumienia Uczelnia, reprezentowang przez dr inz.
Agnieszke Smarzewskg - Prorektora ds. studenckich

R R L e L R e e
zwanym w dalszej czesci porozumienia Placdwka, reprezentowang przez:
(imie i nazwisko osoby reprezentujqcej Placowke)
§1
Porozumienie okreéla zasady odbywania praktyk przez stuchaczy studiéw podyplomowych
Pafstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej przeprowadzonych

(nazwa Placowki)

§2
W ramach porozumienia Uczelnia zobowigzuje sie skierowac¢ stuchacza/y Pafstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawfa Il w Biatej Podlaskiej

Imie i nazwisko stuchacza

Kierunek studiow

Nr albumu
Termin prakfyk: o il e S b s i A s e
do odbycia w Placdwce praktyk, a Placowka zobowiazuje sig umozliwi¢ stuchaczowi odbycie praktyk
zgodnie z programami praktyk oraz wyznaczenia zaktadowego opiekuna praktyk w osobie Pani/Pana

(imie i nazwisko opiekuna praktyk)

§3
1. Podstawe odbywania praktyki przez kazdego stuchacza bedzie stanowit list intencyjny -
skierowanie na praktyke wydany przez Uczelnie.
2. W czasie odbywania praktyk stuchacze nie bedg pobierali wynagrodzenia.
3. Uczelnia nie pokrywa kosztéw wyzywienia, zakwaterowania i przejazdu do miejsca praktyk
i z powrotem stuchaczom odbywajgcym praktyke.
4. Uczelnia poinformuje stuchaczy o koniecznosci ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw.
5. Strony porozumienia uzgadniajg, iz skierowany na praktyke stuchacz jest winien okazac
kierownikowi Placdwki dokument potwierdzajacy ubezpieczenie stuchacza od NNW w okresie
odbywania praktyki na podstawie niniejszego porozumienia. W przypadku niedostarczenia
dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie, o ktérym mowa, Placdwka odmowi przyjgcia stuchacza
na praktyke.
6. Placéwka nie bedzie ponosita na rzecz Uczelni zadnych kosztéw zwigzanych z realizacjg praktyk.
7. Praktyki beda sie odbywaty w okresie od poniedziatku do pigtku kazdego tygodnia w dwoch
pierwszych zmianach.



8. Do stuchaczy odbywajacych praktyki na podstawie skierowania stosuje sie odpowiednio przepisy
prawa pracy w tym o ochronie pracy kobiet i mtodocianych, o dyscyplinie pracy oraz
o bezpieczenstwie i higienie pracy.

§4
Uczelnia jest zobowigzana:
1. Sprawowac nadz6r dydaktyczno - wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyk.
2. Zapoznac stuchacza z programem praktyk.
3. Przed rozpoczeciem praktyk Uczelnia zawrze umowy z zaktadowymi opiekunami praktyk,
wskazanymi przez Placowke.

§5
Placéwka zohowiazuje sie miedzy innymi:
zapewni¢ stuchaczowi odpowiednie stanowisko pracy, zgodne z programem praktyk, odpowiednie
warunki pracy wynikajace z prawa pracy oraz wyznaczy¢ zakladowego opiekuna praktyk, ktérego
zadaniem bedzie:

a) zapoznanie stuchacza z obowigzujgcym w zakfadzie regulaminem pracy, przepisami
dotyczacymi bezpieczeristwa i higieny pracy oraz dokumentacjg szkolng (m.in.
dziennikiem lekcyjnym);

b) prowadzenie nadzoru nad wykonywanymi przez stuchacza zadaniami, wynikajacymi
z programu praktyk;

c) poinformowanie Uczelni o zaistniatych utrudnieniach w odbywaniu przez stuchacza
praktyki, m.in. przerwaniu praktyki;

d) potwierdzenie w dzienniczku praktyk odbycia praktyki;

e) sporzadzenie opinii o praktykancie.

§6
Uczelnia zobowigzuje sie cofnagé skierowanie stuchacza do odbycia praktyki w wypadku skreslenia
stuchacza z listy stuchaczy studiéw podyplomowych lub tez w wypadku stwierdzenia, iz osoba
skierowana na praktyke w sposéb razacy narusza warunki jej odbywania.

§7
Wszelkie sporne kwestie zwigzane z realizacjg porozumienia Strony zobowiazujg sig rozwiazywac
w drodze negocjacji. W razie braku porozumienia spory beda rozpatrywane przez sad wiasciwy
miejscowo dla siedziby Uczelni.

§8
1. Zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci .
2. Placowka nie moze wypowiedzie¢ porozumienia w trakcie realizacji przez stuchacza praktyki.

§9
W sprawach nieuregulowanych porozumieniem zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego
i Kodeksu Pracy.

§10
Porozumienie sporzgdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

PLACOWKA UCZELNIA



Panstwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej
ul. Sidorska 95/97, 21-500 Biata Podlaska
tel. 83344 99 00; fax: 83 344 99 50;

www.pswbp.pl; e-mail: psw@ pswbp.pl;

Zatqcznik Nr 2

LIST INTENCYJNY — SKIEROWANIE NA PRAKTYKE

Pafistwowa Szkota Wyzsza im. Papieza Jana Pawfa Il w Biatej Podlaskiej zwraca sie z uprzejmg prosha
o0 przyjecie i pomoc stuchaczowi studiéow podyplomowych:

Imie i nazwisko stuchacza
Kierunek studiow i rok
Nr albumu

w realizacji zadania wynikajgcego z plandw i programow ksztatcenia na Kierunku ..o

polegajacego na koniecznosci odbycia praktyki W WYMIArze ... e

Prosimy o wyznaczenie opiekuna, ktéry bedzie miat bezposredni nadzér nad stuchaczem odbywajacym
praktyke, zapozna go z obowigzujacymi w miejscu pracy regulaminami, przepisami i dokumentacja, wyznaczy zadania
do realizacji, wynikajace z programu praktyki oraz sporzadzi opinie o praktykancie i dokona stosownych wpisow,
potwierdzajacych zrealizowanie praktyki.

Wyrazeniem zgody na realizacje praktyk bedzie przekazane Uczelni, uzupetnione i podpisane
w dwdch egzemplarzach, porozumienie w sprawie prowadzenia praktyk.

Przed rozpoczeciem praktyk Uczelnia przekaze, Placéwce przyjmujacej stuchacza na praktyke, jeden
egzemplarz podpisanego porozumienia.

Biata Podlaska, dn. .....cccceeeeeeiiiieenineeinnn Z powazaniem

Prorektor do spraw studenckich
dr inz. Agnieszka Smarzewska

Dane do kontaktu:
Akademickie Centrum Edukacji Ustawicznej, 21-500 Biata Podlaska, ul. Sidorska 95/97 , pokéj 335R;

tel. 83 344 99 53; e-mail: podyplomowe@pswhbp.pl



Zatgcznik nr 3

DEKLARACIA

Paristwowa Szkota Wyzsza
im. Papieza Jana Pawia Il
w Biatej Podlaskiej

ul. Sidorska 95/97

21-500 Biata Podlaska

Wyrazam zg0dE Na 0UDYCIE W ...t s s

praktyki pedagogicznej w okresie 0d dnia .......cevverrvvinsiersreererecnsenns G0 QM8 e
PFZEZ PANA/PANIG covvverrvvernerrsreevennrensseseensssssssssssnsnssssssssssssssssnssssssscssesssenon NE@IOUMUn e

stuchacza Studidw PodypIOMOWYCH «...civiiiiiiiiii

Paristwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta Il w Biatej Podlaskiej.
Bezpoérednim opiekunem praktykanta bedzie:
(imie i nazwisko)
(pieczec i podpis osoby upowaznione]
do reprezentowania Placéwki)

ZATWIERDZAM

(podpis opiekuna z ramienia Uczelni)



Zatgcznik nr 4

UMOWA ZLECENIA

Zawarta W dNil ..o roku w Biatej Podlaskiej pomiedzy:

1.Paristwowgq Szkota Wyisza im. Papieza Jana Pawta |l w Biatej Podlaskiej, zwana w tresci umowy
Zleceniodawca, reprezentowang przez dr inz. Agnieszke Smarzewska - Prorektora ds. studenckich
a
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urodzong dNnia.....cecee e ecrcenerecrcneensereresneseecenes W et ieeeensessessaneessressssessstarssvessssessressnnassssssssenserannnnsessssassannananssanasasy
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ZAFUONIONYIM{B) W rereieieeccinerrnieeerrasseesensrneressessnnnresssssssnsnsstesssssissesessssessossnsaenessssssssssstseisssnsnasssenenassnssnsans ,

legitymujaca(ego) sie dowodem 0SODISTYM.. .. i s s e e s ssssessy

PESEL .uveiveienreerenrsnnnesssennenrsnsssssnnsnssssssessssessy INIP creevrsrnnssessseesesssanmmesssastatssssssss sossesasseas sesassesssnssssasssasassansasasssasianssases ,
bedacym(a) emerytem’/rencista’, zwanym(a) w tresci umowy Zleceniobiorca
0 nastepujgcej tresci:
§1
1. Na warunkach objetych niniejszg umowgZleceniodawcapowierzaZleceniobiorcy
opieke nad praktykg pedagogiczng stuchacza studiow podyplomowych ...,

.. —studia niestacjonarne.
(imie i nazwisko stuchacza studiéw podyplomowych)
2.Zleceniobiorca odwiadczyl, iz zapoznat sie z programem praktyki i ma odpowiednie
przygotowanie pedagogiczne do prowadzenia opieki nad praktyka, zapewnione warunki realizacji
zleconych czynnosci oraz podejmuje sie przeprowadzenia praktyki zgodnie z jej programem.
3.Zleceniobiorca o$wiadczyt rowniez , iz zlecone czynnosdci wykona przy dofozeniu najwyzszej
starannosci .
§2

Zlecone czynnosci zostang wykonane przez Z | e ¢ e n i o b i o r c e w okresie
zgodnie z programem praktyk i ksztatcenia stuchaczy

studiéw podyplomowych.

§3
1. Zlecone czynnoéci Zleceniobiorca wykona osobiscie . Bez pisemnejzgodyZleceniodawcy
Zleceniobiorca nie ma prawa powierza¢ wykonywania zleconych czynnosci osobom trzecim.

2. W wypadku niemozliwosci przeprowadzenia czesci zaje¢, Zleceniobiorcaobowigzany jest na
pi$mie poinformowac Zlece niodaw c ¢ o zaistniatej przeszkodzie oraz wskaza¢ osobe ktéra bedzie
sprawowalo jego zastepstwo. Do informacji Zleceniobiorca zataczy pisemne odwiadczenie
zastepcy o podjeciu sie wykonania zleconych czynnosci.

proygotowala mgr Edyta Arciszewska



Zatgcznik nr 4

§4
Zleceniobiorcaobowigzany jest, miedzy innymi:

a) zapewni¢ praktykantowi odpowiednie stanowisko pracy zgodne z programem praktyki;

b) zapewni¢ odpowiednie warunki pracy wynikajgce z prawa pracy;

c) zapozna¢ praktykanta z obowigzujgcym w zakfadzie regulaminem pracy, przepisami
dotyczacymi bezpieczeristwa i higieny pracy oraz dokumentacjy szkolng {(m.in. dziennikiem
lekcyjnym);

d) prowadzi¢ nadzér nad wykonywanymi przez praktykanta zadaniami, wynikajacymi
z programu prakiyk;

e) poinformowaé Zleceniodawce o zaistniatych utrudnieniach w odbywaniu przez praktykanta
praktyki, m.in. przerwaniu praktyki;

f) potwierdzi¢ w dzienniczku praktyk odbycie przez praktykanta praktyki;

g) sporzadzi¢ opinie o praktykancie.

§5
1. Za wykonanie zleconych czynnosciZleceniodawcawyptaciZleceniobiorcy tytutem
wynagrodzenia kwotg .......ccceviiiiiecnncininnn SEOWNIE (vvevererreiriniee ettt ) brutto

za opieke merytoryczng nad praktykantem.

2. Zaptata wynagrodzenia nastapi po zakoriczeniu trwania praktyk, stwierdzeniu wykonania zleconych
czynnosci , w terminie 14 dni od dnia ztozenia rachunku gotowka lub przelewem na wskazany przez
Zleceniobiorcerachunek.

§6
Zleceniohiorcaosdwiadcza, ze pozostaje W StOSUNKU PraCy W .eoevevcreerennniiniii e

petnego/ potowy* etatu.

§7
1. W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie majg przepisy ustawy Kodeks cywilny.
2. Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci .

§8
Wszelkie spory rozstrzygane beda przez sad wiasciwy miejscowo dia siedziby Zleceniodawcy.

§9
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdejze Stron.

ZLECENIOBIORCA ZLECENIODAWCA

*niepotrzebne skresli¢

przygotowala mgr Edyta Arciszewska



