Zarzadzenie nr 67 /2019

Rektora Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il
w Bialej Podlaskiej
z dnia 30.09.2019 r.

w sprawie: przyje¢cia Regulaminu rekrutacji i udzialu w szkoleniach dla kadry
dydaktycznej w ramach projektu pn. ,,Stawiamy na Rozw6j Zintegrowany!”

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz.U. 2018, poz. 1668), zarzadzam co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin rekrutacji i udzialu w szkoleniach dla kadry dydaktycznej w ramach
projektu  pn. ,Stawiamy na Rozw6j Zintegrowany!”, stanowigcy  zalgcznik
do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

\
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prof. dr hab. Jerzy NTchoruk
Rektor PSW im. Papie&g\ka:na Pawla 11
w Bialej Podlaskiej
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REGULAMIN REKRUTACJI I UDZIALU W SZKOLENIACH
DLA KADRY DYDAKTYCZNEJ
REALIZOWANYCH W RAMACH PROJEKTU
»wSTAWIAMY NA ROZWOJ ZINTEGROWANY!”

§1

Slownik terminow
. Uzyte w niniejszym Regulaminie terminy oznaczaja:

1) Projekt — projekt pt. .STAWIAMY NA ROZWOJ ZINTEGROWANY!”
realizowany przez Panstwowa Szkole Wyzsza im. Papieza Jana Pawla II w Bialej
Podlaskiej na  podstawie umowy nr POWR.03.05.00-00-Z00-/18-00,
wspoifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, O$ priorytetowa: III.
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dzialanie: 3.5 Kompleksowe
programy szkot wyzszych.

2) Kandydat - przedstawiciel kadry dydaktycznej przystepujacy do procesu
rekrutacji na szkolenia.

3) Uczestnik projektu - przedstawiciel kadry dydaktycznej zakwalifikowany
do udziatu w szkoleniach.

4) Forma wsparcia — otwarte szkolenia stacjonarne skierowane do kadry
dydaktycznej w celu podniesienia ich kompetencji dydaktycznych.

5) Strona internetowa projektu - strona internetowa, na ktérej zamieszczane beda
wszystkie informacje i dokumenty dotyczace projektu -
(http://www.pswbp.pl/index.php/pl/stawiamy-na-rozwoj-zintegrowany).

6) Biuro projektu — budynek Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawta 11
w Bialej Podlaskiej, ul. Sidorska 105, pok. nr 2.

7) Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, z siedzibg
w: 00-695 Warszawa, ul Nowogrodzka 47 a, z ktéra uczelnia zawarta umowe
na realizacj¢ projektu.

§2
Informacje ogélne
. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz udzialu w szkoleniach dla kadry

dydaktycznej Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawia Il w Bialej
Podlaskiej.

. Udzial we wszystkich formach wsparcia oferowanych w ramach projektu jest
bezpfatny.

. Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2019 r. do 37.07.2023 r.

. Glownym celem projektu jest poprawiona do 07.2023 r. efektywnos¢ ksztatcenia
i1 zarzgdzania w PSW poprzez wdrozenie Zintegrowanego Programu Rozwoju




1:

p—

™

W

~]

Fundusze Unia Europejska |

Euro DEJSKIE Europejski Fundusz Spoteczny
Wiedza Edukacja Rozwoj

- *
. *

*ar

Uczelni, obejmujacego dziatania podnoszace kompetencje pracownikéw i studentéw
oraz dziatania wspierajace rozwdj informatycznych narzedzi uczelni.

§3
Zakres wsparcia
Do przedstawicieli kadry dydaktycznej skierowane sa nast¢pujace szkolenia:

a) Pobudzanie kreatywnosci — jednodniowe szkolenie (8h) dla 12 0sob;

b) Myslenie projektowe / Desing Thinking — dwudniowe szkolenie (16h) dla 12
0s0b;

¢) Wprowadzenie do tutoringu dwudniowe szkolenie (16h) dla 12 osob:

d) Grywalizacja - dwudniowe szkolenie (16h) dla 12 oséb.

§4
Zasady rekrutacji

. Rekrutacja do projektu prowadzona bedzie w Biurze projektu w Pafstwowej Szkole

Wyzszej im. Papieza Jana Pawla I1 w Bialej Podlaskiej — wéréd pracownikéw uczelni
— kadry dydaktycznej w oparciu o ustalone limity miejsc wynikajace z wniosku
o dofinansowanie Projektu wskazane w §3.

Rekrutacja na szkolenie odbywa¢ si¢ bedzie z poszanowaniem zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostgpnosci dla 0s6b z niepelnosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans Kobiet i mgzczyzn.

. Za przeprowadzenie procesu rekrutacji odpowiada Specjalista ds. wsparcia kadry

dydaktycznej.

. Do zadan Specjalista ds. wsparcia kadry dydaktycznej nalezy:

a) Ogloszenie informacji o rekrutacji;

b) Przyjecie dokumentéw od kandydatow;

c) Weryfikacja kryteriow kwalifikowalnosci uczestnikow;

d) Sporzadzenie list 0s6b zakwalifikowanych oraz list rezerwowych;

¢) Publikowanie wynikow rekrutacji;

f) Zebranie niezbednych o$wiadezen od osob zakwalifikowanych;
Na szkolenia moga zostaé zakwalifikowane jedynie osoby posiadajgce umowg o prace
umozliwiajaca wykorzystanie zdobytych w ramach szkolenia kompetencji w pracy
dydaktycznej. Kompetencje zdobyte w ramach projektu musza zosta¢ wykorzystane
w ramach prowadzonych zaje¢ ze studentami przez co najmniej jeden semestr
(rozpoczety po zakonczeniu danej formy wsparcia).

. O zakwalifikowaniu na szkolenie decyduje kolejno$¢ zgloszen. Priorytetowo

traktowane beda osoby, ktére wziely udzial w badaniu potrzeb kompetencyjnych,
przeprowadzonym na etapie przygotowania wniosku.

. Rekrutacja prowadzona bedzie z uwzglednieniem nastgpujacych etapow:

a) Ogloszenie na stronie internetowej projektu oraz droga mailowa informacji
o rozpoczeciu rekrutacji.
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b) Ztozenie przez kandydata w Biurze projektu Formularza rekrutacyjnego,
stanowigcego zatgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

¢) Weryfikacja kryteriow kwalifikowalnosci uczestnikoéw projektu.

d) Utworzenie listy osob zakwalifikowanych oraz listy 0s6b rezerwowych.

¢) Ogloszenie na stronie internetowej wynikow rekrutacji.

f) Przekazanie kandydatom informacji wynikach rekrutacji.

8. Zalgezniki do niniejszego Regulaminu dostgpne sg na stronie internetowej projektu,
w Biurze projektu oraz rozestane zostana wraz z informacjg o rozpoczeciu procesu
rekrutacji.

9. Rekrutacja na szkolenia prowadzona begdzie w terminach zgodnych z wnioskiem
o dofinansowanie projektu i wskazanych w informacji o rekrutacji.

§5

Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu

1. Uczestnicy i uczestniczki szkolen zobowigzani sg do:

a) wypelnienia i zlozenia w Biurze projektu wszystkich dokumentéw wymaganych od
uczestnika projektu umowa o dofinansowanie projektu, w tym udostgpnienia danych
osobowych niezbednych do realizacji projektu oraz prowadzenia sprawozdawczosci,
monitoringu i ewaluacji projektu;

b)przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu;

c) punktualnego i aktywnego udziatu w zajeciach;

d)potwierdzenia obecno$ci na szkoleniu poprzez zlozenie wilasnorgeznego podpisu
na liscie obecnosci;

e) wypetnienia testow sprawdzajacych kompetencje zdobyte w trakcie szkoler;

f) informowania o wszelkich zmianach w danych osobowych uczestnika/-czki, zwlaszcza
w danych dotyczgcych zmiany nazwiska, miejsca zamieszkania, telefonu
kontaktowego, e-maila, podanych w dokumentacji rekrutacyjnej, w ciggu 7 dni od ich
powstania;

g)pisemnego potwierdzania skorzystania z zimnego bufetu w trakcie przerw
w stacjonarnych szkoleniach zamknigtych.

2. Uczestnicy i uczestniczki projektu maja prawo do:
a) udzialu w nieodptatnych formach wsparcia, do ktorych zostali zakwalifikowani.
a) otrzymania nieodplatnych materiatow dydaktycznych/szkoleniowych, jesli zostaty
przewidziane w ramach danej formy wsparcia;
b) otrzymania zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie poszczegdlnych form
wsparcia,
c¢) zglaszania uwag i oceny form wsparcia, w ktérych uczestnicza;
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§7

Rezygnacja z udzialu w projekcie

Rezygnacja z udzialu w projekcic mozliwa jest wylacznie w uzasadnionych
przypadkach i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia.

Uczelnia ma prawo odstapi¢ od realizacji szkolen, jesli zostanie wstrzymane, badz
przerwane dofinansowanic projektu z Europejskiego Funduszu Spotecznego
wyplacane przez Instytucj¢ Posredniczaca.

§8

Postanowienia koncowe
1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sa przez
Kierownika projektu.
2. Ostateczna interpretacja Regulaminu projektu nalezy do Kierownika projektu.
3. Uczelnia zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagaja formy pisemnej i beda umieszczane na stronie internetowe;j
projektu.
4. Regulamin obowiazuje przez caty okres trwania projektu.
5. Niniejszy Regulamin udostgpnia si¢ na stronie internetowej projektu oraz w Biurze
projektu.
Zataczniki stanowig integralng czgs¢ niniejszego Regulaminu.
6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2019 .

Zataczniki:

Zalacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny na szkolenia dla kadry dydaktycznej

R OR

prof. dr hab. Je Nitychoruk
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udzialu w szkoleniach dla kadry dydaktycznej

FORMULARZ REKRUTACYJNY
na szkolenia otwarte dla kadry dydaktycznej

Projekt pt. ,Stawiamy na Rozwdj Zintegrowany!”
POWR.03.05.00-00-Z00-/18-00

* wypelnia kandydat-/ka

Lp. Nazwa Dane
il Imie, imiona:
2. Nazwisko:
Dane 3
kandydata/-tki: | PESEL:
4 Brak PESEL: OTAK 0ONIE
5, Pleé: 0O KOBIETA [O MEZCZYZNA
Zajmowane stanowisko oraz
6. nazwa komdérki
organizacyjnej uczelni
Rine Telefon kontaktowy:
kontaktowe: 7. ¥
8. Adres e-mail:
9. Nazwa szkolenia:

a)

b)
c)

d)

€)

Oswiadczam, ze:

Zapoznalem/-lam si¢ z Regulaminem rekrutacji i udzialu w studiach podyplomowych i szkoleniach dla kadry
kierowniczej i administracyjnej, przyjalem / przyjelam do wiadomosei jego postanowienia i zobowiazuje si¢ do ich
przestrzegania
wyrazam ch¢¢ wzigceia udzialu w projekcie pn.: ,,Stawiamy na Rozwéj Zintegrowany™;
zostalam/em poinformowanaly, ze projekt pn.: ,Stawiamy na Rozwéj Zintegrowany” jest wspofinansowany
z Funduszy Europejskich w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwoj, Priorytet I, Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.5. Kompleksowe programy szkot
wyzszych;
zostalam/em  pouczona/y o  odpowiedzialno$ci za  skladanie  o$wiadczen niezgodnych z  prawdg
lub zatajenie prawdy;
zgodnie z art.13 wust 1 i ust 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo z dnia 27 kwictnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zostalem/am poinformowany/a, ze:

- administratorem danych osobowych jest Panstwowa Szkola Wyzsza im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej
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Podlaskie] (dalej PSW) z siedziba w Bialej Podlaskiej 21-500, ul. Sidorska 95/97;

- z inspektorem ochrony danych osobowych mozna si¢ skontaktowac poprzez j.sroka@pswbp.pl;

- dane osobowe zawarte w niniejszym formularzu przetwarzane sa do celéw zwiazanych z rekrutacja i selekcja
prowadzona na potrzeby realizacji projektu ,.Stawiamy na Rozwdj Zintegrowany’;

. dane osobowe s przetwarzane na podstawic zgody — osoba, ktdrej dane dotyczy wyrazita zgode na
przetwarzanie swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celéw (art. 6 ust. 1 pkt a
RODO). Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zostaé w dowolnym momencie wycofana, co
pozostanie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem;

- podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze odmowa ich podania wigze si¢ z brakiem mozliwosci

udzielenia wsparcia w ramach projektu;

- dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji;

- odbiorcg/ami danych osobowych beda osoby z ramienia PSW realizujace projekt ..Stawiamy na Rozwoj
Zintegrowany!”, NCBR oraz instytucje nadzorujace i kontrolujace itp.;

- przystuguja mi nastgpujace prawa w stosunku do PSW: zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do przenoszenia danych — w sprawie realizacji
praw poprzez kontakt z inspektorem ochrony danych pod adresem mailowym j-sroka@pswbp.pl;

- mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w wypadku uznania, ze
administrator (PSW) naruszy! przepisy o ochronie danych osobowych;

- dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego; :

- dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

f) wyrazam zgode na uzywanie i rozpowszechnianie mojego wizerunku/wypowiedzi przez PSW, dla celow dzialan
informacyjno-promocyjnych zwigzanych z realizacja projektu ,,Stawiamy na Rozwoj Zintegrowany!”. Zgadzam sig, aby
fotografie wykonane w zwigzku z realizacjg projektu mogly zostaé umieszczone na stronie internetowej Projektu

Czytelny podpis kandydata / kandydatki

Miejscowosé, data Biala Podlaska, dn.

| 10. Zgoda bezposredniego przelozonego

Pieczatka i Miejscowos¢: Biata Podlaska, dn.
podpis Data:
przetozonego
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11. Potwierdzenie spelnienia warunkow kwalifikowalnosci kandydatow:

Umowa o pracg na czas
nieokreslony

TAK

NIE

Umowa o prac¢ na czas
okreslony do dnia

Umowa zlecenie do dnia

Podpis pracownika
Sekcji Kadr

Kandydat spetnia kryteria
kwalifikowalnosci

TAK

NIE

Udziatl w badaniu potrzeb
kompetencyjnych

TAK

NIE

Podpis Specjalisty ds. wsparcia
kadry dydaktycznej

Data:

Podpis Kierownika projektu

Data:




