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Rektora Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il

w Bialej Podlaskiej
z dnia 22.06.2018r.

w sprawie: zmian w regulaminie
wymiar pensum dydaktycznego i zasady jego rozliczania
w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej Podlaskiej.

Na podstawie art. 130 ust. 2 oraz art. 131 ust 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 2017 poz. 2183 z pozn. zm) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2016 poz. 2063) w sprawic warunkow wynagradzania
za prace1 przyznawania innych $wiadezen zwigzanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych
w uczelni publiczne)j zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

W regulaminie wymiar pensum dydaktycznego i zasady jego rozliczania w Panstwowej Szkole
Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej dokonuje si¢ zmian:

W §1 ust.1 pkt.2 tiret 1 zmienia si¢ liczbe punktéw z 40 na 50 i dodaje si¢ zapis o tresci:

w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14 pkt.)

W §1 ust.1 pkt.2 tiret 3 zmienia si¢ liczbg punktow z 30 na 40 i dodaje si¢ zapis o tresci:

w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14 pkt.)

W §1 ust.1 pkt.3 tiret 2 zmienia si¢ liczbg punktéw z 30 na 40 dodaje si¢ zapis o tresci:

w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14 pkt.)

W §1 ust.1 pkt.3 tiret 4 zmienia si¢ liczbg punktéw z 20 na 30 dodaje sie zapis o tredei:

w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14 pkt.)

W §1 ust.1 pkt.5 wprowadza si¢ zmiany w literze od d) do g) o brzmieniu:

d) starszego wykladowcy ze stopniem naukowym doktora — 360 godzin, w odniesieniu

do pracownikow Studium Jezykéw Obceych posiadajacych stopien doktora nauk

humanistycznych w dyscyplinie jezykoznawstwa i literaturoznawstwa starszego wyktadowcey

ze stopniem naukowym doktora — 360 godzin w odniesieniu do pracownikéw Studium Wychowania
Fizycznego i Sportu posiadajacych stopien doktora nauk o kulturze fizycznej.

e) lektora ze stopniem naukowym doktora — 430 godzin, w odniesieniu do pracownikow Studium
Jezykéw Obceych posiadajacych stopien doktora nauk innych niz wymienione w punkcie d).

f) instruktora ze stopniem naukowym doktora — 480 godzin, w odniesieniu do pracownikow Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu posiadajgcych stopien doktora nauk innych niz wymienione w
punkcie e).

W § 4 ust.2 litera b) otrzymuje brzmienie :

b) 1 godzina zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych w jezyku obecym, z wyjatkiem zajeé
prowadzonych przez nauczycieli Studium Jezykéw Obcych 1 Neofilologii oraz studiach
prowadzonych w j¢zyku angielskim jako podstawowym jest zaliczana jako:

- wyklad - 2 godziny obliczeniowe,

- ¢wiczenia i inne -1,5 godziny obliczeniowej

W § 4 ust.2 litera ¢) dodaje si¢ zapis: tzw. pracownia realizowana poza PSW

§ 7 =zostaje usuniety czego wynikiem jest zmiana numeracji kolejnych paragrafow 1 tak
dotychczasowy §8 staje sig §7 o tresci bez zmian, §9 staje si¢ §8 o tredci bez zmian, §10 staje si¢ §9,
§11 staje si¢ §10 i dodaje si¢ zapis w ust.1 o tresci: Godziny dydaktyczne wynikajace z pensum
dydaktycznego, ktore wedlug planu zaje¢ przypadajg na okres tej nicobecnosci zalicza si¢ temu
nauczycielowi przy ustaleniu liczby godzin dydaktycznych jako godziny przepracowane zgodnie
z planem i jednoczesnie godziny te zalicza si¢ do pensum nauczycielowi, ktory go zastgpowal §12
staje sie §11 o tresci bez zmian.




W calym regulaminie zostaly naniesione drobne korekty stylistyczne

Zmiany wprowadzone w § 4 ust. 2c w zakresie modyfikacji zapisu ,,1 godzina zaje¢ praktycznych”
poprzez dodanie ..tzw. pracownia realizowana poza PSW” obowigzuje od dnia podpisania
zarzadzenia. Dalsze postanowienia § 4 ust. 2¢ w zakresie sposobu rozliczenia pensum dydaktycznego
obowigzuja od roku akademickiego 2018/2019.

§2

Tekst jednolity Regulaminu wymiar pensum dydaktycznego i zasady jego rozliczania w Pafistwowej
Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej Podlaskiej stanowi zalgcznik do Zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisani’é. k

prof. zw. dr hab. Jozef Bergier

W im. Papieia Jana Pawla 11
w Bialej Podlaskiej



PANSTWOWA SZKOLA WYZSZA
im. Papieia Jana Pawla I
w Bialef Podlaskiej
21-500 Biaia Podluska, ul Sidorska 95/97
tel, 83 344 99 00, fax §3 344 99 50
NIP 537:21:31:8523 REGON 030310705

Zalgeznik do Zarzgdzenia Rektora nr 34/2018 z dnia 22.06.2018r.

Regulamin
Wymiar pensum dydaktycznego i zasady jego rozliczania

w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej.

§1

1. Wymiar pensum dydaktycznego dla poszczegdlnych grup nauczycieli akademickich
zatrudnionych w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskie;j

wynosi

1) na stanowiskach naukowo - dydaktycznych i naukowych:
a) profesora zwyczajnego - 180 godzin
b) profesora nadzwyczajnego - 180 godzin
¢) profesora wizytujacego - 180godzin
d)asystenta - 240 godzin

2) zatrudnienie dr hab. lub prof. zw. na stanowisku naukowo-dydaktycznym z pensum 180
godz. moze nastypic¢ przy spelnieniu nast¢pujgcych kryteriow:
- uzyskanie w poprzednim roku kalendarzowym minimum 4050 pkt z listy
A, B, C, jednej autorskiej monografii w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14 pkt.);
- dodatkowo dla nauczycieli kierunkow nauk o zdrowiu (turystyka i rekreacja,
pielegniarstwo, zdrowie publiczne, fizjoterapia, dietetyka) i nauk $cistych (budownictwo,
informatyka, mechanika i budowa maszyn) jedna publikacja z impact factor;
- kazdego roku po zatrudnieniu na stanowisku naukowo-dydaktycznym obowigzuje ocena
naukowa - minimum 40 pkt z listy A, B, C, autorskiej monografii w tym jednej publikacji
z listy MNiSW (min. 14pkt.)
3) zatrudnienie nauczyciela ze stopniem doktora na stanowisku naukowo-dydaktycznym
asystenta z pensum 240 godz. moze nastgpi¢ przy spelnieniu nast¢pujacych kryteriow:
- minimum 100 pkt po doktoracie w czasopismach naukowych z listy A, B, C, autorskiej
monografii;
- uzyskanie w ostatnich dwoch latach minimum 40 pkt z listy A, B, C, autorskiej monografii
w tym jednej publikacji z listy MNiSW (min. 14pkt.)
- czas zatrudnienia na stanowisku asystenta nie dtuzszy niz 4 lata (z zachowaniem dalszego
zatrudnienia na stanowisku starszego wykladowcy)
- kazdego roku po zatrudnieniu na stanowisku naukowo-dydaktycznym obowigzuje ocena
naukowa - minimum 30 pkt z listy A, B, C, autorskiej monografii w tym jedna publikacja
z listy MNiSW (min. 14pkt.)
4) wniosek o zatrudnienie na stanowisku naukowo-dydaktycznym o ktorych mowa w pkt. 213
z zarysem badan monotematycznych opiniuje Komisja Dziekanska.
5) Wymiar pensum na stanowiskach dydaktycznych wynosi:
a) profesora:
- zwyczajnego i nadzwyczajnego - 240 godzin,
- wizytujacego - 240 godzin,
b) docenta - 290 godzin,
¢) starszego wykladowcy ze stopniem naukowym dr - 320 godzin;
d) starszego wykladowcy ze stopniem naukowym doktora — 360 godzin, w odniesieniu
do pracownikow Studium Jezykoéw Obeych posiadajacych stopien doktora nauk
humanistycznych w dyscyplinie jezykoznawstwa 1 literaturoznawstwa starszego
wykladowey ze stopniem naukowym doktora — 360 godzin w odniesieniu do
pracownikow Studium Wychowania Fizycznego i Sportu posiadajacych stopien doktora
nauk o kulturze fizycznej.



e) lektora ze stopniem naukowym doktora — 430 godzin, w odniesieniu do pracownikow
Studium Jezykéw Obcych posiadajgcych stopiefi doktora nauk innych niz wymienione
w punkcie d).

f) instruktora ze stopniem naukowym doktora — 480 godzin, w odniesieniu do
pracownikow Studium Wychowania Fizycznego i Sportu posiadajacych stopien doktora
nauk innych niz wymienione w punkcie e).

2) wyktadowcey -360 godzin,

h) lektora - 510 godzin,

i) instruktora - 420 godzin.

j) instruktora w Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz instruktora posiadajacego
w zakresie obowigzkdw opieke nad zajgciami praktycznymi - 540 godzin.

- Roczny wymiar dydaktyczny dla nauczyciela zatrudnionego w niepelnym wymiarze czasu
pracy jest proporcjonalny do wymiaru czasu pracy.
. W przypadku zatrudnieniu pracownika na stanowisku naukowo-dydaktycznym
dopuszczalna liczba godzin ponadwymiarowych wynosi 30. W uzasadnionych przypadkach moze
by¢ zwigkszona przez Rektora, po zasiegnigciu opinii Dzieckana Wydziatu.

§2
. W przypadku gdy nauczyciel akademicki nie ma mozliwosci wykonania pensum dydaktycznego,
dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupelnienia niedoboru poprzez doliczenie godzin pracy w innych
jednostkach uczelni typu Akademickie Centrum Edukacji Ustawicznej, Gimnazjum, Liceum,
Uczelniany Klub AZS, Zlobek.
. Sposob uzupelnienia pensum dydaktycznego nauczycielowi akademickiemu liczbg godzin
dydaktycznych, o ktérym mowa w ust. 1 proponuje kierownik jednostki dydaktycznej,
w ktorej pracownik jest zatrudniony, w uzgodnieniu z Dziekanem Wydzialu a ostatecznie akceptuje
Rektor. Ustalenia w tym zakresie powinny by¢ dokonane przed rozpoczeciem roku
akademickiego, a takze w czasie trwania roku akademickiego, jezeli niedobér spowodowany jest
zmniejszeniem liczby grup studenckich.

§3

. Rektor moze dokona¢ obnizki wymiaru pensum dydaktycznego nauczycielowi akademickiemu

z tytutlu wykonywania waznych zadan dla uczelni.

Obnizenie pensum jest mozliwe tylko z jednego tytulu.

- Pracownikowi, ktory uzyskal obnizony wymiar pensum dydaktycznego, wynagrodzenie
za godziny ponadwymiarowe przystuguje za zajecia zrealizowane jedynie powyzej (pelnego,
nieobnizonego) pensum.

§4

. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni jest zobowiazany zrealizowaé w calodei ustalone

pensum dydaktyczne w godzinach obliczeniowych wskazanych wyzej.

. Kazda godzina zaje¢ dydaktycznych (45 minut) zaliczana jest jako wykonanie jednej godziny

obliczeniowej, z tym ze:

a) 1 godzina zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych w niedziele lub $wieto jest zaliczana
jako 1.5 godziny obliczeniowe]

b) 1 godzina zaje¢ dydaktycznych przeprowadzonych w jezyku obeym, z wyjatkiem zajeé
prowadzonych przez nauczycieli Studium Jezykéw Obeych i Neofilologii oraz studiach
prowadzonych w jezyku angielskim jako podstawowym jest zaliczana jako:

- wyklad - 2 godziny obliczeniowe,
- Cwiczenia i inne -1,5 godziny obliczeniowe]
c) 1 godzina zaje¢ praktycznych tzw. pracownia realizowana poza PSW na kierunkach:



pielegniarstwo, ratownictwo medyczne, fizjoterapia jest zaliczana jako 1 godzina
obliczeniowa. W przypadku gdy wymiar zaj¢¢ praktycznych przekracza 50% pensum,
te godziny sg zaliczane jako 0.75 godziny obliczeniowe;.

3. Nauczycielowi akademickiemu zalicza si¢ do zrealizowanych godzin dydaktycznych 6 godzin
obliczeniowych za opiek¢ nad pracg licencjacka i inzynierska oraz 9 godzin obliczeniowych nad
praca magisterska. Zwigksza sig¢ odpowiednio do 9 i 12 godz. za opieke nad pracami studentéw
zagranicznych.

4. Nauczycielowi akademickiemu zalicza si¢ do zrealizowanych godzin dydaktycznych 1 godzine
za recenzj¢ pracy.

5. Opiekunowi studenckiego kola naukowego do pensum zalicza si¢ maksymalnie 20 godzin.
Pelnomocnikowi Rektora, ktory nie pobiera z tytutu pelnienia tej funkeji dodatkowego
wynagrodzenia, do pensum zalicza si¢ maksymalnie 30 godzin. Nauczycielom akademickim,
wykonujgcym inne wazne zadania dla uczelni, ktorzy nie pobieraja z tego tytulu dodatkowego
wynagrodzenia, do pensum zalicza si¢ maksymalnie 30 godzin. Decyzje o liczbie zaliczanych do
pensum godzin podejmuje rektor.

§5

1. Nauczyciel akademicki zatrudniony w Uczelni moze by¢ zobowigzany prowadzié¢ zajecia
dydaktyczne w godzinach ponadwymiarowych w rozmiarze nie przekraczajgcym
Yawymiaru obowigzkéow dydaktycznych okreslonych w § 1 uchwaty oraz wynikajacych
z odrgbnej decyzji Rektora dotyczacej obnizenia wymiaru zaje¢ w zwigzku z wykonywaniem
waznych zadan dla Uczelni.

2. Nauczycielowi akademickiemu moze by¢ powierzone wykonywanie zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze przekraczajgcym liczbg godzin ponadwymiarowych wskazanych w ust. 1 wylgcznie
za jego zgoda. Zgodg na powierzenie zajg¢ wskazanych w ustgpie 1 nauczyciel wyraza na pismie.

3. Nauczyciela akademickiego w ciazy lub wychowujgcego dziecko w wieku do jednego roku nie
mozna zatrudnia¢ w godzinach ponadwymiarowych bez jego zgody wyrazonej na pi$mie.

4. Odpowiedzialny za uzyskanie zgody nauczyciela akademickiego o ktorej mowa w ust. 2 jest
kierownik zakladu lub kierownik innej ogélnouczelnianej jednostki dydaktycznej
w ktorych nauczyciel jest zatrudniony.

5. Liczba godzin ponadwymiarowych pracownika powyzej Yetatu wymagac bedzie opinii dziekana
1 zgody rektora.

§6

1. Realizacja godzin dydaktycznych wynikajaca 2z pensum dydaktycznego nauczycieli
akademickich w roku akademickim rozliczana bgdzie na podstawie faktycznie zrealizowanych
godzin zajec .

2. Wymiar godzin ponadwymiarowych ustalany bedzie wylacznie na podstawie faktycznie
przepracowanych godzin z tym, iz godziny nie przepracowane wskazane w § 6, § 71 § 8
sg uwzgledniane przy wyliczaniu iloéci godzin ponadwymiarowych kazdego nauczyciela
akademickiego

§7

Nauczycielowi akademickiemu ktéremu nie zaplanowano obcigzenia dydaktycznego z powodu
usprawiedliwionej nicobecnosei w pracy wywolanej mi¢dzy innymi dlugotrwala choroba,
odbywaniem stuzby wojskowej, urlopem macierzynskim, rodzicielskim, ojcowskim, urlopem
naukowym, urlopem bezplatnym, zatrudnieniem po rozpoczeciu roku akademickiego lub ustaniem
stosunku pracy przed koncem roku akademickiego zalicza si¢ do przepracowanych godzin zajeé
dydaktycznych 1/30 ustalonego dla danego stanowiska rocznego pensum dydaktycznego za kazdy
tydzien usprawiedliwionej nieobecnosci, w okresie w ktorym prowadzone sa w Uczelni zajgcia
dydaktyczne.



§8

Na rowni z wykonaniem godzin dydaktycznych traktuje si¢ godziny wynikajace z planu zajeé
dydaktycznych, a niewykonane z powodu absencji studentow lub z powodu odwotania zajeé¢ przez
Rektora.

§9

Nauczycielowi akademickiemu zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy, godziny
ponadwymiarowe naliczane sa od poziomu pensum dydaktycznego ustalonego dla danego stanowiska
obnizonego proporcjonalnie do czedci etatu, na ktérym nauczyciel jest zatrudniony, chyba
Ze Zz umowy o prace nauczyciela akademickiego wynikaja inne zasady jego rozliczania.

§10

l. W przypadku kazdej usprawiedliwionej nicobecnosei w pracy nauczycicla akademickiego
kierownik zakladu lub kierownik innej ogélnouczelnianej jednostki organizacyjnej, w ktorej
nauczyciel akademicki sSwiadczy prace obowiazany jest zapewni¢ realizacje godzin
dydaktycznych, ktore zgodnie z planem powinien wykonaé¢ nicobecny nauczyciel akademicki,
zlecajac ich wykonanie innemu nauczycielowi akademickiemu o podobnych kwalifikacjach.
Godziny dydaktyczne wynikajgce z pensum dydaktycznego, ktére wedlug planu zajeé
przypadaja na okres tej nieobecnosci zalicza si¢ temu nauczycielowi przy ustaleniu liczby godzin
dydaktycznych jako godziny przepracowane zgodnie z planem i jednoczes$nie godziny te zalicza
si¢ do pensum nauczycielowi, ktory go zastepowat.

2. W przypadku choroby lub innej usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczyciela
akademickiego o przewidywanym czasie trwania dtuzszym niz 5 dni kierownik zakladu
lub kierownik innej ogélnouczelnianej jednostki organizacyjnej, w ktorej nauczyciel akademicki
Swiadezy pracg, odpowiedzialny za realizacje planu zaje¢ dydaktycznych, obowigzany jest
dokona¢ korekty planu zajg¢ dydaktycznych realizowanych w ramach pensum dydaktycznego
przez nieobecnego nauczyciela i nauczyciela, do zrealizowania po korekcie planu.

§11

Wynagrodzenie za prace w godzinach ponadwymiarowych wyplacone zostanie, po dokonaniu
rozliczenia powierzonych i faktycznie zrealizowanych przez nauczyciela akademickiego godzin
zaje¢ dydaktycznych, po zakonczeniu roku akademickiego z tym, iz Rektor moze zarzadzié
ich rozliczenie w trzech turach :
I do konica lipca danego roku ( rozliczenie zaje¢ dydaktycznych zrealizowanych wg stanu
na dzien 30 czerwca danego roku i zajec¢ praktycznych realizowanych w lipcu danego roku);
I do konca pazdziernika danego roku (rozliczenie zaje¢ dydaktycznych wg stanu na dzien
30 wrzesnia danego roku tj. rozliczenie obozow letnich i obron);
III' do konca grudnia danego roku rozliczenie ostateczne (rozhczemeJWg stanu na dzien 30
listopada danego roku - rozliczenie obron)

RE R

Biala Podlaska, 22.06.2018r. FLAr Nb: ing) Barpler



