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Zarzadzenie Nr 11/2015

Rektora Panstwowej Szkoly Wyiszej im. Papieza Jana Pawla I1 w Bialej Podlaskiej
z dnia 23.02.2015 roku
w sprawie zasad post¢powania przy stosowaniu szkodliwych czynnikéw biologicznych
dla zdrowia w $§rodowisku na Uczelni.

Na podstawie art. 228 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. Nr 164, poz.1365 z zm.), Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 05 lipca 2007 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. Nr
128 poz. 897) oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w
sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. 81/716/05 z dnia 11 maja
2005 r. ze zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1.

W celu ochrony zdrowia oraz zapewnienia bezpieczenstwa przy kontaktach ze szkodliwymi
czynnikami biologicznymi niniejszym wprowadzam ,,Zasady postgpowania przy stosowaniu
szkodliwych $rodkow biologicznych na Uczelni” zwanych dalej ,,Zasadami Postepowania”.

ok

Wszystkich pracownikow laboratoriow naukowo-badawczych oraz pracowni Katedry
Zdrowia, pracujgcych z uzyciem czynnikéw biologicznych zobowigzuj¢ do przestrzegania
przepisow zawartych w ,,Zasadach Postepowania” stanowigcych zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia.

§ 3.

Ponadto zobowigzuje:

1. Kierownikéw jednostek organizacyjnych zobowigzuje do nadzoru nad wprowadzeniem w
zycie i stosowania niniejszych ,,Zasad Postepowania”.

2. W przypadku posiadania czy uzycia substancji biologicznych, zakwalifikowanych do 2 - 4
grupy zagrozenia, zobowigzuj¢ kierownikdw laboratorium do biezacego przekazywania
informacji oraz rejestru pracownikdw narazonych na te czynniki do komorki stuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy, wg wzoru zal. nr 3 do ,,Zasad Postgpowania”, celem
przekazania tych danych wlasciwemu inspektorowi sanitarnemu w terminach okreslonych
w rozporzadzeniu.

3. Stuzbe bezpieczenstwa i higieny pracy zobowigzuje do okresowych kontroli pracy z
czynnikami biologicznymi na uczelni.

§ 4.

Traci moc Zarzadzenie nr 69/2012 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta I w Bialej Podlaskiej z dnia 14.11.2012r. w tej samej sprawie.



§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. zw/dr hab. Jézef Bergier



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 11/2015 z dnia 23.02.2015r.
Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej

ZASADY
POSTEPOWANIA ZE SZKODLIWYMI CZYNNIKAMI BIOLOGICZNYMI
w laboratoriach naukowo-badawczych oraz w pracowniach Katedry Zdrowia
w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawtla II w Bialej Podlaskiej

Sporzadzono na podstawie przepisdw rozporzadzen:
- Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (t. jedn. Dz. U. z 2003 Nr 169; poz. 1650 - § 41

z pdzn. zm.),

- Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005 r. w sprawie szkodliwych czynnikow
biologicznych dla zdrowia w s$rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikow

zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81; poz.716 ze zm.),
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r o odpadach (Dz. U z 2013, poz. 21),

- Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 1 pazdziernika 2010 r w sprawie
szczegdlowego postgpowania z odpadami weterynaryjnymi (Dz. U Nr 198, poz. 1318),
- Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013 r w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy wykonywaniu prac zwigzanych z narazeniem na zranienie ostrymi
narzedziami przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych (Dz. U z 2013 r, poz. 696)

UWAGI OGOLNE

1. Ze wzgledu na stopien zagrozenia 1 wlasciwosci zakazne czynniki biologiczne dzieli
si¢ na cztery grupy. Kryterium zaklasyfikowania do poszczeg6lnych grup zagrozenia
sg: zdolno$¢ do wywotywania choroby u cztowieka oraz cigzkosci jej przebiegu,
mozliwosci rozprzestrzeniania choroby w populacji oraz mozliwosci zastosowania
skutecznej profilaktyki i leczenia wedtug tabeli jn:

Klasyfikacja szkodliwych czynnikéw biologicznych wg. grup zagrozenia

Grupa zagrozenia

Wystapienie
choroby

Mozliwosé
rozprzestrzeniania
w populacji

Profilaktyka lub/i
leczenie

grupa zagrozenia 1

mato prawdopodobne

bez znaczenia

nie jest wymagane

grupa zagrozenia 2

mozliwe

mato prawdopodobne

zazwyczaj mozliwe

istotne zagrozenie

grupa zagrozenia 3 | pracownikow cigzka wysoce zazwyczaj mozliwe
choroba prawdopodobne
istotne zagrozenie .
grupa zagrozenia4 | pracownikow ci¢zka wysoce zazwyezaj
prawdopodobne niemozliwe

choroba




2. Prace w narazeniu na szkodliwe czynniki biologiczne moze wykonywaé pracownik ,
ktéry posiada:

- zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do takich prac, wydane
przez lekarza medycyny pracy,

- aktualne zaswiadczenie ze szkolenia (instruktazu) stanowiskowego w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, uwzgledniajgce tematyke zwigzang z zagrozeniami
szkodliwymi czynnikami biologicznymi,

- srodki ochrony indywidualnej dobrane do grupy narazenia na szkodliwy czynnik
biologiczny,

- przeszkolenie w zakresie udzielania I-ej pomocy

- przeszkolenie w zakresie podstawowych zasad postepowania w przypadku pozaru
1 postugiwania si¢ podrecznym sprzgtem gasniczym.

PODSTAWOWE WARUNKI BEZPIECZENSTWA PRACY

1. Osoba wykonujaca prace ze szkodliwym czynnikiem biologicznym powinna zdawac
sobie sprawe z tego, iZ:

- unikanie bezposredniego kontaktu z potencjalnie szkodliwym materialem
biologicznym jest jedng z najskuteczniejszych zasad ochrony,

-stosowanie ochron indywidualnych i zachowanie wzmozonej uwagi nie eliminuje,
a jedynie ogranicza zagrozenie szkodliwym czynnikiem biologicznym.

2. Pomieszczenia, w ktorych wystepuje zagrozenie biologiczne powinny by¢
oznakowane zgodnie z rozp. Ministra Zdrowia z dnia 22.04.2005 r. w s. szkodliwych
czynnikéw biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. Nr 81; poz. 716;

zal. nr 3).

3. Pracownik wykonujacy prace ze szkodliwym czynnikiem biologicznym powinien by¢
zapoznany z aktualng oceng ryzyka zawodowego na stanowisku pracy. Oceng ryzyka
zawodowego dokonuje bezposredni przetozony przy udziale inspektora BHP.

4. Przystgpienie do prac z nowo wprowadzanym szkodliwym czynnikiem biologicznym
wymaga uprzedniego:
- dokonania oceny ryzyka zawodowego dla tego czynnika i poinformowanie kazdej
osoby, ktora bedzie wykonywata prace z tym czynnikiem, o wyniku oceny, a takze
o grupie zagrozenia i Srodkach zapobiegawczych,
- zgloszenia do wilasciwego terenowo inspektora sanitarnego pisemnej informacji
na co najmniej 30 dni wczesniej zamiaru uzycia nowego szkodliwego czynnika
biologicznego (grupy 2 — 4).



5. Zabronione jest w pomieszczeniu, w ktdrym wykonywane sg prace ze szkodliwym
czynnikiem biologicznym spozywanie positkow, napojoéw, przechowywanie odziezy
wierzchniej oraz skazonych odpadow.

PRZED ROZPOCZECIEM PRACY:

1. Nalezy zastosowa¢ wymagane $rodki ochrony indywidualnej, posiadajace certyfikat
na znak bezpieczenstwa albo deklaracje zgodnosci z krajowymi przepisami.

2. PrzygotowaC stanowisko pracy zgodnie ze wskazowkami bezposredniego
przetozonego.

3. Sprawdzi¢ wyposazenie apteczki pierwszej pomocy, stan techniczny prysznica
bezpieczenstwa i prysznica do ptukania oczu.

ZASADY I SPOSOBY BEZPIECZNEGO WYKONYWANIA PRACY
1. Przestrzeganie zasad higieny osobistej.
2. Sciste stosowanie sic do wskazéwek i polecen przetozonego.

Przestrzeganie zasad gospodarki odpadami w sposob wprowadzony przez
bezposredniego przetozonego.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

1. Przestrzeganie zasad mycia (odkazania) uzytego sprzetu wielokrotnego uzytku,
czyszczenia i sterylizacji w sposdb wprowadzony przez bezposredniego przetozonego.

2. Przestrzeganie obowigzku pozostawienia pomieszczenia w ktérym wykonywane byty
prace z uzyciem szkodliwego czynnika biologicznego w stanie nie narazajgcym
innych os6b na kontakt z tym czynnikiem.

3. Wszelkie skaleczenia - a w przypadku prowadzenia zajgé w tzw. terenie - uzgdlenia,
uklucia, ukaszenia, ugryzienia bezzwtocznie zgtaszaé przetozonemu.

4. Udzielenie pierwszej pomocy osobie, ktora ulegla zdarzeniu wypadkowemu nalezy
do podstawowych obowigzkéw przetozonego / prowadzgcego zajecia oraz $wiadkow
zdarzenia.

ZASADY POSTEPOWANIA NA WYPADEK AWARII
z udzialem czynnika biologicznego zakwalifikowanego do grupy 3 lub 4 zagrozenia:

1. Osoby uczestniczace w zdarzeniu / sytuacji awaryjnej z uzyciem szkodliwego
czynnika biologicznego grupy 3 lub 4 obowigzane sg m.in.:

- niezwlocznie poinformowac przetozonego i wszystkich pracownikéw mogacych byé
narazonymi w wyniku awarii o tym zdarzeniu, a takze o jego przyczynach
i proponowanych srodkach majgcych na celu opanowanie sytuacji,

- podja¢ natychmiastowe dziatania majace na celu likwidacje przyczyn i skutkow
zaistnialej awarii lub wypadku w sposob wczesniej ustalony w planie postepowania
na wypadek awarii opracowanego przez kierownika jednostki organizacyjnej
dla potrzeb tej jednostki,

- wykonywa¢ dzialania ratownicze w srodkach ochrony indywidualnej, okreslonych
w planie postepowania awaryjnego,

- bezzwlocznie zglosi¢ awari¢ lub wypadek zwigzany z uwolnieniem si¢ szkodliwego
czynnika biologicznego, w zaleznosci od jego rodzaju do wilasciwych jednostek



medycyny pracy tel: 83342 82 08-09 i wlasciwego inspektora sanitarnego
tel: 83 344 41 60-62

- udzieli¢ pierwszej pomocy przedlekarskiej osobom poszkodowanym oraz wezwaé
pogotowie ratunkowe.

2. W przypadku =zaistnienia zagrozenia pozarowego nalezy postepowaé zgodnie
z instrukcjg przeciwpozarowa.

Profilaktyczne $rodki, ktore obowigzany jest stosowa¢ bezposredni
przelozony odpowiadajacy za bezpieczenstwo pracownikow przy pracach
ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi:

e Prowadzenie wykazu klasyfikacji szkodliwych czynnikéw biologicznych, zat. nr 1 A.

e Prowadzenie rejestru pracownikdw narazonych danej jednostki organizacyjnej
na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego (grupy 3 i 4), zal. nr 1 B.

e Prowadzenie rejestru prac narazajacych w jednostce organizacyjnej na szkodliwe
dziatanie czynnika biologicznego (grupa 3 i 4), zal. nr 1C.

e Przeprowadzenie oceny ryzyka zawodowego przed uzyciem szkodliwego czynnika
wedtug przepiséw normy i wzoru zat. nr 2.

e Udzielania informacji o uzyciu szkodliwego czynnika biologicznego grupy 2 - 4
(p. paragr.8 rozp. MZ z dn. 22.04.2005 Dz.U. Nr 81; poz.716), zat. nr 3.

e Stosowa¢ wymagania zwigzane ze stosowaniem znakéw ostrzegawczych, dostepu
do stref kontrolowanych, stosowania odziezy ochronnej i odkazania zat. nr 4.

e Sporzadzenie planu postgpowania na wypadek awarii z udziatem szkodliwego
czynnika biologicznego (grupy 3 i 4).

e Zapewnienie bezpiecznego zbierania, przechowywania i usuwania odpaddéw przez
odpowiednio poinstruowanych pracownikéw, z zastosowaniem bezpiecznych
i oznakowanych pojemnikéw wedtug procedur, zal. nr 5.

e Systematyczne szkolenie pracownikow przez przetozonych, informowanie o zmianach
przepisach ochrony pracy.

o Udostgpni¢ karty charakterystyki wszystkich stosowanych w jednostce $rodkow
do odkazania rak i dezynfekcji powierzchni.

o Wyegzekwowanie od pracownika S$cislego przestrzegania wdrozonych pisemnych
instrukcji postgpowania ze szkodliwym czynnikiem biologicznym, (zgodnie z § 91 11
Dz.U. Nr 81 z 2005 r. poz.716 w s. szkodliwych czynnikow biologicznych w
srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw narazonych na te czynniki) oraz
procedur bezpiecznego postgpowania z ostrymi narzgdziami zal. n 6

o Wyegzekwowanie systematycznego, zgodnie z zaleceniami lekarza $wiadczgcego
opieke profilaktyczng nad pracownikami, poddawania si¢ badaniom, takze po ustaniu
narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny — jesli pracownik wyrazi takg wole.

o Wyegzekwowania stosowania szczepien ochronnych, ktore zaleci lekarz $wiadczacy
opieke profilaktyczng nad pracownikami, jesli pracownik wyrazi na nie zgode.



W przypadku ekspozycji pracownika na krew lub inny potencjalnie zakazny material
biologiczny, informuje lekarza sprawujgcego profilaktyczng opicke zdrowotng nad
pracownikiem o tym fakcie oraz umozliwia niezwloczne udzielenie poszkodowanemu
pracownikowi pomocy medycznej oraz zapobiezenia skutkom narazenia, a takze
objecie go profilaktyczna opieka zdrowotng zgodnie z aktualng wiedzg medyczng.

Zapewnienie pracownikowi wydzielonego pomieszczenia do spozywania positkow
i napojow.

Zapewnienie pracownikowi szatni, najlepiej przepustowej, a takze pomieszczen
1 urzadzen higieniczno-sanitarnych, wystarczajgcej ilosci $rodkéw higieny osobistej,
srodkéw do odkazania skory i bton §luzowych,

Niezwloczne informowanie wszystkich pracownikéw narazonych w wyniku awarii
lub wypadku oraz wiasciwych jednostek stuzby medycyny pracy i inspektora
sanitarnego o zdarzeniu w wyniku ktérego mogto dojs¢ do uwolnienia si¢ szkodliwego
czynnika biologicznego, podanie przyczyn zdarzenia oraz podjetych i proponowanych
srodkach majgcych na celu opanowanie sytuacji,



ZALACZNIKI DO ZASAD POSTEPOWANIA,

Nr.1

Rejestr pracownikéw narazonych na dzialanie szkodliwych czynnikéw biologicznych , zakwalifikowanych
do grupy 3 lub 4 zagrozenia, w formie elektronicznej lub ksiegi rejestrowej, uwzgledniajac w szczegoélnosci
informacje dotyczgce:
a) rodzaju wykonywanej pracy,
b) stopnia zagrozenia spowodowanego dziataniem szkodliwego czynnika biologicznego,
¢) awarii i wypadkéw zwigzanych z narazeniem na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego,
d) wyniku przeprowadzonej oceny ryzyka z podaniem nazwy szkodliwego czynnika biologicznego i grupy
zagrozenia,
e) liczby pracownikéw narazonych na dziatanie szkodliwego czynnika biologicznego,
f) imienia, nazwiska, stanowiska oraz numeru telefonu kontaktowego osoby odpowiedzialnej w Jednostce za
bezpieczenstwo i higieng pracy oraz ochrone zdrowia pracownikow;
- przechowywany min 10 lat od dnia ustania zagrozenia z zastrzezeniem:
w przypadku narazenia na szkodliwy czynnik biologiczny, ktéry moze by¢ przyczyng choroby:
1) przewleklej lub utajone;j,
2) ktora, w $wietle obecnej wiedzy, jest niemozliwa do zdiagnozowania do czasu rozwinigcia si¢ choroby,
3) o wyjatkowo dtugim okresie wylegania,
4) o nawracajacym charakterze w dtugim okresie pomimo leczenia,
5) mogacej powodowac powazne, diugookresowe powikiania
- rejestr przechowywany jest przez okres 40 lat od dnia ostatniego odnotowanego przypadku narazenia.

/Nazwa Jednostki /

L. WYKAZ 1 KLASYFIKACJA SZKODLIWYCH CZYNNIKOW BIOLOGICZNYCH (przyktad)

2014 ROK

L.p. | Szkodliwy czynnik Klasyfikacja szkodliwych | Oznaczenie dodatkowe
biologiczny czynnikdéw biologicznych

20.....ROK

L.p. | Szkodliwy czynnik Klasyfikacja szkodliwych | Oznaczenie dodatkowe
biologiczny czynnikéw biologicznych

(Nazwa Jednostki )



II. REJESTR PRACOWNIKOW NARAZONYCH NA DZIALANIE SZKODLIWYCH CZYNNIKOW
BIOLOGICZNYCH ZAKWALIFIKOWANYCH DO GRUPY 3 LUB 4 ZAGROZENIA /przyktadowy/

ROK 2013
Rodzaj Stopien Awarie i Nazwa Liczba Osoba
wykonywanej zagrozenia wypadki szkodliwych pracownikow odpowiedzialna za
pracy spowodowanego | zwigzane z czynnikow narazonych na bhp oraz ochrong
dziataniem narazeniem na biologicznych i | dziatanie zdrowia
szkodliwych dziafanie grupa szkodliwych
czynnikéw szkodliwych zagrozenia czynnikow
biologicznych czynnikéw biologicznych
biologicznych

ITI. Rejestr prac narazajacych pracownikéw na dzialanie szkodliwego czynnika biologicznego
zakwalifikowanego do grupy 3
uwzgledniajacego w szczegolnosci informacje dotyczace:
a) liczby pracownikéw wykonujacych te prace,

b) wykazu czynnosci, podczas ktorych pracownik jest lub moze byé narazony na dziatanie szkodliwych
czynnikéw biologicznych,
c) 1imienia, nazwiska, stanowiska oraz telefonu kontaktowego Kierownika Jednostki lub osoby przez niego
upowaznionej do nadzoru w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy;

lub 4 zagrozenia, w formie elektronicznej lub ksiggi rejestrowej,

/Nazwa Jednostki/

REJESTR PRAC NARAZAJACYCH PRACOWNIKOW NA DZIALANIE SZKODLIWEGO CZYNNIKA
BIOLOGICZNEGO ZAKWALIFIKOWANEGO DO GRUPY 3 LUB 4 ZAGROZENIA (przyktad)

2013 ROK

Liczba pracownikéw
wykonujacych te prace

Wykaz czynnosci podczas ktérych
pracownik jest lub moze by¢
narazony na dziatanie szkodliwych
czynnikow

Imig, nazwisko, stanowisko oraz
telefon kontaktowy pracodawcy
lub osoby przez niego
upowaznionej do nadzoru w
zakresie bhp

Prac naukowo dydaktyczny

( )

Laborant nauk —techniczny

( )

Sprzatajaca

Konserwator




Liczba pracownikdw
wykonujacych te prace

Wykaz czynnosci podczas ktérych
pracownik jest lub moze byé

Imie, nazwisko, stanowisko oraz
telefon kontaktowy pracodawcy

lub osoby przez niego
upowaznionej do nadzoru w
zakresie bhp

narazony na dzialanie szkodliwych
czynnikow

Prac naukowo dydaktyczny
( liczba )

Laborant nauk —techniczny
( liczba )

Sprzatajaca
( liczba )

Zal. nr 2.

Ocena ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy z zastosowaniem szkodliwych czynnikéw niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych w tym biologicznych

Oceng ryzyka zawodowego do wykonania metoda matrycy ryzyka wedtug Polskiej
Normy PN-N-18002 (skala tréjstopniowa).
Oszacowanie ryzyka zawodowego w skali tréjstopniowe;j

Prawdopodobienstwo Cigzkos¢ nastepstw
Mala Srednia Duia
Malo prawdopodobne Miﬂe Mi‘*e Sregme
Prawdopodobne M?{e Sre;ime ) Dl;ze
Wysoce prawdopodobne Sre;ime S DL3lze Dl;ZG

Ogo6lne zasady wyznaczania dopuszczalnosci ryzyka zawodowego oraz zalecenia dotyczace
dziatan wynikajacych z oceny tego ryzyka

Poziom Wartos$ciowanie . L
Dziatania profilaktyczne
ryzyka ryzyka
Jezeli ryzyko zawodowe jest zwigzane z juz wykonywana praca, to
dziatania w celu jego zmniejszenia trzeba podjgé natychmiast, np. przez
Duze Niedopuszczalne zastosowanie srodkéw ochronnych. Planowana praca nie moze byé
rozpoczeta do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego do poziomu
dopuszczalnego.
. X Zaleca si¢ zaplanowanie i podjecie dziatan, ktorych celem jest
Srednie zmniejszenie ryzyka zawodowego.
Dopuszczalne Konieczne jest zapewnienie, ze ryzyko zawodowe pozostaje co najmniej
Mate na tym samym poziomie.

Przy szacowania ryzyka zawodowego zgodnie z tabelami cigzko$¢ szkodliwych nastepstw
konkretnego zagrozenia i prawdopodobienstwo ich wystgpienia nalezy okre$laé, stosujac ponizsze wskazowki:

¢ do nastepstw o malej szkodliwosci zalicza si¢ te urazy i choroby, ktére nie powoduja dlugotrwatych
dolegliwosci i absencji w pracy; sa to czasowe pogorszenia stanu zdrowia, takie jak niewielkie
stluczenia i zranienia, podraznienia oczu, objawy niewielkiego zatrucia, choroby zakazne o fagodnym
przebiegu, béle glowy itd.,

e do nastepstw o $Sredniej szkodliwosci zalicza si¢ te urazy i choroby, ktére powoduja niewielkie, ale
dhugotrwale lub nawracajace dolegliwosci i sg zwigzane z okresami absencji; sg to np. zranienia,
oparzenia Il stopnia na niewielkiej powierzchni ciala, alergie skérne, choroby zakazne,




nieskomplikowane ztamania, zespoty przecigzeniowe uktadu szkieletowo- migéniowego (np. zapalenie
$ciegna) itd.,

do nastepstw o duzej szkodliwosci zalicza si¢ te urazy i choroby, ktére powoduja cigzkie i state
dolegliwosci i/lub $mieré; sg to np. oparzenia III stopnia, oparzenia II stopnia na duzej powierzchni
ciata, amputacje, skomplikowane zlamania z nastepows dysfunkcja, choroby nowotworowe,
przewlekle, trudne do leczenia choroby zakazne, toksyczne uszkodzenia narzadow wewngtrznych i
uktadu nerwowego w wyniku naraZenia na czynniki chemiczne lub biologiczne, zespdt wibracyjny,
zawodowe uszkodzenie stuchu, astma, zaéma itd.

Prawdopodobienstwo nastgpstw, ktére moga wystapi¢ w wyniku zagrozeft:

do malo prawdopodobnych zalicza sig te nastgpstwa zagrozen, ktére nie powinny wystapi¢ podczas
catego okresu aktywnosci zawodowej pracownika,

do prawdopodobnych zalicza sie te nastepstwa zagrozef, ktére moga wystapi¢ nie wigcej niz
kilkakrotnie podczas okresu aktywnosci zawodowej pracownika,

do wysoce prawdopodobnych zalicza si¢ te nastepstwa zagrozen, ktére moga wystapi¢ wielokrotnie
podczas okresu aktywnosci zawodowej pracownika.

Dla wyznaczenia ryzyka zwigzanego z czynnikami fizycznymi, chemicznymi i biologicznymi mozna
postugiwaé sie modutem eksperckim programu STER w oparciu o ponizsza tabelg.

Tabela nr 2 (zrédto: PN-N-18002)

Wartos¢ wielko$ci charakteryzujacej narazenie (P)

Oszacowanie ryzyka zawodowego

P > Pmax

DUZE

Pmax > P > 0)5 Pmax

SREDNIE

P < 0,5 Pmax

MALE

Wzory formularzy:

Wzor A. Oszacowanie Ryzyka Zawodowego - czynniki biologiczne

KARTA OSZACOWANIA RYZYKA ZAWODOWEGO Data Numer Karty .........
Sporzadzit;
Stanowisko pracy : Liczba
narazonych

Charakterystyka stanowiska pracy:

Dokumenty odniesienia:

Lp.l Zagrozenie Drogi przenoszenia | Mozliwe skutki [Srodki ochrony|(Ciezkos¢  |Prawdopodobienstwo | Ryzyko
Igrupa zagrozenia |przed nastepstw [nastgpstw
zagrozeniami
1.
Wzoér B. Oszacowanie Ryzyka Zawodowego — czynniki pozostale
B 1. Zagrozenia: Czynniki szkodliwe, niebezpieczne, ucigzliwe na stanowisku pracy
Lp.| Zagrozenie lub czynnik niebezpieczny, Zrédto zagrozenia Mozliwe skutki

szkodliwy, ucigzliwy

2

3

4




B 2. Oszacowanie Ryzyka Zawodowego- pozostate czynniki

KARTA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO Data......... Numer Karty .........
Sporzadzit:
Stanowisko pracy : Liczba
narazonych
Charakterystyka stanowiska pracy: Dokumenty odniesienia:
Lp. Zagrozenie Zrédto zagrozenia | Ciezko$¢ |Prawdopodobienstwo| Oszacowanie Dziatania
Wyniki pomiaréw szkod ryzyka profilaktyczne
I.
Zal. nr 3.

Informacja o uzyciu szkodliwego czynnika biologicznego, przekazywana wlasciwemu inspektorowi
sanitarnemu / Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bialej Podlaskiej/

Informacja uwzglgdnia w szczegdlnoscei:
1) nazwg i adres przedsigbiorstwa lub zaktadu oraz rodzaj prowadzonej dziatalnosci;
2) komérke organizacyjnag lub stanowisko pracy, w ktérym wystepuje narazenie objete zgloszeniem;
3) imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz numer telefonu kontaktowego osoby odpowiedzialnej w Jednostce
za bezpieczenstwo i higieng pracy oraz ochrong zdrowia pracownikéw;

4) wynik przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego z podaniem nazwy szkodliwego czynnika biologicznego i
grupy zagrozenia, rodzaju wykonywanej pracy i czasu narazenia,

5) przewidywane $rodki zapobiegawcze;

6) liczbe narazonych pracownikéw.

Informacja
o0 uzyciu czynnika biologicznego w srodowisku pracy

1. Uzycie ezynnika biologicznego:
W celach naukowo-badawczych D w celach przemystowych l:]

2. Nazwa przedsiebiorstwa: ...t

6. Osoba odpowiedzialna u pracodawcy za bezpieczenstwo i higieng pracy oraz ochrong zdrowia
pracownikéw

L. IMig i NAZWISKO! L.viceiiiiiiiiic i s




2. SEANOWISKO! 1ottt ettt ettt e e e e et eeee et e e ee et as s sr s s e b s e b e sbesseaenees

3 N IRIETONUL Lottt et e eee e ee s s et ettt ret st st s a e saerees

7. Przyczyna przekazania informacji dotyczacej uzycia czynnika biologicznego w $rodowisku pracy
1. Uzycie czynnika biologicznego po raz pierwszy

2. Wystgpienie istotnych zmian majacych znaczenie dla zdrowia i bezpieczefistwa pracownika
3 . Zakonczenie dziatalnosci przez pracodawce

3. Awaria lub wypadek, ktéry moégt spowodowaé uwolnienie czynnika biologicziego

U

8. Wynik przeprowadzonej oceny naraZenia pracownikéw na czynniki objete zgloszeniem

Nazwa Nazwa Nazwa Grupa Liczba Czas narazenia Rodzaj
komérki stanowiska czynnika zagrozeni | pracownikéw wykonywanej
organizacyjne | pracyna | biologiczneg a narazonych | Liczba | Liczb | pracy/dotyczy
j w ktorej ktorym o na danym na dziafanie | godzin | adni | poszczegélnyc
wystepuje wystepuje stanowisku okreslonego w w h stanowisk
narazenie narazenie czynnika | miesigc | roku
objete objete biologiczneg u
zgloszeniem | zagrozenie 0
m
1 2 3 4 5 6a 6b 7

9. Liczba pracownikéw narazonych na dzialanie czynnikéw biologicznych szkodliwych dla

zdrowia:
ogotem L[ T ]
by kobiet I ———

10. Przewidywane $rodki zapobiegawcze:

Data Podpis pracodawcy:

Objasnienia do wypeiania formularza ,,informacja o uzyciu czynnika biologicznego w $rodowisku pracy”

1. Zaznaczy¢ wladciwa odpowiedZ w okienku,
Wpisaé pelng nazwe przedsigbiorstwa bez stosowania skrétow,
Whpisaé aktualny adres przedsigbiorstwa,
Whpisa¢ rodzaj prowadzonej dziatalno$ci, ktéra zwigzana jest z narazeniem objetym zgloszeniem,
Wpisa¢ 4 —cyfrowy nr PKD dla dziatalnoéci, z ktéra wiaze si¢ narazenie objgte zgloszeniem,
Whpisaé dane osoby upowaznionej w zaktadzie pracy przez pracodawce do nadzoru nad
bezpieczenstwem i higieng pracy oraz ochrong zdrowia pracownikéw. W przypadku, gdy w zakiadzie
pracy nie ma takiej osoby, nalezy wpisa¢ odpowiednie dane pracodawcy,
7. Zaznaczyé wlasciwg odpowiedz w okienku,

Sk wn




8. Wpisa¢ wynik przeprowadzonej oceny narazenia pracownikéw na czynniki biologiczne objete

zgloszeniem w odpowiednie kolumny tabeli:

Whpisa¢ nazwy wszystkich komorek organizacyjnych, w ktérych wystepuje narazenie objete zgloszeniem,

Wpisa¢ nazwy wszystkich stanowisk pracy w poszezegolnych komérkach organizacyjnych wymienionych
w pkt. 8.1., na ktérych wystepuje narazenie objete zgtoszeniem,

Wpisaé nazwy wszystkich czynnikéw biologicznych, na ktére narazeni s3 pracownicy na poszczeg6lnych

stanowiskach wymienionych w pkt. 8.2.,

Whpisa¢ numer grupy zagrozenia dla kazdego czynnika biologicznego wymienionego w pkt. 8.3., zgodnie z
»Wykazem czynnikéw biologicznych szkodliwych dla zdrowia” stanowiacy zatacznik nr 1 do

Rozporzadzenia,

Whpisa¢ liczbg pracownikéw narazonych na dziatanie kazdego z czynnikow biologicznych wymienionych w

pkt. 8.3.,

Whpisa¢ czas narazenia na poszczegdlne czynniki biologiczne wymienione w pkt. 8.3. na danym stanowisku
b) liczba dni w roku,
Podac¢ krotki opis rodzaju wykonywanej pracy na kazdym ze stanowisk pracy wymienionych w pkt. 8.2,
9. Whpisac taczng liczbg pracownikdw narazonych na czynniki biologiczne objgte zgtoszeniem / kazda

pracy: a) liczba godzin w miesigcu;

osoba liczona jest tylko jeden raz, bez wzgledu la liczbe czynnikéw biologicznych, na jakie jest

narazona),

10. Wpisac wszystkie rodzaje przewidywanych $rodkéw zapobiegawczych.

Zal. nr 4

Wymagania zwigzane ze stosowaniem znakow ostrzegawczych, dostepem do stref
kontrolowanych, stosowaniem odziezy, ochron indyw. i odkazaniem
) )

Srodki bezpieczenstwa

Grupa zagrozenia

1 2 3 4
Znak: zagrozenie skazeniem biologicznym | Nie stosuje si¢ tak tak tak
Ograniczenie dostepu dla pracownikow Nie stosuje si¢ | zalecane tak tak
Odziez personelu Nie stosuje Odziez Odziez Odziez
sig; robocza | ochronna | ochronna w
ewentualnie — calosci
odziez zmieniana
robocza
Srodki ochrony uktadu oddechowego, Nie stosuje si¢ tak tak Kombinezony
oczu, twarzy rak i stop gazoszczelne
oraz izolujgcy
sprzgt
ochrony
uktadu
oddechowego
Dostepnos¢ srodkdw higienicznych i Nie stosuje si¢ tak tak tak

odkazania

Zal. Nr 5

Procedura postepowania z niebezpiecznymi odpadami medycznymi i weterynaryjnymi

w Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej

1. Cel procedury

Celem procedury jest zmniejszenie ryzyka wystapienia chordb zakaznych lub niezakaznych
w wyniku kontaktu z odpadami niebezpiecznymi (medycznymi i weterynaryjnymi)




powstajacymi w czasie prowadzonych zajeé ¢wiczeniowych w pracowniach Katedry Zdrowia
oraz prac w laboratoriach naukowo-badawczych Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza
Jana Pawta II w Bialej Podlaskie;.

2. Przedmiot procedury

Przedmiotem procedury jest okreslenie zasad postepowania z odpadami niebezpiecznymi —
medycznymi i weterynaryjnymi, od momentu ich wytworzenia, do momentu oddania do
utylizacji.

Odpady medyczne i weterynaryjne powstajagce w pracowniach Katedry Zdrowia oraz
laboratoriach naukowo-badawczych PSW BP dzieli si¢ na nast¢pujgce grupy:

A. Odpady zakazne

odpady medyczne, o kodach 18 01 02*, 18 01 03* oraz odpady weterynaryjne, o kodzie
18 02 02*, zwane dalej ,,odpadami zakaznymi”, sg to odpady niebezpieczne, ktore
zawierajg zywe mikroorganizmy lub ich toksyny oraz inne formy zdolne do przeniesienia
materialu genetycznego, o ktérych wiadomo lub co do ktdrych istniejg wiarygodne
podstawy do sadzenia, ze wywotuja choroby zakazne u ludzi lub innych zywych
organizmow.

Do tej grupy odpadéw zaliczane sg m. in: probéwki i pojemniki na krew, wydzieliny 1
wydaliny pochodzace od ludzi lub zwierzat, szkietka mikroskopowe, ptytki z posiewami,
hodowle tkankowe, rekawiczki jednorazowe, igly jednorazowego uzytku, skazone ptatki
kosmetyczne.

B. Medyczne odpady specjalne i weterynaryjne odpady niebezpieczne

odpady medyczne, o kodzie 18 01 06* zwane dalej ,,odpadami specjalnymi” oraz odpady
weterynaryjne, o kodzie 18 02 05*, zwane dalej ,,odpadami niebezpiecznymi”, sg to
odpady, ktore zawierajg substancje chemiczne, o ktoérych wiadomo lub co do ktérych
istniejg wiarygodne podstawy do sgdzenia, ze wywotujg choroby niezakazne u ludzi lub
innych zywych organizmdw albo mogg by¢ zrodtem skazenia srodowiska.

Do tej grupy odpaddéw zaliczane sg: chemikalia, w tym odczynniki chemiczne,
zawierajgce substancje niebezpieczne.

C. Odpady pozostale (medyczne inne niz niebezpieczne i weterynaryjne pozostale)
odpady medyczne, o kodzie 18 01 04 i odpady weterynaryjne o kodzie 18 02 06 —~ zwane
dalej ,,odpadami pozostatymi”, sg to odpady medyczne i weterynaryjne nieposiadajace
wlasciwosci niebezpiecznych.

Do tej grupy odpadéw zaliczane sa: reczniki jednorazowego uzytku nie skazone
materiatem biologicznym, opakowania papierowe po odczynnikach i kosmetykach,
odpady medyczne inne niz niebezpieczne o kodzie 18 01 07, nie wymienione w 18 01 06
oraz weterynaryjne odpady pozostale o kodzie 18 02 06 inne niz wymienione w 18 02 05
tj. nie zawierajgce substancji niebezpiecznych np. przeterminowane, zanieczyszczone
chemikalia, odpady z aparatow diagnostycznych.

Zakres obowigzywania procedury

Realizacja zasad postepowania z odpadami okreslonych w procedurze jest obowigzkowa dla:
e wszystkich pracownikéw dydaktycznych Katedry Zdrowia prowadzacych zajecia
éwiczeniowe ~w  pracowniach:  ratownictwa  medycznego,  umiejetnosci



pielggniarskich, kosmetycznej, biochemicznej i mikrobiologicznej, w ktérych
wytwarzane sa odpady medyczne, oraz dla pracownikéw laboratoriéw naukowo-
badawczych (Centrum Badan nad Innowacjami i Regionalnego Centrum Badan
srodowiska, rolnictwa i technologii innowacyjnych Eko-Agro-Tech),

wszystkich studentéw, odbywajacych zajecia éwiczeniowe w w/w pracowniach,

. Sposob  postepowania z  odpadami  niebezpiecznymi  (medycznymi
i weterynaryjnymi)

3.1 Odpady niebezpieczne podlegaja segregacji w miejscu ich powstawania.
3.1.1 Odpady zakazne nalezy gromadzi¢ w workach koloru czerwonego.
3.1.2 Odpady specjalne oraz weterynaryjne odpady niebezpieczne nalezy
gromadzi¢ w workach koloru zottego.
3.1.3  Odpady pozostate nalezy gromadzi¢ w workach koloru niebieskiego.

3.2 Spos6b postepowania z odpadami zakaznymi

3.2.1 Odpady zakazne o tegpych koncach i krawedziach sg gromadzone w
nieprzezroczystych, czerwonych workach odpornych na dziatanie wilgoci i
$rodkéw chemicznych.

3.2.2  Worki jednorazowego uzytku umieszcza si¢ na stelazach lub w sztywnych
pojemnikach i wymienia nie rzadziej niz jeden raz dziennie.

3.2.3 Odpady zakazne o ostrych koncach i krawedziach sg gromadzone w
sztywnych pojemnikach jednorazowego uzytku, mechanicznie odpornych
na przeklucie badz przecigcie.

3.2.4 Pojemniki o ktérych mowa w pkt. 3.2.3 sg wymieniane na nowe nie
rzadziej niz co 48 godzin.

3.2.5 Pojemniki sa wypelniane nie wigcej niz do 2/3 ich objetoscei.

3.2.6 Kazdy pojemnik jednorazowego uzycia posiada:

e widoczne oznakowanie $wiadczace o rodzaju odpadéw w nich

przechowywanych,
o widoczne oznakowanie $wiadczace o miejscu pochodzenia
odpaddw,

e date otwarcia pojemnika,

¢ date zamknigcia pojemnika,

e informacje pozwalajagce zidentyfikowaé osobe zamykajaca
pojemnik.

3.2.7 Po napetnieniu pojemnika do 2/3 obj¢tosei lub po uptywie dopuszczalnego
czasu jego uzytkowania, pojemnik jest szczelnie zamykany,
oznakowywany datg zamkniecia, a nastgpnie przekazywany do utylizacji.

3.2.8 Odpady zakazne z pracowni dydaktycznych nie podlegaja czasowemu
magazynowaniu, po wytworzeniu sg bezposrednio przekazywane do
utylizacji specjalistycznej firmie transportowej SAN-ROB, z ktorg
Uczelnia posiada podpisang umowe na odbior odpadow.
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3.2.10

3.2.11

3.2.12

3.2.13

Odpady zakazne o kodzie 18 01 02* z laboratorium naukowo-badawczego
CBNI magazynowane sg w wyznaczonej do tego celu lodowcee, nie diuzej
niz 72 h i przekazywane do utylizacji.

Odpady zakazne o kodzie 18 01 03* oraz 18 02 02*z laboratoridéw
naukowo-badawczych (CBNI oraz EKO-AGRO-TECH) magazynowane s3
w wyznaczone] do tego celu lodéwkach, nie dtuzej niz 30 dni lub w
wyznaczonym do tego celu pojemniku na odpady w temperaturze
pokojowej, nie dtuzej niz 72 h i przekazywane do utylizacji.

Odpady do utylizacji przekazuje pracownik dydaktyczny Katedry Zdrowia
lub  pracownik  laboratorium  naukowo-badawczego PSW  BP,
odpowiedzialny za dalsze postepowanie z odpadami po ich wytworzeniu.
Odpady sg odbicrane przez specjalistyczng firme, po wczesniejszym
zgloszeniu telefonicznym przez pracownika PSW BP.

Dokument potwierdzajacy unieszkodliwienie odpadéw zakaznych, o
ktérym mowa w Rozporzadzeniu Ministra Srodowiska z dnia 13 stycznia
2014 r. w sprawie dokumentu potwierdzajacego unieszkodliwienie
wytworzonych odpadéow medycznych i weterynaryjnych (Dz. U. 2014,
poz. 107), przekazywany jest na wniosek Uczelni, przez spalarni¢, w ktorej
utylizowane sg odpady, na wskazany we wniosku adres e-mail pracownika
Uczelni, odpowiedzialnego za realizacj¢ procedury.

3.3 Sposéb  postepowania 7z odpadami medycznymi specjalnymi i
weterynaryjnymi odpadami niebezpiecznymi

33.1

332

333

Odpady specjalne oraz weterynaryjne odpady niebezpieczne gromadzone
sg w miejscu ich powstawania w pojemnikach, ktére uniemozliwiajg ich
rozlanie lub wysypanie. Pojemniki te sg odporne na dziatanie substancji w
nich przechowywanych i odpowiednio oznakowane.

Pojemniki z odpadami specjalnymi oraz weterynaryjne odpady
niebezpieczne wktadane sg do zottych workdéw i magazynowane w miejscu
specjalnie do tego przeznaczonym.

Odpady sg odbierane przez specjalistyczng firme, po wczesnigjszym
zgloszeniu telefonicznym przez pracownika PSW.

3.4 Sposéb postepowania z odpadami pozostalymi (medycznymi innymi niz
niebezpieczne i weterynaryjnymi pozostalymi)

34.1

342

3.4.3

Pozostate odpady medyczne, nie posiadajgce whasciwosei niebezpiecznych,
z wyjatkiem odpadow o ostrych konicach i krawedziach sg gromadzone do
workow jednorazowego uzycia, z materiatu nieprzezroczystego, w kolorze
innym niz czerwony i 7Oy, umieszczonych koszach wielokrotnego
uzytku. 7

Odpady pozostatle w workach, po napetieniu maksymalnie do 2/3 ich
objetosci sg na biezaco, nie rzadziej niz 1 x dziennie, wynoszone z
pracowni do kontenera komunalnego, znajdujacego si¢ na terenie Uczelni.
Odpady pozostate sg odbierane przez stuzby komunalne.



4. Odpowiedzialno$¢ i kompetencje

4.1 Odpowiedzialnos¢ za prawidtows segregacje odpadéw w miejscu ich powstawania
ponoszg wszyscy pracownicy dydaktyczni Katedry Zdrowia, pracownicy
laboratoriow naukowo-badawczych PSW BP oraz wszyscy studenci, ktérych
procedura dotyczy.

42 7a zaopatrzenie pracowni Katedry Zdrowia oraz laboratoriow naukowo-
badawczych w pojemniki do gromadzenia odpadéw odpowiedzialni sa
pracownicy, ktorych procedura dotyczy.

4.3 7Za przekazanie do utylizacji odpadéw medycznych odpowiedzialni sg pracownicy,
ktorych procedura dotyczy.

5. Dokumenty zwigzane z procedurg

5.1 Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu chorob zakaznych u
ludzi (Dz.U. 2008 nr 234 poz. 1570).

5.2 Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2013 r., poz. 21).

5.3 Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 9 grudnia 2014 r. w sprawie katalogu
odpadow (Dz. U. z 2014 r., poz. 1923).

5.4 Rozporzadzenie Ministra Srodowiska z dnia 13 stycznia 2014 r.w sprawie
dokumentu potwierdzajacego unieszkodliwienie zakaznych odpadéw medycznych
lub zakaznych odpadéw weterynaryjnych (Dz. U. 2014, poz. 107).

5.5 Instrukcje stanowiskowe w pracowniach Katedry Zdrowia dotyczace zasad
selektywnego zbierania odpadow.

Zal. Nr 6

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA Z MATERIALEM SKAZONYM SZKODLIWYMI
CZYNNIKAMI BIOLOGICZNYMI

UWAGI OGOLNE

Materiaty skazone szkodliwymi czynnikami biologicznymi, tj. krew, jej pochodne,
ptyny ustrojowe, wydzieliny, tkanki ludzkie i zwierzgce, hodowle mikrobiologiczne
1 tkankowe, a takze odpady medyczne i weterynaryjne, komunalne oraz $cieki komunalne,
nalezy traktowac¢ jako potencjalnie zakazne i podejmowac wszelkie dziatania zmierzajgce
do maksymalnej ochrony przed ich szkodliwym dziataniem.

Prace zwigzane z materialem skazonym szkodliwymi czynnikami biologicznymi moze

wykonywac pracownik:

1. W dobrym stanie zdrowia potwierdzonym orzeczeniem lekarskim stwierdzajacym brak
przeciwwskazan do pracy w narazeniu na dzialanie m.in. szkodliwych czynnikow
biologicznych.

2. Przeszkolony w zakresie obowigzujacych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy.



3.

Wyposazony w obuwie robocze, odziez roboczg oraz $rodki ochrony indywidualne;
wlasciwe do poziomu narazenia.

CZYNNOSCI PRZED PODJECIEM PRACY

Przed rozpoczg¢ciem pracy nalezy:

l.
2.

Poddac¢ si¢ zalecanym przez lekarza medycyny pracy szczepieniom ochronnym.
Zapoznac¢ sie z instrukcjg bhp postepowania z materialem biologicznym oraz instrukcjami
stosowania srodkdw ochrony indywidualnej i metod dezynfekc;ji.

. Ubra¢ si¢ w odziez roboczg i ochronng przewidziang do stosowania na tym stanowisku

pracy.

. Usung¢ wszystkie zbedne przedmioty znajdujace si¢ w miejscu pracy.

OGOLNE ZASADY BHP PRACY 1 POSTEPOWANIA 7 MATERIALEM
SKAZONYM SZKODLIWYMI CZYNNIKAMI BIOLOGICZNYMI

2

. Nalezy unika¢ skaleczen i nie naraza¢ innych na skaleczenia.
. Pracownicy z uszkodzong skérg rak i innych nieostonietych czgséci ciata nie powinni

wykonywa¢ prac z materialem skazonym szkodliwymi czynnikami biologicznymi.

. Przy wykonywaniu prac z materialem skazonym szkodliwym czynnikiem biologicznym,

zawsze, gdy jest to mozliwe, nalezy stosowac odziez ochronng jednokrotnego uzytku.
Czynnosci w czasie ktorych moze tworzy¢ si¢ skazony aerozol nalezy wykonywaé
w komorze bezpiecznej pracy mikrobiologicznej.

Srodki do odkazania rgk oraz do dezynfekeji powierzchni stosowaé zgodnie z instrukcija
producenta i zaleceniami zawartymi w kartach charakterystyki produktéw.

Na stanowisku pracy obowigzuje zakaz jedzenia, picia, palenia, stosowania kosmetykow
1 przechowywania zywnosci.

Skazony biologicznie material nalezy sktadowa¢ w miejscach 1 pojemnikach
przeznaczonych do tego celu, odpowiednio oznakowanych znakiem o zagrozeniu
biologicznym.

. Stanowisko pracy utrzymywac w stalej czystosci.
. Przestrzega¢ podstawowych zasady higieny:

e przed przerwa, po zdjeciu rekawiczek, po zakonczeniu czynnosci nalezy my¢ i
odkazac rece,

e nalezy oddzielnie przechowywad odziez prywatng i robocza,

e nalezy regularnie czysci¢c lub zmieniaé odziez roboczg oraz S$rodki ochrony
indywidualnej. Zmienia¢ jg w razie wystgpienia kazdej koniecznosci wymiany.

o nalezy stosowac srodki czyszczenia, ochrony i pielegnacji skory.

CZYNNOSCI PO ZAKONCZENIU PRACY

Po zakonczeniu pracy nalezy:

1.

Sprzatngé stanowisko pracy — umy¢ i zdezynfekowaé wszystkie przyrzady pomocnicze
oraz blaty.



2. Odziez ochronng jednokrotnego uzycia (rekawiczki, fartuchy, maseczki) wyrzuci¢ do
pojemnika na odpady zakaZne (czerwone worki). Srodki ochrony indywidualnej
wielokrotnego uzycia umy¢, zdezynfekowaé i odlozy¢ w miejsce jej przechowywania.

3. Upewnic¢ sig, czy pozostawione stanowisko i przyrzady pomocnicze nie stworzg zadnych
zagrozen dla otoczenia.

ZASADY POSTEPOWANIA W SYTUACJACH AWARYJIJNYCH
STWARZAJACYCH ZAGROZENIA DLA ZYCIA LUB ZDROWIA
PRACOWNIKOW

A. PROCEDURA BEZPIECZNEGO POSTEPOWANIA Z OSTRYMI NARZEDZAMI
UZYWANYMI PRZY UDZIELANIU SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

1. Definicje:

Ostre narzgdzia — wyroby medyczne stuzace do cigcia, ktucia oraz mogace spowodowac
zranienie lub przeniesienie zakazenia (igly, skalpele, amputki szklane po ich otwarciu).

Zranienie ostrym narzedziem — wypadek przy pracy zwigzany ze stosowaniem ostrych
narzedzi.

2. Cel procedury:

Zapobieganie wypadkom zwigzanym ze stosowaniem ostrych narzedzi podczas prowadzenia
zaje¢ ¢wiczeniowych w pracowniach Katedry Zdrowia oraz prac w laboratoriach naukowo-
badawczych Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawla 11 w Biatej Podlaskiej.

3. Zakres stosowania:

Pracownicy dydaktyczni Katedry Zdrowia, pracownicy laboratoriéw naukowo-badawczych
PSW BP oraz wszyscy studenci, ktérzy w czasie pracy lub zaje¢ dydaktycznych stosujg ostre
narzedzia medyczne.

4, Zasady postgpowania:

a) Informacje ogolne:

e w Uczelni stosowane sg tylko narzedzia jednokrotnego uzycia,

e na podstawie przeprowadzonej oceny ryzyka zawodowego, w miar¢ mozliwosci,
stosuje si¢ ostre narzgdzia zawierajgce rozwigzania chronigce przed zranieniem np.
mechaniczne chowanie w obudowie ostrych elementéw po ich uzyciu,

e zuzyte ostre narzedzia wyrzuca si¢ do pojemnikéw koloru czerwonego, odpornych
na przektucia, z duzym zamykanym otworem, w miar¢ mozliwosci umieszczonych
w poblizu miejsc uzywania lub przechowywania ostrych narzgdzi,

e zabronione jest stosowanie narz¢dzi uszkodzonych,

e nalezy eliminowa¢ przypadki zbednego stosowania ostrych narzedzi.

b) Czynnosci przed rozpoczgeiem pracy:



e wizualnie sprawdzi¢ stan techniczny narzedzi, oceni¢ czy opakowania nie sg
uszkodzone,

e przygotowaé urzadzenia, sprzgt i materiaty niezbedne do przeprowadzenia zabiegu,

e przygotowaé pojemnik na odpady,

e usung¢ wszystkie zbedne przedmioty ze stanowiska pracy, oceni¢ czy nie ma
innych przeszkdd w pracy,

e mie¢ zatozong odziez ochronng: fartuch oraz rekawiczki jednorazowego uzytku, a
jezeli zachodzi taka potrzeba dodatkowe srodki ochrony osobistej: okulary, gogle,
maski itp.

¢) Czynnosci w trakcie pracy:

o rozpakowac/wyjac z opakowania ostre narzedzie zgodnie z zasadami podanymi
przez producenta,

e ostonke z igly zdejmowacé ostroznie, w momencie gdy igla jest solidnie
zamocowana na strzykawce lub probéwko-strzykawce,

e czynnosci z uzyciem ostrych narzedzi nalezy wykonywaé ostroznie, w nalezytym
skupieniu,

¢ nie kierowa¢ ostrych narzedzi we wlasng strone¢ lub w strong wspdtpracownikow,

e NIEDOPUSZCZALNE JEST PONOWNE ZAKELADANIE OSEONEK NA IGLY,

¢ nie przektadac ostrego narzedzia z r¢ki do reki,

e po zakonczeniu danej czynnosci ostre narzedzie wyrzuci¢ do przeznaczonego do
tego celu pojemnika na odpady.

d) Czynnosci po zakonczeniu pracy:
e uporzagdkowa¢ stanowisko pracy,
¢ odpady medyczne zbierane, przechowywane oraz usuwane sg zgodnie z Procedurg
postgpowania z niebezpiecznymi odpadami medycznymi i weterynaryjnymi w
Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta II w Biatej Podlaskiej
stanowigcg zatacznik nr 5 do niniejszego Zarzadzenia Rektora

e umy¢ i odkazié rece.

¢) Zranienie ostrym narzedziem.

e W przypadku skaleczenia lub zaktucia nalezy postepowaé zgodnie z Instrukcjg
postepowania z materiatem skazonym szkodliwymi czynnikami biologicznymi —
Ekspozycja zawodowa na czynniki zakazne wedtug wzoru jak w pkt. 6 C.

¢ Student, ktory zranit si¢ ostrym narzgdziem, informuje natychmiast o tym fakcie
prowadzgcego zajecia.

e Pracownik, ktéry zranit si¢ ostrym narzedziem, informuje o tym fakcie
przetozonego.

e Jezeli doszto do ekspozycji stwarzajacej ryzyko zakazenia, nalezy sporzadzi¢ raport
z ekspozycji i jak najszybciej zgtosi¢ si¢ do osrodka specjalistycznego celem
wykonania badan i kwalifikacji do profilaktyki swoiste;j.



e Jezeli Zrodlo ekspozycji jest znane, skierowaé zrédto na badania do osrodka
specjalistycznego zajmujacego sie profilaktykg poekspozycyjng.

o Kazdy przypadek zranienia ostrym narzedziem zglaszany jest stuzbie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

4) Dokumenty zwigzane:

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac zwigzanych z narazeniem na
zranienia ostrymi narzedziami uzywanymi przy udzielaniu $wiadczen zdrowotnych
(Dz. U. 2013, poz. 696).

e Procedura post¢powania z niebezpiecznymi odpadami medycznymi i
weterynaryjnymi w Panstwowej Szkoty Wyzszej im. Papieza Jana Pawta I w Bialej
Podlaskie;.

B. POSTEPOWANIE WPRZYPADKU UWOLNIENIA CZYNNIKA
BIOLOGICZNEGO

— rozlanie materialu biologicznego, rozbicie probowki, hodowli lub innego pojemnika

zawierajgcego material biologiczny itp.

Zatozy¢ rgkawice ochronne oraz fartuch ochronny,

skazone miejsce natychmiast zala¢ srodkiem dezynfekcyjnym,

przykry¢ ligning lub recznikiem papierowym na 15 minut,

rozbite szklo zebraé peseta do twardego pojemnika na ostre materialy zakazne, pesete
zdezynfekowac,

zebrad resztki do pojemnika lub worka na materiaty zakazne,

zmy¢ wodg, wysuszy¢ skazong powierzchnig¢ 1 zdezynfekowac,

zdjac rekawice i fartuch ochronny,

umy¢ rece i odkazi¢ srodkiem dezynfekcyjnym.

C. EKSPOZYCJA ZAWODOWA NA CZYNNIKI ZAKAZNE

Za ekspozycje stwarzajacg ryzyko zakazenia, uwaza si¢ zranienia skory skazonym

przedmiotem (igta, skalpel, ndz sekcyjny) lub kontakt bton sluzowych lub uszkodzonej skéry
(otarcia naskorka, rany, peknigcia) z potencjalnie zakaznym materiatem (krew, plyny
ustrojowe, tkanka, wydzieliny pacjenta, hodowle mikrobiologiczne i tkankowe).

1. W przypadku zaklucia lub skaleczenia:

a.

zaklucie iglg uznang za nieskazong lub powierzchowna rana lub otarcie naskorka bez
widocznego krwawienia narzedziem nieskazonym:

nie tamowac krwi, ale tez jej nie wyciskac,

przemy¢ rane pod biezacg woda, mozna umy¢ mydlem,

zalozy¢ jalowy opatrunek (najlepiej wodoodporny).



zaklucie iglg skazong, rana lub otarcie naskorka narzedziem skazonym, wezesnie]
nabyte skaleczenie lub rana skazone krwig lub innym materialem potencjalnie
zakaZnym:

nie tamowac¢ krwi, ale tez jej nie wyciskac,

przemy¢ rane pod biezacg wodg, mozna umy¢ mydiem,

zatozy¢ jalowy opatrunek (najlepiej wodoodporny),

zawiadomié przetozonego o zdarzeniu,

sporzadzi¢ raport z ekspozycji,

zglosi¢ si¢ do lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikiem.

2. W przypadku zabrudzenia nieuszkodzonej skéry materialem skazonym szkodliwymi
czynnikami biologicznymi:

miejsce ekspozycji umy¢é wodg z mydlem i odkazi¢ dwukrotnie preparatem
antyseptycznym.

3. W przypadku gdy material potencjalnie zakazny dostanie si¢ do oczu:

przeptukad i przemy¢ oczy jalowym roztworem soli fizjologicznej lub czystg woda
przy otwartych powiekach

zawiadomi¢ przetozonego o zdarzeniu,

sporzadzi¢ raport z ekspozycji,

zglosi¢ si¢ do lekarza sprawujacego profilaktyczng opicke zdrowotng nad
pracownikiem.

4. W przypadku gdy materiat potencjalnie zakazny dostanie si¢ do jamy ustnej lub zostang
nim zanieczyszczone inne btony sluzowe:

wyplu¢ material zakazny,

przeptukaé jame ustng lub zanieczyszczone btony sluzowe wodg lub solg fizjologiczng
kilkanascie razy,

zawiadomi¢ przelozonego o zdarzeniu,

sporzadzié raport z ekspozycji,

zgtosi¢ si¢ do lekarza sprawujgcego profilaktyczng opieke zdrowotng nad
pracownikiem.

REJESTR EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ NA CZYNNIK POTENCJALNIE ZAKAZNY

1. Dane personalne pracownika eksponowanego (wypetnié¢ drukowanymi literami):




S A O WIS KO, 1ttt e

2. Status serologiczny pracownika:

Zaszczepiony przeciwko WZW typu B TAK NIE

Po przebytym WZW typu B TAK wroku.............. NIE
Zaszczepiony przeciwko tezcowi TAK ostatnia dawka w roku ... NIE
Informacje dotyczace innych choréb zakaznych
3. Czy pracownik jest w cigzy? TAK NIE DOTYCZY

4. Przedmiot ekspozyciji:

igta [ ] skalpel [ ] wylgcznie material biologiczny [ |
inny (podaé jaki)

5. Materiat biologiczny ktérym zanieczyszczony byt przedmiot ekspozycji:
krew mocz
inny (podac jaki)

7. Rodzaj ekspozycji:
przerwanie cigglosci tkanek D poda¢ jakie: zaklucie, skaleczenie*, inne

bez przerwania ciggtosci tkanek | |

8. Czas bezposredniego kontaktu eksponowanej czgsci ciala z materiatem zakaznym

9. Stan eksponowanej czgsci ciata przed ekspozycia:
nieuszkodzona
uszkodzona |podaé rodzaj uszkodzenia: otarcie, stan zapalny, wcze$niejsze zranienie*,




................................................................................................................

10. Zabezpieczenie eksponowanej czesci ciata

NIE
TAK I:I rekawiczka, maska*, inne.................

11. Szczegdtowy opis zdarzenia

opis

14. Wywiad epidemiologiczny zrodia ekspozycji:

Antygen HBs obecny nieobecny
Przeciwciata anty-HCV obecne nieobecne
Przeciwciata anty-HIV obecne nieobecne

Pacjent nie wyrazit zgody na przeprowadzenie badan
Inne dane (np. osoba dializowana, biorca produktow  krwiopochodnych)




pieczatka i podpis lekarza

Wyrazam zgode na proponowane postepowanie profilaktyczne

podpis osoby eksponowanegj

Data........ooovvvivnnnnn,
podpis osoby eksponowane;j podpis przetozonego
Objasnienia do formularza:
I:I wlasciwe zaznaczyé X * wiasciwe podkresli¢
UWAGI KONCOWE

1. O kazdym zauwazonym wypadku lub innym zagrozeniu dla zycia lub zdrowia ludzkiego
nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ przelozonego oraz ostrzec wspdipracownikow,
a stanowisko pracy pozostawi¢ w takim stanie, w jakim wydarzyt si¢ wypadek.

2. W przypadku gdy warunki pracy nie odpowiadaja przepisom bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stwarzajg bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownika albo gdy
wykonywana przez niego praca grozi takim niebezpieczenstwem innym osobom,
pracownik ma prawo powstrzyma¢ si¢ od wykonywania pracy, zawiadamiajgc o tym
niezwlocznie przetozonego.




