PROGRAM STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA — EKONOMIA
dla naboru 2022/2023
WYDZIAL: NAUK EKONOMICZNYCH
KIERUNEK STUDIOW: EKONOMIA
FORMA STUDIOW: STACJONARNA
TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: MAGISTER
PROFIL KSZTALCENIA: PRAKTYCZNY
PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI SPOLECZNE

Noo v e W nNoe

PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (wediug punktéw ECTS)
WRAZ ZE WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODACEJ (min. 50% pkt ECTS):

Kierunek studiéw: Ekonomia Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %
- ekonomia i finanse (dyscyplina wiodgca) 105 87
- nauki o zarzadzaniu i jakosci 15 13
SUMA 120 100

Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiéw

NAZWA WSKAZNIKA

(728

(@}

L.p. WARTO
Liczba semestréw i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidow 4/120
2. | taczna liczba godzin zajeé 1611
3. | taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim wudziatem nauczycieli 60
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
4. |taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom 78
ksztattujgcym umiejetnosci praktyczne
5. | taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spofecznych
— w przypadku kierunkdw studiow przyporzgdkowanych 5
do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki
humanistyczne lub nauki spoteczne
6. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 52
7. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 18
zawodowym
8. | Wymiar praktyk zawodowych 480
9. |W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia
i jednolitych studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania 0
fizycznego.
10. | taczna liczba godzin zajec¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod 75
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szczegétowo program praktyk.




KONCEPCJA | CELE KSZTALCENIA ORAZ SYLWETKA ABSOLWENTA
Celem ksztafcenia na studiach drugiego stopnia, na kierunku Ekonomia, w ramach

profilu praktycznego jest przygotowanie specjalistéow posiadajgcych w petni wyksztatcone
cechy zawodowe i osobowosciowe w zakresie posiadanej wiedzy, przyswojonych umiejetnosci
i umacnianych kompetencji spotecznych. Absolwent kierunku cechuje sie kultura i otwartosciag
na zmiany, posiada umiejetnosci dostosowania sie do zmieniajgcego sie otoczenia
gospodarczego, w tym rynku pracy, cechuje sie etyczng i spoteczng odpowiedzialnoscia
zawodowg. Przygotowany jest nie tylko do pracy zawodowej, ale takie do ciagtego
samorozwoju i elastycznego reagowania na zmieniajace sie wymagania rzeczywistosci
spotecznej, lokalnej, krajowej i globalnej. Po ukoriczeniu studiéw absolwent bedzie:

— wzakresie wiedzy zapoznany z najnowszym dorobkiem ekonomii, tworzonymiw jej ramach
modelami i procedurami decyzyjnymi, zna metody i techniki podejmowania decyzji,
monitorowania decyzji gospodarczych,

— W zakresie umiejetnosci bedzie skutecznie wykorzystywaé dostepne zbiory informacji,
poddajac je krytycznej ocenie zwtaszcza z punktu widzenia uzytecznosci praktycznej, umie
efektywnie i skutecznie wdrozyé podjete decyzje w praktyce,

— w zakresie kompetencji spotecznych charakteryzuje sie postawa przedsiebiorcza
i innowacyjng, otwartg na rzeczywisto$¢ gospodarczg i jej wyzwania.

Student moze wybra¢ m.in. przedmioty z 2 grup przedmiotéw specjalnoéciowych do wyboru

w zakresie:

1. Ekonomia menedzerska — Specjalno$¢ przygotowuje do pracy, na stanowisku menedzera
w przedsigbiorstwach komercyjnych i instytucjach publicznych, ale réwniez do zatozenia
i prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Absolwenci nabeda umiejetnosci
oraz kompetencje w zakresie podejmowania optymalnych decyzji ekonomicznych,
pozyskaja znajomos¢ uwarunkowari i mechanizméw funkcjonowania wspdtczesnej
gospodarki rynkowej.

2. Finanse i rynki finansowe — Specjalno$¢ przygotowuje do pracy w dziatach finansowo-
ksiggowych przedsigbiorstw, bankéw czy jednostek sektora finanséw publicznych.
Absolwenci nabedg szerokiej wiedze w zakresie oceny i analizowania informacji
finansowych, lepszego zrozumienia wplywu zdarzen w gospodarce na decyzje

podejmowane w podmiotach gospodarczych.



Absolwenci studiow drugiego stopnia na kierunku Ekonomia bedg przygotowani

do podjecia studiow trzeciego stopnia lub studiéw podyplomowych.

EFEKTY UCZENIA SIE ZAKEADANE DLA KIERUNKU EKONOMIA, STUDIA DRUGIEGO STOPNIA,
PROFIL PRAKTYCZNY
Tabela odniesien efektdw kierunkowych do charakterystyk 7 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
dla naboru 2022/2023

Odniesienie do charakterystyk 7
poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji
Symbol Kierunkowe Symbol Symbol
efekty efekty uczenia sie uniwersalnych harak tvk
kierunkowego charakterystyk | <"ore terysty
oziomdéw w PRK drugiego
pozio stopnia PRK?
- pierwszego
stopnia®
WIEDZA
K_W01 Ma polg’feblon.q. wxedz.c.: 9 charakterze nauk PIUW P75 WG
ekonomicznych i ich relacji do innych nauk
K_Wo2 !\{la pogieabmna wiedze o .r<.)anCh rodzajach struktur P7U_W P7S_WG
i instytucji gospodarczych i ich istotnych elementach
Ma pogtebiong wiedze o relacjach miedzy _
K W03 podmiotami gospodarczymi oraz innymi instytucjami P7U_W P7S_WG
- tworzacymi  ich otoczenie w skali krajowej
i miedzynarodowej
Ma wiedze o réznych rodzajach wiezi ekonomicznych
pomiedzy podmiotami gospodarczymi oraz innymi ‘
instytucjami  spotecznymi i rzgdzacych nimi P7U_W P7S_WK
K_wo4 . ‘. . . . :
- prawidiowosciach, a takie poglebiong wiedze w
odniesieniu do wybranych kategorii
wiezi ekonomicznych
Ma pogtebiong wiedze o cztowieku, jako podmiocie
tworzacym struktury ekonomiczne i zasady ich P7U_W P7S_WG
K_Wo05 ; X ) S
funkcjonowania, a takie dzatajgcym w tych
strukturach
Zna w sposéb poglgbiony wybrane metody
statystyczne i ekonometryczne oraz narzedzia opisu, .
w tym techniki pozyskiwania danych P7U_W P7S_WG
K_Wo6 . , .
oraz modelowania struktur gospodarczychi proceséw
w nich zachodzgcych, a takie identyfikowania
rzadzacych nimi prawidiowosci
Ma pogtebiong wiedze na temat przepiséw prawa
K_Wo07 dotyczacych funkcjonowania podmiotéw PTUW P7S_WG
gospodarczych
Ma pogtebiona wiedze o procesach zmian wybranych
75_WG
K_wWo08 struktur, instytucji i wiezi gospodarczych oraz zna P7U_W P75
rzadzace tymi zmianami prawidtowosci
Ma pogtebiong wiedze o pogladach na temat
wybranych struktur i instytucji gospodarczych lub P7U_W P7S_WG
K_Wo09 G . .
wybranych kategorii wiezi gospodarczych i o ich
historycznej ewolucji




K_W10

Zna i rozumie w sposéb pogtebiony pojecia i zasady
z zakresu ochrony wilasnosci przemystowej
oraz prawa autorskiego oraz koniecznos¢ zarzadzania
zasobami wiasnosci intelektualnej

P7U_W

P7S_WK

K_Wi11

Zna zasady tworzenia i rozwoju przedsiebiorczosci,
wykorzystujacej wiedze z zakresu dziedzin nauki
i dyscyplin wiasciwych dla kierunku ekonomia, w tym
ekonomiki ustug, ekonomiki i organizacji produkgji,
ekonomiki organizacji publicznych oraz zarzadzania
logistyka

P7U_W

P7S_WK

K_W12

Zna i rozumie dylematy wspdtczesnej cywilizacji
dotyczace zjawisk oraz proceséw ekonomicznych
dokonujgcych sie w obrebie grup krajéw, regionéw,
ugrupowan integracyjnych, jak réwniez w catej
gospodarce Swiatowe;j

P7U_W

P7S_WK

K_wW13

Zna i rozumie zasady, koncepcje i teorie ekonomiiiich
praktyczne zastosowanie w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem ekonomia

P7U_W

P7S_WG

K_wWi4

Zna normy i standardy w poszczegdlnych obszarach
dziatalnosci  (normy rachunkowosci) oraz ich
zastosowanie praktyczne w dziatalnosci zawodowej

P7U_W

P7S_WG

K_W15

Prawidtowo rozpoznaje i opisuje cele i narzedzia
polityki regionalnej

P7U_W

P7S_WG

K_W16

Prawidtowo rozpoznaje i opisuje cele i narzedzia
polityki ekologicznej

P7U_W

P7S_WG

K_W17

Zna koncepcje zastosowania marketingu i analizy
rynku oraz stosowane w nich narzedzia w zarzadzaniu
podmiotami sektora publicznego i prywatnego

P7U_W

P7S_WG

K_W18

Zna zasady funkcjonowania rynkéw finansowych oraz
zachodzace na nich procesy w skali krajowej
i miedzynarodowej

P7U_W

P7S_WG

K_W19

Zna przestanki interdyscyplinarnego objasniania
zjawisk ekonomicznych

P7U_W

P7S_WG

K_W20

Posiada pogtebiong wiedze dotyczaca aktéw prawa
wewnetrznego oraz zewnetrznego,
wykorzystywanych ~w  codziennej  dziatalnosci
jednostki / podmiotu w ktérym odbywa praktyke
(np. regulaminu organizacyjnego, struktury
organizacji, zasad BHP, zarzadzania informacjg
niejawng oraz ustaw i rozporzadzen)

P7U_W

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

K_Uo1

Potrafi prawidlowo interpretowaé i wyjasniaé
zjawiska ekonomiczne oraz wzajemne relacje migdzy
zjawiskami ekonomicznymi

P7U_U

P7S_UW

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do opisu
i analizowania przyczyn i przebiegu proceséw i zjawisk
ekonomicznych oraz potrafi formufowaé¢ wilasne
opinie i dobierac krytycznie dane i metody analiz

P7U_U

P7S_UW

K_U03

Analizuje przyczyny i przebieg proceséw i zjawisk
ekonomicznych, formutuje wtasne opinie oraz stawia
proste hipotezy badawcze i je weryfikuje

P7U_U

P7S_UW

K_U04

Prognozuje i modeluje ztozone procesy ekonomiczne
obejmujgce zjawiska z rdznych obszaréw Zycia
ekonomicznego z wykorzystaniem zaawansowanych

P7U_U

P7S_UW

N
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metod i narzedzi w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych wiasciwych dla kierunku ekonomia

K_U05

Sprawnie postuguje sie systemami normatywnymi,
normami i regutami (prawnymi, zawodowymi,
etycznymi) albo potrafi postugiwaé sie nimi w celu
rozwigzania konkretnych problemodw, ma
rozszerzong umiejetnos$¢ w odniesieniu do wybranej
kategorii wiezi ekonomicznych lub wybranego
rodzaju norm

P7U_U

P7S_UW

K_U06

Wykorzystuje zdobytg wiedze w réznych zakresach
i formach, rozszerzong o krytyczng analize
skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy

P7U_U

P7S_UW

K_Uo7

Samodzielnie proponuje rozwigzania konkretnego
problemu i przeprowadzenia procedury podjecia
rozstrzygnie¢ w tym zakresie

P7U_U

P7S_UW

K_uos

Analizuje  zjawiska  ekonomiczne, dokonuje
poglebionej teoretycznie oceny tych zjawisk
w wybranych obszarach, z zastosowaniem metody
badawczej

P7U_U

P75_UW

K_U09

Posiada pogtebiong umiejetnosé przygotowania
réznych prac pisemnych w jezyku polskim i obcym, w
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
wiasdciwych dla kierunku ekonomia lub w obszarze
lezgcym na pograniczu réznych dyscyplin naukowych

P7U_U

P75_UK

K_U10

Posiada pogtebiong umiejetnosé przygotowania
wystgpiert ustnych, w jezyku polskim i obcym,
w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
wiasciwych dla kierunku ekonomia lub w obszarze
lezgcym na pograniczu réznych dyscyplin naukowych

P7U_U

P75_UK

K_U11

Postuguje sie w zakresie terminologii ekonomicznej
przynajmniej jednym jezykiem obcym, na poziomie
umiejetnosci jezykowych B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego

P7U_U

P7S_UK

K_U12

Ocenia  skutecznos¢ dziatan  podejmowanych
w ramach polityki regionalnej

P7U_U

P7S_UW

K_U13

Wykorzystuje podejscie interdyscyplinarne w analizie
zjawisk i proceséw gospodarczych

P7U_U

P75_UW

K_U14

Ocenia skutki ekonomiczno-finansowe
podejmowanych decyzji i przedsiewzieé w sektorze
prywatnym i publicznym

P7U_U

P7S_UW

K_U15

Jest zdolny do porozumiewania sie z osobami
bedgcymi i niebedacymi specjalistami w danej
dziedzinie, jasno i przejrzyscie przekazuje komunikaty
czionkom zespotu i potencjalnym klientom

P7U_U

P7S_UK

K_U16

Potrafi samodzielnie prowadzi¢ debate

P7U_U

P7S_UK

K_U17

Potrafi kierowal praca zespotu 1 wspétdziatad
w zespole, a takie podejmowal wiodacg role
w zespole

P7U_U

P75_UO

K_U18

Potrafi zaréwno planowa¢ i realizowa¢ wiasne
uczenie sie przez cale zycie, jak i ukierunkowywaé
innych w tym zakresie

P7U_U

P75_UU

K_U19

Potrafi pozyskiwa¢ dane, tworzy¢ informacje
i zastosowaé zdobytg wiedze w rdinych (réwniez
niestandardowych) dziataniach praktycznych
w podmiocie w ktérym realizuje praktyke z uzyciem
krytycznej analizy i syntezy tych informacji

P7U_U

P7S_UW




KOMPETENCJE SPOLECZNE

Jest gotdw uczy¢ sie przez cate zycie, inspirowaé

K_KO01 . : . P . P7U_K P7S_KK
i organizowac proces uczenia sie innych osob -
Jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rdl
zawodowych, rozwijania dorobku i podtrzymywania
K_KO02 etosu zawodu oraz przestrzegania zasad i rozwijania P7U_K P7S_KR
etyki zawodowej, roéwniez podczas odbywania
praktyki dbajgc o dorobek i tradycje zawodu
Podejmuje dziatania na rzecz nowych innowacyjnych
rozwigzan, probleméw, proceséw poznawczych
i praktycznych wystepujacych w podmiocie, w ktérym
K_KO03 odbywa praktyke i potrafi je zaprezentowaé w P7U_K P7S_KO
$rodowisku pracodawcy, a takze potrafi uzasadnié ich
stusznos¢ i przekona¢ do nich innych cztonkdw
zespotu pracowniczego
K_K04 PraTwidfowo identyfikyje i rozstrzyga dylematy P7U_K P7S_KO
zwigzane z wykonywaniem zawodu
Aktywnie uczestniczy w przygotowywaniu projektéw
K_KO5 elfonor.nicznych i . potrafi ' przewidyw'acj P7U_K P75 KR
wielokierunkowe  skutki  ekonomiczne  swojej
dziatalnosci
Samodzielnie krytycznie uzupetnia wiedze
K_KO06 oraz  umiejetnosci  rozszerzone o  wymiar P7U_K P7S_KK
interdyscyplinarny
K_K07 Jest g(?toyv mysle¢ kreatywnie i dziata¢ w sposdb P7U K P75_KO
przedsiebiorczy =
K_KO08 Jest sywadomy ?na'czenla ekonomii w procesie P7U K P7S_KK
decyzyjnym podmiotéw gospodarczych =
K_K09 Kompleksowo postrzega problemy gospodarcze P7U_K P7S_KK
'Odniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 7
Zgodnie z zafacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie kody
Kwalifikacji (Dz. U. z 2020, poz. 226)
w pogtebiony sposéb wybrane fakty, teorie, metody oraz
Efekty wiedzy: student zna z’fo'ion.e zalt.eznos’lc.i miedzy nimi, ta?kie W powigzaniu z in.nymi P7U_W
I FoziimlE: dzngd2|n?m| réznorodne, zfozo'ne‘ uwal:u.nkowanla i
aksjologiczny kontekst prowadzonej dziatalnosci
wykonywa¢ zadania oraz formutowaé i rozwigzywad
problemy, z wykorzystaniem nowe]j wiedzy, takie z innych
Efekty umiejgtnosci: student | dziedzin samodzielnie planowaé wtasne uczenie sie przez cate P7U U
potrafi: zycie i ukierunkowywad innych w tym zakresie komunikowa¢ -
sie ze zrdéznicowanymi kregami odbiorcéw, odpowiednio
uzasadniac stanowiska
tworzenia i rozwijania wzorow wtasciwego postepowania w
Efekty kompetenc]i: student s'rodowis!<u Pracy i zycia podfejmo.wania in'icja't'yw, kryty’cznej
oceny siebie oraz zespotéw i organizacji, w ktdrych P7U_K

jest gotéw do:

uczestniczy przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig




2Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach
6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018, poz.2218).

P7S_WG | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
wiedzy: zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci.

P7S_WK | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.

P7S_UW | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy— rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.

P7S_UK | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
umiejetnosci: komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy
w srodowisku naukowym i postugiwanie sie j. obcym.

P7S_UO | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
umiejetnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa.

P7S_UU | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
umiejetnosci: uczenie sie — planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych oséb.

P7S_KK | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
kompetencji spotecznych: ocena — krytyczne podejscie.

P7S_KO | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
kompetencji spotecznych: odpowiedzialno$¢ - wypetnianie zobowigzan spotecznych i dziatanie na
rzecz interesu publicznego.

P7S_KR | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sig dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w zakresie
kompetencji spofecznych: rola zawodowa - niezalezno$¢ i rozwdj etosu.

SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA
W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA

Prowadzacy okresla szczegétowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastgpnie
umieszcza je w karcie przedmiotu. Osiagniecie wszystkich efektéw uczenia sie okreslonych
dla poszczegdlnych zaje¢ oznacza realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym
kierunku. Weryfikacja i ocena efektéw uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego
cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez:
1) ocene biezgcego przygotowania studenta do zaje¢, aktywnos¢ na zajeciach;
2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);
3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.);
4) praktyki zawodowe (zgodnie z programem praktyk);
5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studidw).
Egzaminy i zaliczenia sg przeprowadzane w warunkach kontrolowanej samodzielnosci.
Formy i metody prowadzenia zaje¢ oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta

przedmiotu.

Opracowanie: dr Joanna Zurakowska-Sawa
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PLAN STUDIOW DLA NABORU 2022/2023
Kierunek: Ekonomia

Specjalno$¢: El dzerska
poziom ksztalcenia: studia druglego stopnia
profil ksztatcenia: praktyczny
forma studiéw: stacjonarna
’ ECTSdla ECTS dla ECTS dla
Lp. Nazwa przedmiotu ; l-;orn,u Suma godzin w tw lab/lek prk ECTS przedm. przedm.do | przedm. do kszt.
raligzenia praktycznych | wyboru na odleg.
SEMESTR
1 [Ekonomia migdzynarodowa E 30 30 2
2 |Etyka w biznesie 20 15 15 1
3 |Ekonomia menedzerska E 30 30 2
4 |Konkurencyjnosé przedsigbiorstw Z0 30 15 15 2
5 |Jgzyk obcy zawodowy Z0 30 30 2 + +
6 |Makrockonomia E 30 15 15 3
7 |Metodyka pracy naukowej 20 15 15 2
8 |E-administracja Z0 30 30 3 +
9 |Prawo gospodarcze E 45 15 30 4
10 |Rynek kapitatowy i finansowy 20 30 15 15 3
11 [Systemy informacyjne z0 30 30 3
12 |Szkolenie BHP z 4 4
13 [Szkolenie biblioteczne 4 2
14 |Wnioskowanie statystyczne z0 30 15 15 3 +
P 351 154 92 | 105 0 30 8 2 0
SEMESTRII
15 [Ochrona danych osobowych 20 30 30 2
Ekonomia organizacji
16 [publicznych/Ekonomika E 30 15 15 2 +
gospodarstw rolnych
17 (Jgzyk obcy zawodowy E 30 30 2 + +
18 Modelov‘vanic proceséw E 45 30 15 2 ¥
| lekonomicznych
19 |Praktyka zawodowa z0 480 480 18 +
20 |Rachunkowo$é zarzadcza E 45 15 30 2 +
21 |Seminarium magisterskie Z0 30 30 2 + +
z 690 90 45 75 | 480 | 30 26 6 0
SEMESTR 111
22 [Metody oceny projektow 20 30 30 3 +
20 15 15 1 *
23 |System podatkowy
z0 15 15 2
24 |Seminarium magisterskie Z0 30 30 4 + +
25 Contemporary problems of world 70 15 15 1 %
economy
Wspot problemy gospodarki
26 Swiatowej 0 15 15 :
27 Ekonomika i organizacja produkcji 20 30 30 3 +
oraz ustug
28 |Ekonomika inwestycji E 45 15 30 4 it !
Strategie przedsigbiorstw/Strategie L ! ¢ ¥
22 konkurencji g 30 is 15 4 3 T
30 |Marketing - nowoczesne narzedzia E 45 15 30 4 & +
31 z‘r)édz;; finansowania dziatalnosci E 30 15 15 i’ 3 b +
z 300 90 180 | 30 0 30 21 19 2
SEMESTR IV
32 |Gra decyzyjna 20 30 30 2 +
E 15 15 1 +
33 |Gospodarowanie kapitatem ludzkim
z0 30 30 2
34 |Seminarium magisterskie z0 30 30 14 + +
35 |Kompetencje menedzerskie 20 45 15 30 3 & ik
- | Przedsigbiorstwo na rynku 1 A ) ok 4
A8 UE/Zaméwienia publiczne <9 30 15 15 1 PR 3 +
Spoteczna odpowiedzialno$é 2 g
37 ¢ E 30 30 2 ¥ + +
| Ibiznesu
38 |Controlling w przedsigbiorstwie E 30 15 15 2 o+ (o J 3 ¥
39 |Zarzadzanie zmianami E 30 15 15 X 2 e o+
z 270 105 | 135| 30 0 30 23 25 3
439 452 | 240 | 480 78 52 5
LACZNIE W TRAKCIE STUDIOW 1611 120
27,25% 72,75% 65,00% | 43,33% 417%
Opr dr Joanna Zural ka-S.
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poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia
profil ksztalcenla: praktyczny
forma studiéw: stacjonarna

PLAN STUDIOW DLA NABORU 2022/2023
Kierunek: Ekonomia

Specjalno$¢: Finanse i rynki finansowe

F ECTSdla ECTSdla ECTS dla
Lp. Nazwa przedmiotu I‘urma' Suma godzin w tw lab/lek | prk ECTS przedm. | przedm.do | przedm.do
alcaema praktycznych|  wyboru kszt. na odleg.
SEMESTR I
1 |Ekonomia migdzynarodowa E 15 15 2
2 |Etyka w biznesie Z0 30 30 1
3 |Ekonomia menedzerska E 30 30 2
4 |Konkurencyjno$é przedsigbiorstw Z0 30 15 15 2
5 [Jezyk obcy zawodowy 20 30 30 2 + +
6 |Makroekonomia E 30 15 15 3
7 |Metodyka pracy naukowej Z0 15 15 2
8 |E-administracja 70 30 30 3 +
9 |Prawo gospodarcze E 45 15 30 4
10 (Rynek kapitatowy i finansowy 20 30 15 15 3
11 |Systemy informacyjne Z0 30 30 3
12 [Szkolenie BHP A 4 4
13 |Szkolenie biblioteczne Z 2 2
14 |Wnioskowanie statystyczne Z0 30 15 15 3 +
Z 351 154 92 | 105 0 30 8 2 0
SEMESTRII
15 [Ochrona danych osobowych 20 30 30 2
Ekonomia organizacji
16 |publicznych/Ekonomika E 30 15 15 2 *
gospodarstw rolnych
17 |Jezyk obcy zawodowy E 30 30 2 + +
18 Modelowanie procesow E 45 30 15 2 +
ekonomicznych
19 |Praktyka zawodowa z0 480 480 18 +
20 |Rachunkowos¢ zarzadcza E 45 15 30 2 +
21 [Seminarium magisterskie Z0 30 30 2 + +
z 690 90 45 75 | 480 30 26 6 0
SEMESTR 111
22 [Metody oceny projektow Z0 30 30 3 +
20 15 15 1 +
23 [System podatkowy
20 15 15 2
24 |Seminarium magisterskie 20 30 30 4 + +
25 Contemporary problems of world 20 15 15 1 +
economy
26 Wspélczesne problemy gospodarki 70 15 15 1
Swiatowej
27 Ekonomika i organizacja produkcji 20 30 30 3 +
oraz ustug
Analiza sprawozdaii i projektow
2.8 finansowych i 43 25 54 4 5 *
29 |System rachunku kosztow E 30 15 15 ¥ 5 1
30 |Rachunkowosé finansowa E 45 15 30 + +
Zaawansowane finanse \ L4 i Iy N £
31 |przedsigbiorstw/Zarzadzanie E 30 15 15 < + +
! lem obrotowym :
z 300 90 180 | 30 0 30 21 19 2
SEMESTR IV
32 |Gradecyzyjna 20 30 30 2 +
E 15 15 1 +
33 |Gospodarowanie kap ludzkim
20 30 30
34 [Seminarium magisterskie z0 30 30 14 + +
35 |Rachunkowos¢é podatkowa Z0 45 15 30 o b3 |y .
36 Ubezpieczenia gospodarcze i E 30 15 18 2 + o
spoteczne
37 |Prawo karno-skarbowe E 30 30 oy %X +
38 |Finanse Unii Europejskie] 20 30 15 15 ‘2 ¥ L)
Ocena optacalnogci v : SR % JA
39 |inwestycyjnej/Instrumenty E 30 15 15 02 o+ +
I relacje kie iy ‘ e e Ty e
2 270 105 135 | 30 0 30 23 25 3
439 452 I 240 | 480 78 52 5
LACZNIE W TRAKCIE STUDIOW 1611 120
27,25% 72,75% 65,00% | 43,33% 4,17%
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