Uchwala nr 101/2015

0705

Senatu Panstwowej Szkoly Wyiszej im. Papieza Jana Pawla II
w Bialej Podlaskiej
z dnia 29.09.2015 roku

w sprawie: wprowadzenia zmian w zalaczniku 3 Tabela A do Regulaminu wynagradzania
za prace i przyznawania innych §wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych
w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej.

§1

1. W Regulaminie wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z praca
dla pracownikéw zatrudnionych w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawfa Il w
Biatej Podlaskiej przyjetym Uchwata nr 104/2014 Senatu Panstwowej Szkoty Wyzszej im.
Papieza Jana Pawta Il w Bialtej Podlaskiej z dnia 14.06.2014r. wprowadza si¢ w Zatgczniku 3
Tabeli A nastgpujace zmiany:

a) W poz. 6 dodaje si¢ stanowisko Dyrektor.
b) Dodaje si¢ poz. 17 — Opiekun, kategoria IX
¢) Dodaje si¢ poz. 18 — Pielggniarka, kategoria IX
2. Pozostate zapisy Regulaminu wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w Panstwowej Szkole Wyzszej im.
Papieza Jana Pawta II w Bialej Podlaskiej pozostajg bez zmian.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

:
/ prof. zw/ dr hab. Jozef Bergier

|
t\éa W im. Papieza Jana Pawta II
{ w Biatej Podlaskiej
|

\ /
\ 4

Zalacznik: \

Tabela A w Zatgczniku 3 do Regulamin wynagradzania za pracg i przyznawania innych $wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikow zatrudnionych w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana
Pawta II w Bialej Podlaskiej wraz z zatacznikami.



Zatacznik nr 3

TABELA A

PODSTAWOWYCH STANOWISK, KWALIFIKACJ! | MINIMALNEGO
~ ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW NAUKOWO-TECHNICZNYCH,
INZYNIERYJNO-TECHNICZNYCH, ADMINISTRACYJNYCH, EKONOMICZNYCH |

OBStLUGI
Wymagania kwalifikacyjne Kategoria
Lp. Stanowisko i ini
wyksztalcenie liczba lat m|n|malnego_ dodgtku
pracy zaszeregowania | funkcyjnego
1 2 3 4 5 6
1 |Kanclerz wyzsze 8, wtym4na |XVIl 5-8
stanowisku
kierowniczym
2 |Kwestor wyzsze 8, wtym 4 na |XVI 4-7
stanowisku
kierowniczym
lub
samodzielnym
3 |Zastepca kanclerza wyzsze 6, wtym 3 na |XVI 4-7
stanowisku
kierowniczym
lub
samodzielnym
4 |Zastepca kwestora wyzsze 6, wtym2na |XV 3-6
stanowisku
kierowniczym
lub
samodzielnym
Audytor wewnetrzny wg odrebnych przepiséw XV 2-6
Dyrektor, kierownik wyzsze 6 XV 3-6
administracyjny podstawowej
jednostki organizacyjnej lub
innej wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej
7 |Zastepca kierownika wyzsze 5 X1 2-5
administracyjnego
podstawowej jednostki
organizacyjnej lub innej
wyodrebnionej jednostki
organizacyjnej
8 {Radca prawny wg odrebnych przepisow XV 2-6
9 |Petnomocnik do spraw XV 1-3
ochrony informaciji niejawnych
10 | Gtdéwny specjalista, kierownik |wyzsze 5 XIv 3-6
dziatu lub innej réwnorzednej
komorki organizacyjnej;
administrator sieci
11 | Gtéwny specjalista do spraw  |wg odrebnych przepisow XV 2-6
bezpieczenstwa i higieny
pracy




12

Starszy specjalista naukowo-
techniczny, starszy specjalista
inzynieryjno-techniczny,
starszy specjalista w zakresie
prac finansowych lub
ekonomicznych albo
zwigzanych z dydaktyka,
badaniami, informatyka,
administracja; zastepca
kierownika dziatu lub innej
réwnorzednej komorki
organizacyjnej, kierownik
domu studenckiego

wyzsze 5

XMl

2-6

13

Starszy specjalista do spraw
bezpieczenstwa i higieny
pracy

14

Rzecznik patentowy

wg odrebnych przepisow

XMl

2-6

Xl

15

Specijalista naukowo-
techniczny, specjalista
inzynieryjno-techniczny,
specjalista w zakresie prac
finansowych lub
ekonomicznych albo
zwigzanych z dydaktyka,
badaniami, informatyka,
administracja, organizacja
produkciji; starszy mistrz,
zastepca kierownika domu
studenckiego

wyzsze 3

$rednie 8

Xl

16

Specjalista do spraw
bezpieczenstwa i higieny
pracy

wg odrebnych przepisow

Xl

1-4

17

Opiekun

wg odrebnych przepiséw

18

Pielegniarka

wg odrebnych przepisow

19

Starszy (lub samodzielny):
referent techniczny,
ekonomiczny, administracyjny,
finansowy, fizyk, matematyK i
inne stanowiska rownorzedne,
mechanik, technolog,
konstruktor, mistrz

wyzsze -

$rednie 4

20

Starszy inspektor nadzoru
inwestorskiego

21

Starszy inspektor do spraw
bezpieczenstwa i higieny
pracy

22

fnspektor nadzoru
inwestorskiego

23

Inspektor ds. bezpieczenstwa i
higieny pracy

wg odrebnych przepisow

Xl

1-2

Xl

Xl

Xl

24

Referent techniczny,
ekonomiczny, administracyjny,
finansowy, technik,

$rednie

zasadnicze 2
zawodowe

VI




magazynier
25 |Inspektor ochrony mienia Srednie - Vi -
podstawowe |2
26 {Pomoc techniczna, zasadnicze - v -
administracyjna, laborant i
inne stanowiska réwnorzedne
27 |Pedel, pracownik podstawowe |- il -
gospodarczy, starszy wozny,
starszy portier, dozorca,
straznik ochrony mienia
28 |Pomocniczy pracownik podstawowe |- -
administracji lub obstugi
TABELA B

KWALIFIKACJI | MINIMALNEGO ZASZEREGOWANIA PRACOWNIKOW
ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH

Lp.

Wymagane kwalifikacje

Kategoria minimalnego
zaszeregowania

2

3

Robotnicy bez przygotowania zawodowego

Robotnicy przyuczeni, posiadajacy umiejetnosci fachowe w
zakresie potrzebnym do wykonywania prac o charakterze
pomochiczym

Robotnicy wykwalifikowani, posiadajacy umiejgtnosci fachowe w
zakresie wymaganym do wykonywania prac pod nadzorem lub
samodzielnie

Robotnicy posiadajacy przygotowanie zawodowe do wykonywania
samodzielnej pracy o charakterze ztozonym

Robotnicy wysoko wykwalifikowani, legitymujacy sie dyplomem
technika lub mistrza w zawodzie, w zakresie ktérego wykonujg
samodzielnie trudne i precyzyjne prace

Kierowca samochodu osobowego - wedtug odrebnych przepisow

Kierowca samochodu ciezarowego - wedtug odrebnych przepiséw

Kierowca autobusu - wedtug odrebnych przepisow




