PROGRAM STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA —ZDROWIE PUBLICZNE
dla naboru 2019/2020

1. WYDZIAL: NAUK O ZDROWIU

KIERUNEK STUDIOW: ZDROWIE PUBLICZNE

FORMA STUDIOW: STACJIONARNE

LICZBA SEMESTROW: 4

TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: MAGISTER
PROFIL KSZTALCENIA: PRAKTYCZNY

=B o = W

PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI MEDYCZNE I NAUKI O

ZDROWIU, NAUKI INZYNIERYJNO-TECHNICZNE, NAUKI SCISLE | PRZYRODNICZE.
NAUKI HUMANISTYCZNE, NAUKI SPOLECZNE

8. PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH WRAZ ZE WSKAZANIEM
DYSCYPLINY WIODACEJ (w ramach ktérej bedzie uzyskiwana ponad polowa efektow uczenia

sig):
Dyscypliny naukowe Punkty ECTS
liczba Yo
nauki o zdrowiu — dyscyplina 61 51
wiodgca
nauki o kulturze fizyczne;j 1 I
nauki socjologiczne 2 2
nauki prawne 3 2
psychologia 2 2
ekonomia i finanse 13 I
nauki o komunikacji spolecznej i 2 2
mediach
nauki o polityce i administracji 7 6
nauki o zarzadzaniu i jakosci 18 15
Jjezykoznawstwo 4 3
matematyka 3 2
nauki o Ziemi i srodowisku 3 2
informatyka techniczna i 1 I
telekomunikacja




Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Lp. | NAZWA WSKAZNIKA WARTOSC
1. Laczna liczba godzin zajec (bez prakivk) 1200

2, Laczna liczba punktow ECTS 120

3. Laczna liczba punktéw ECTS jaka student uzyskuje w ramach zaje¢ 61

prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub
innych os6b prowadzgcych zajecia

4, Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zaje¢ z 12
zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie
5. Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢ z dziedziny 7

nauk humanistycznych lub spolecznych (w wymiarze nie mniejszym niz 5
punktow ECTS —w przypadku kierunkéw studiow przypisanych do dyscyplin
w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoleczne)

6. Liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach zaje¢ wybieranych | 41
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS koniecznych do
ukornczenia studiow)

7 Laczna liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach zaje¢ 68
ksztaltujgcych umiejetnosci praktyczne (w wymiarze wiekszym niz 50%
liczby punktéw ECTS koniecznych do ukoriczenia studiéw)

8. Wymiar praktyk zawodowych (w godzinach) 480

9. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach praktyk 14
zawodowych

Studia drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne sa w pelni kompatybilne z misja i strategia
rozwoju Uczelni. Zdrowie Publiczne jest interdyscyplinarnym kierunkiem studiéw, ktory faczy ksztalcenie z
zakresu nauk medycznych z wiedza na temat zarzadzania, ekonomii, nauk spotecznych, prawa oraz ochrony

srodowiska.

Po ukonczeniu studiow absolwent bedzie dysponowal:
- wiedzg dotyczaca: organizacji, finansowania izarzadzania systemem ochrony zdrowia, zarzadzania,
organizacji i finansowania placowek opieki zdrowotnej, prawa pracy i prawa cywilnego, metod badawczych

w zdrowiu publicznym, poglebiona wiedzg o najistotniejszych problemach zdrowotnych, ich przyczynach

i skutkach spotecznych.

- umiej¢tno$ciami w tym m.in: kreowania dzialan programowych w ochronie zdrowia w oparciu o zasady
medycyny/polityki opartej na dowodach naukowych, okreélenia stanu wiedzy w zakresie specyficznych
probleméw zdrowotnych w oparciu o krytyczny przeglad pismiennictwa, zaprojektowania i przeprowadzenia
badania naukowego, dla poszerzenia stanu wiedzy, organizacji ikoordynowania dziatan zmierzajacych
do poprawy stanu zdrowia populacji z uwzglednieniem kontroli ich skutecznosci, zarzadzania, organizowania

zespoldw interdyscyplinarnych.

- kompetencjami spolecznymi takimi jak m.in.: dobre komunikowanie sie, kierowanie i porozumiewanie sie W

Jezykach obeych z zespotami ludzkimi i korzystanie z obcojezycznej literatury fachowe;.



Absolwenci studiéw drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne beda przygotowani do podjecia

studiow doktoranckich lub studiow podyplomowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU ZDROWIE PUBLICZNE

Tabela 2. Podstawowe informacje o kierunku studiow

Jt.tdnostka organizacyjna prowadzaca ZAKLAD ZDROWIA PUBLICZNEGO
kierunek studiow:

Nazwa kierunku: ZDROWIE PUBLICZNE
Poziom ksztalcenia: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Tytut zawodowy uzyskiwany przez MAGISTER

absolwenta:

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: POZIOM 7

Dziedzina nauki do ktérych

przyporzadkowany jest kierunek: NAUKI MEDYCZNE 1 NAUKI O ZDROWIU
Dyscyplina naukowa, do ktorych

odnoszg si¢ efekty uczenia sie: NAUKI O ZDROWIU
Liczba semestrow 4

Tabela odniesien efektow kierunkowych do charakterystyk 7 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji

(profil praktyczny 2019/20)

' Nazwa ZDROWIE PUBLICZNE
kierunku
studiow:
Poziom - studia drugiego stopnia
ksztalcenia:
Profil praktyczny
 ksztalcenia: |
' Symbol Kierunkowe Odniesienie do charakterystyk 7
efektu efekty uczenia si¢ - poziomu Polskiej Ramy
| kierunkowego _ V Kwalifikacji
Symbol Symbol
uniwersalnych charakterystyk
charakterystyk drugiego stopnia
poziomow w PRK’
: PRK -
! pierwszego
f stopnia’

! Zgodnie z zalacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
z 2016, poz. 64)

. Zgodnie z zalacznikiem do Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018
r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz.U.poz.2218).
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WIEDZA

Prezentuje poglebiong wiedrz¢ z zakresu

rozpoznawania podstawowych  zagrozen |
| zdrowia ludnosci Zwiazanych
| z jakoscia S$rodowiska, stylem zycia i |
| sposobem Zywienia oraz innymi czynnikami

ryzyka zdrowotnego -
Zna metody przeprowadzania wstepnej

oceny zagrozen zdrowia populacji oraz

rozpowszechnienia chorob

- Opanowal szczegolowa Wihevdzs;wnau temat

nadzoru sanitarno-epidemiologicznego
Posiada poglebiona wiedze na temat
organizacji

i finansowania systemow ochrony zdrowia
w Polsce i na $wiecie

. zakresie zagadnien prawno-ekonomicznych

w aspekcie funkcjonowania sektora ochrony
zdrowia i podmiotéw gospodarczych w nim

| dzialajacych

| badan oraz nowoczesnych technik zbierania
__danych i narzedzi badawczych

Ma  poszerzona  wiedzg na  temat
wnioskowania statystycznego oraz
znajomoé¢ i rozumienie zasad metodologii

- nauk _ ,
Wykazuje sie wiedza dotyczaca znajomosci
- zasad tworzenia 1 realizowania strategii
. zdrowia publicznego, polityki zdrowotnej i |
spolecznej  na  poziomie  lokalnym,
 krajowych i europejskim |

procesow interpersonalnych

Zna teoretyczne podstawy dziatan majacych |

na celu ograniczanie stresu zawodowego i
jego negatywnych skutkow

Posiada poszerzona wiedze o narzedziach
informacyjnych i

informatycznych mozliwych do

| wykorzystania przy opracowywaniu i

realizacji programow zdrowotnych
i spolecznych.

| Ma poglgbiona i rozszerzohq wiedzg W

| Wykazuje znajomo$¢ zasad planowania

| Posiada podstawowa wiedze na temat @

Posiada wiedze o zintegrowanych systemach

zarzadzania w sytuacjach kryzysowych i
zrodfach informacji

| podstaw i metod badan przekonan
zdrowotnych oraz  procesu zmiany
i ksztaltowania zachowan zdrowotnych

Ma poglebiona wiedze na temat tworzenia,
realizacji 1 oceny wplywu programéw
spolecznych i profilkatycznych na zdrowie

i Rozumie  wzajemne  relacje  miedzy

procesem __ polityeznym i

| Zna zagadnienia dotj';:iace teoréfycznych,
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efektywnym dzialaniem na rzecz zdrowia

Posiada poglebiona znajomos’é régu%

| prawnych organizujacych lokalna, krajowa |
oraz miedzynarodowa polityke zdrowotna i

_Spoleczng .
Zna  roze przyklady $rodowiskowych
programow profilaktycznych oraz

mozliwosci ich aplikacji

- Posiada poglebiong wiedze dotyczaca

funkcjonowania podmiotow
odpowiedzialnych za dzialania prospoleczne
oraz monitorowania realizowanych przez nie

| strategii rozwiazywania probleméw
- spolecznych

Rozumie rolg instytucji funkcjonujacych w
systemie ochrony zdrowia w obszarze:
opieki, edukacji, promocji, nadzoru,
planowania

| Krytycznie ocenia gléwne trendy i projekty

w zdrowiu publicznym i promocji zdrowia
w kontekscie lokalnym
i krajowym i w szerszej, europejskiej i
Swiatowe] perspektywie

Zna zasady i uwarunkowania alokacji
zasobow  na  wszystkich  poziomach
organizacyjnych ochrony zdrowia

Posiada wiedze na temat uwarunkowan i
metod planowania i zarzadzania

' strategicznego na réznych poziomach

organizacyjnych systemu ochrony zdrowia
Zna poglebione metody i zasady zarzadzania

. Jakoscia w ochronie zdrowia 3
Zna techniki i metody kontraktowania ustug
- zdrowotnych on-line oraz metody i techniki

ich rozliczania

Posiada wiedze na temat czynnikow
warunkujacych  skuteczne i efektywne
zarzadzanie zasobami ludzkimi

| Zna zasady udostepniania, wykorzystania i
ochrony  zasobow informacyjnych w |

sektorze ochrony zdrowia

| Posiada wiedze o Zrddlach ihfofmacji;

naukowej

i profesjonalnej oraz koncepcjach tworzenia |

mozliwych modeli przeptywu informacji w
ochronie zdrowia oraz rozwigzan przyjetych

I w Polsce

Posiada wiedzg o regulacjach prawnych
dotyczacych systemu obiegu dokumentéw w

ochronie zdrowia
' Rozumie podstawowe zasady i role

ksztaltowania kultury bezpieczefistwa i
higieny pracy w systemach zarzadzania

Zna uregulowania prawne dotyczace dzialan

leczniczych (udzielanie $wiadczen

| zdrowotnych, standardy, zasady prawne,

gwarancje prawne, prawo do ochrony
zdrowia w regulacjach i w praktyce
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K_U04

K_U06

L |

funkcjonowania), dzialan w nadzorze,
dzialan instytucji w sektorze

. (Swiadczeniodawcy, platnik, inne
- podmioty), dziatalnosci organow wladzy

(rzadowej i samorzadu)

Posiada wiedze o zasadach korzystania z |
. tzw. prawa wiasnosci intelektualnej w

funkcjonowaniu jednostek ochrony zdrowia
] J

(m.in. prawa autorskie, prawa wlasnosci
przemysfowej, ochrona baz danych)

Zna na poziomie rozszerzonym metody
| analiz ~ ekonomicznych

ochronie zdrowia

' Posiada wiedzg o zasadach konstruowania i

pisania raportéw i prac naukowych
Rozumie i poddaje analizie procesy
gospodarcze wazne z punktu widzenia
podmiotow dzialajacych w obszarze
ochrony zdrowia

Ma poglebiong wiedze o teoretycznych
nurtach ekonomicznych, ktére nadaja

' kierunek polityce gospodarczej we

wspolczesnym $wiecie

Zna zasady tworzenia oraz funkcjonowania
réznych form przedsigbiorczosci

Ma rozszerzona wiedze w odniesieniu do
wybranych kategorii wiezi spolecznych oraz

__struktur instytucji prawnych:

UMIEJETNOSCI
' Posiada i doskonali  umi ejetnoscé
integrowania wiedzy teoretycznej

z praktyka w zakresie komunikowania sie i

__pracy w zespole _ - -
Potrafi planowa¢ procesy komunikacyjne |
tak, aby osigga¢ wyznaczone cele

Posiada umiejetnoéci oceniania jakodci i

- skuteczno$ci  komunikowania na roznych
| poziomach

Posiada umiejetnosci wykorzystania wiedzy
teoretycznej, dostrzegania, obserwacji |

| interpretacji zjawisk w zakresie zdrowia
| populacji  poglebione i wzbogacone o
| wyjasnianie wzajemnych
! zdrowiem a
' ekonomicznymi ‘
Potrafi wyszukiwaé, analizowaé, ocenia¢, |
selekcjonowac il

czynnikami

integrowac informacje z réznych zrodel oraz

| formulowac na tej podstawie krytyczne sady
problemow
zdrowotnych okreslonej zbiorowosci

na  temat  zagrozen i
Potrafi przedstawi¢ wyniki badan w postaci
samodzielnie  przygotowanej prezentacji,
rozprawy, referatu  zawierajacej  opis
i uzasadnienie celu pracy, przyjeta
metodologie, wyniki oraz ich znaczenie na

stosowane W

relacji miedzy
spoleczno- |
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| tle innych podobnych badan

' Planuje, wdraza, monitoruje, ewaluuje i

| ocenia programy w obszarze zdrowia
. publicznego. dzialalnosci profilaktycznej,
informacyjnej, edukacyjnej

szkoleniowej

Potrafi wyciggaé¢ wnioski dotyczace wplywu
panstwa na
programow

polityki zdrowotnej
funkcjonowanie

| profilaktycznych i inne polityki

oraz

| Posiada umiejetnosé samodzielnego
proponowania  rozwigzan  konkretnego |
problemu 1 przeprowadzenia procedury

| Opisuje i

_podjecia rozstrzygnie¢ w tym zakresie

Docenia réznorodnos¢ pogladéw i ich wklad
| do caloéciowego obrazu zdrowia populacji

dyskutuje  glowne  strategie

- zdrowotne wybranych krajéw curopejskich

| oraz strategic zdrowia publicznego WHO

Potrafi pracowa¢ w grupie nad strategia

wybranego problemu dotyczacego zdrowia

' publicznego

Wyraza opinie na temat mechanizmow

| wdrazania programow

Podejmuje aktywnosci majace na celu

. zintegrowanie dzialan profilaktycznych oraz

| wyjasnienia

spoleczno-ekonomicznych
czynnikéw wplywajacych na zdrowie

Potrafi przeprowadzi¢ krytvczna analize i
interpretacje ekspertyz, raportéw z zakresu

| polityki zdrowotnej, ekonomiki zdrowia,
| stanu zdrowia spoleczenstwa

Umie wykorzysta¢ narzedzia i
analizy strategicznej, przeprowadzi¢ analizg
strategiczna, napisa¢  plan
i krytycznie analizowaé

tres¢  plandw

| wsparcie  finansowe 1 merytoryczne
| programéw profilaktycznych
| Pracuje z dostepnymi danymi

strategiczny

- strategicznych zakladow opieki zdrowotnej i

innych podmiotow dzialajacych w sferze

- ochrony zdrowia
Identyfikuje bariery we wdrazaniu edukacji
- zdrowotnej w populacji, bazujac na teoriach |

zmian spolecznych oraz stosuje wiasciwe |
- metody i umiejetnosci komunikacyjne w
| procesie dydaktycznym |
| Podejmuje dzialania na rzecz zwiekszania |
~ $wiadomosci spolecznej w

zakresie zdrowia i bezpieczenstwa w pracy
Potrafi oceni¢ sytuacje finansowa jednostki
opieki zdrowotnej i

| sporzadzi¢ biznes plan
| Posiada

umiejetnosé
wykorzystywania narzedzi informatycznych
wykorzystywanych przy  prowadzeniu
programow ochrony zdrowia

doboru if

w celu

metody -
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Posiada umiejetnosci wykorzystywania
wiedzy teoretycznej do wdrazania w
Jjednostkach ochrony zdrowia struktur
bezpieczenstwa danych osobowych w tym
medycznych

Posiada umiejetnosci jezykowe w zakresic
zdrowia publicznego zgodnie z

;wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego  Systemu  Opisu

Ksztalcenia Jezykowego.

Posiada umiejetnoscé samodzielnego

analizowania przyczyn, przebiegu oraz

skutkow konkretnych proceséw i zjawisk

| spolecznych i ekonomicznych

| Posiada  umiejetnos¢  poslugiwania  sie
systemami normatywnymi :

w odniesieniu do wigzi spolecznych

Posiada specjalistyczne umiejetnosci
ruchowe z zakresu wybranych form |

- aktywnoscei fizyczne] (rekreacyjnych,
zdrowotnych, sportowych i estetycznych)
zwiazane z profilaktyka chordb i promocja

- zdrowia.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Zna poziom swoich kompetencji i jest gotow

i do korzystania z pomocy ekspertow, |

wspolpracuje W zespole
interdyscyplinarnym, zgodnie z zasadami
etyki  zawodowej 1 urcgulowaniami
prawnymi

| Przejawia  zaangazowanie w  promocje
zdrowia 1 zainteresowanie problemami

- polityki spolecznej i zdrowotnej

i Buduje relacje partnerska jako podstawe

interwencji srodowiskowej

Ma swiadomos¢ pelnionej roli spotecznej

! Rozumie koniecznos¢ wspolpracy z

agencjami rzadowymi i organizacjami
pozytku publicznego w dzialaniach na rzecz
poprawy stylu zycia spoleczenstwa i

| profilaktyki choréb cywilizacyjnych

| Cechuje si¢ skutecznoscia w zarzadzaniu |

| czasem wlasnym i wspélpracownikdw

| Posiada zdolnosc odpowiedzialnego

| projektowania zadan przeznaczonych dla

| kierowanej przez siebie grupy i wyjasniania |
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wymagan stawianych personelowi, a takze

- rozumie uwarunkowania planowania pracy

zespolu w celu zapewnienia

 realizacjipotrzeb klientéw/pacjentow

- Posiada zdolnosé formulowania

| przejrzystych i szczegélowych wypowiedzi

ustnych i pisemnych, a takze wyjasniania |
swojego stanowiska w sprawach bedacych

przedmiotem dyskusji, rozwazajac zalety i
wady roznych rozwiazan

' Posiada zdolnosé¢ samodzielnego

zdobywania wiedzy i rozwijania swoich
umiejetnosci badawczych korzystajac z
obiektywnych Zrodel informacji oraz
zdolnos¢ podejmowania autonomicznych
dziatan autonomicznych dzialan
zmierzajacych do rozstrzygania
praktycznych problemow.

Przestrzega zasad etycznych w

i obowiazujacych w badaniach naukowych i
| organizacji pracy innych ludzi, majac na
‘uwadze patologiczne zjawiska, mogace

wystapi¢ w miejscu pracy.

| Komunikuje si¢ na tematy specjalistyczne z

osobami z réznych $rodowisk zawodowych,
Jjasno i przejrzyscie przekazuje komunikaty

| czlonkom zespolu i potencjalnym klientom

' Umie przewidzie¢ konsekwencje dzialan
| podejmowanych przez siebie i innych

czlonkdw zespolu w odniesieniu do

- postawionych celow podmiotu w ktorym

odbywa praktyke, mysli i dziala w sposob
przedsiebiorczy

Podejmuje dzialania na rzecz nowych

innowacyjnych rozwigzan, problemow,

i procesow poznawczych i praktycznych

wystepujacych w podmiocie, w ktorym

| odbywa praktyke i potrafi je zaprezentowac

w srodowisku pracodawcy, a takze potrafi
uzasadnic¢ ich slusznos¢ i przekona¢ do nich
innych cztonkéw zespolu pracowniczego

Postepuje w sposob odpowiedzialny i

etyczny podczas odbywania praktyki oraz

' podejmuje dzialania na rzecz przestrzegania
tych zasad. podtrzymujac etos zawodu

“PIUK P7S UK
TR e

CPTUK P7S_KK
PTUK " P7S KO
T — T
P7U K P7S_KR
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K_KPI5S  Podezas odbywania praktyki podejmuje  P7U K P7S KO
- dzialania na rzecz rozwoju osobistego i

-
|
|
§ zawodowego oraz ukierunkowuje innych w |
| . |
i tym zakresie

Legenda:

K (przed podkre$lnikiem) — kierunkowe efekty uczenia sie

W — kategoria wiedzy

U — kategoria umiejetnosci

K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spolecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

P —dla wyréznienia, ze chodzi o efekty tylko dla praktyk zawodowych
Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okre$la szczegdtowo regulamin praktyk.

Odniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 7 kody
Zgodnie z zalgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016, poz. 64)

w poglebiony sposdb wybrane fakty, teorie, metody oraz
zlozone zaleznosci migdzy nimi, takze w powigzaniu z innymi

Efekty wiedzy: student zna i o i 4 e P7U_W
. dziedzinami réznorodne, ztozone uwarunkowania i
rozumie: : . R .
aksjologiczny kontekst prowadzonej dzialalnodci
wykonywac zadania oraz formulowacé i rozwiazywac
problemy, z wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych
Efekty umiejetnosci: student | dziedzin samodzielnie planowac wiasne uczenie sie przez cate PTU U

potrafi: zycie i ukierunkowywac innych w tym zakresie komunikowaé
sig ze zroznicowanymi kregami odbiorcow, odpowiednio
uzasadnia¢ stanowiska

tworzenia i rozwijania wzoréw wladciwego postgpowania w
$rodowisku pracy i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej
oceny siebie oraz zespoléw i organizacji, w ktorych P7U_K
uczestniczy przewodzenia grupie i ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig

Efekty kompetencji: student
jest gotow do:

Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.poz.2218).

P7S_WG | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresic wiedzy: zakres i glebia - kompletno$é perspektywy poznawezej i zaleznosci.

P7S_WK | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.

P7S_UW | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie umigjetnosci: wykorzystanie wiedzy- rozwiazywane problemy i wykonywane zadania.

P7S_UK | charakterystyka drugicgo stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie umiejetnosci: komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie
wiedzy w $rodowisku naukowym i poslugiwanie sie j. obcym.

P7S_UO | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie umiejetnodci: organizacja pracy — planowanie i praca zespolowa.

P7S_UU | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresic_umiejetnodci: uczenie sie — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oséb.

P7S_KK | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie kompetencji spolecznych: ocena — krytyczne podejscie.

P7S_KO | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie kompetencji spolecznych: odpowiedzialno$¢ - wypelnianie zobowiazan spolecznych i
dzialanie na rzecz interesu publicznego.

P7S_KR | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK w
zakresie_kompetencji spolecznych: rola zawodowa- niezaleznos¢ i rozwoj etosu.




SPOSOBY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:

Prowadzacy okresla szczegdlowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je w
karcie przedmiotu. Osiagniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych dla poszezegdlnych zajeé oznacza
realizacje zalozonej koncepcji ksztalcenia na prowadzonym kierunku. Weryfikacja i ocena efektow uczenia sie
osigganych przez studenta w trakcie calego cyklu ksztalcenia odbywa sie poprzez:

1) oceng biezgcego przygotowania studenta do zajeé, aktywno$¢ na zajeciach;

2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);

3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.):

4) praktyki studenckie (zgodnie z regulaminem praktyk);

5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiow);

6) badanie karier zawodowych absolwentéw — poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu
uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych i ich przydatnosci na rynku pracy:;

7) badanie opinii pracodawedéw — opiniowanie przez pracodawcow/ interesariuszy programow studiow,

w tym zaktadanych efektow uczenia si¢ i metod ich weryfikowania.
Kierownik Zaktadu Zdrowia Publicznego
YA 7
q)\/ c;7/

prof. dr hab. Jan Karczewski



