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PROGRAM STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA - SOCJOLOGIA
dla naboru 2019/2020

WYDZIAL: NAUK SPOLECZNYCH | HUMANISTYCZNYCH

KIERUNEK STUDIOW: SOCJOLOGIA

FORMA STUDIOW: STACJONARNE

LICZBA SEMESTROW: 6

TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: LICENCJAT

PROFIL KSZTALCENIA: PRAKTYCZNY

PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI SPOLECZNE, NAUKI
HUMANISTYCZNE, NAUKI MEDYCZNE I NAUKI O ZDROWIU, NAUKI
INZYNIERYJNO-TECHNICZNE, NAUKI SCISLE | PRZYRODNICZE

8. PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (wedlug punktow ECTS)
WRAZ ZE WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODACEJ (min. 50% pkt ECTS):
NAUKI SOCJOLOGICZNE

Specjalnosé: Diagnoza kryminologiczna Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %
- nauki socjologiczne (dvscyplina wiodgea) 37+86=123 75,5%
- nauki o komunikacji spolecznej i mediach 10 6%
- pedagogika 3+44=7 4.3%
- jezykoznawstwo 6 3,7%
- tilozofia 4 2.5%
- nauki o kulturze i religii 4 2,5%
- matematyka 4 2.5%
- ekonomia i finanse 3 1.8%
- informatyka techniczna i telekomunikacja 2 1.2%

Specialnoé: Dziennikarstwo i kreowanie wizerunku Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %

- nauki socjologiczne (dyscyplina wiodgcea) 24+86=110 67.5%
- nauki o komunikacji spolecznej i mediach 16+10=26 15.8%
- pedagogika 4 2,5%
- jezvkoznawstwo 6 3,7%
- lilozofia 4 2,5%
- nauki o kulturze i religii 4 2,5%
- matematyka 4 2,5%
- ekonomia i finanse 3 1,8%
- informatyka techniczna i telekomunikacja 2 1,2%
Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujgce program studiow

Lp. | NAZWA WSKAZNIKA WARTOSC

1. Laczna liczba godzin zajgc (hez prakiyk)

2055




3

Laczna liczba punktéw ECTS 199

8 Laczna liczba punktow ECTS jaka student uzyskuje w ramach zajec 103
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych osob prowadzacych zajecia (bez prakiyk i zajec oznaczonyveh w
planach jako pbn)

4. Laczna liczba punktow ECTS, ktdrg student uzyskuje w ramach zajgc z 37
zakresu nauk podstawowych, do ktorych odnoszg sig efekty uczenia si¢

5. Liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajec z dziedziny -
nauk humanistycznych lub spolecznych (w wymiarze nie mniejszym niz 5
punktow ECTS — w przypadku kierunkdw studiow preypisanych do dyscyplin
w ramach dzied=in innveh ni odpowiednio nauki humanistyezne lub nauki
spoleczne)

6. Liczba punktow ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zaje¢ wybieranych | 100
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS koniecznych do
ukonczenia studiow)

7. Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajec 111
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne (w wymiarze wigkszym niz 50% (55.8% punktow
liczby punktiw ECTS koniecznych do ukoriczenia studiow) ECTS)

8. Wymiar praktyk zawodowych (w godzinach) 960

9, Laczna liczba punktow ECTS, ktéra student uzyskuje w ramach praktyk 36
zawodowych

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szezegOtowo regulamin praktyk.

Studia pierwszego stopnia na kierunku socjologia sg w pelni kompatybilne z misja i strategia
rozwoju Uczelni. Studia dostarczajg studentom zarowno poglebiona wiedze¢ z zakresu socjologii, jak i
umiejetnosci praktycznego dzialania w szeroko rozumianym zyciu spolecznym, a takze kompetencje
spoleczne, ktore ulatwiaja podejmowanie $wiadomych i odpowiedzialnych decyzji na rzecz
érodowiska spotecznego. Po ukonczeniu studiow absolwent bedzie dysponowal:

- wiedza dotyczacy: teorii i koncepeji socjologicznych opisujacych i wyjasniajacych zjawiska
spoleczne i zaleznosci migdzy nimi oraz znal wybrane fakty, “obiekty i zjawiska z zakresu
subdyscyplin socjologicznych oraz pozostale szczegolowe zagadnienia spofeczne. Rozumial
podstawowe pojecia i koncepcje z zakresu wybranych pokrewnych dyscyplin naukowych z dziedzin
nauk spolecznych i humanistycznych.

- umiejetnosciami w tym m.in: rozpoznawania. diagnozowania i definiowania zasadniczych
probleméw zwigzanych z zjawiskami spolecznymi. identyfikowania i interpretowania aktualnych i
historycznych zjawisk zachodzacych w przestrzeni spolecznej. Doboru i zastosowania wlasciwych
teorii, metod. technik i narzedzi w badaniach socjologicznych.

- kompetencjami spolecznymi - bedzie gotowy do: aktywnego uczestnictwa w dzialaniach grupowy,
dostrzegania znaczenia wprowadzania zmian W zaleznosci od zmieniajacych si¢ warunkow
spotecznych, kulturowych i gospodarczych. Gotowosei do  zastosowania zdobytej wiedzy

socjologicznej do projektowania dziatan zawodowych.



Student moze wybra¢ m.in. przedmioty z 2 grup przedmiotow specjalnosciowych do wyboru
w zakresie :
- diagnozy kryminologicznej w ramach tej grupy przedmiotow, student poza wiedza |
umiejetnosciami ksztaltowanymi przez przedmioty ogolne, podstawowe i kierunkowe ma mozliwosé
uzyskania dodatkowej wiedzy i uksztaliowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: dziatalnosci
instytucji kontroli spoleczne] i prawnej, spotecznych uwarunkowan przestgpezosci, podstaw praktyki
kryminologicznej, strategii zapobiegania przestgpczosci oraz metod i technik tworezej resocjalizacji..
Zdobyta wiedza i uksztaltowane umiejetnosci praktyczne przygotuja absolwenta tej specjalnosei do
pracy w instytucjach kontroli spolecznej i prawnej, instytucjach readaptacji spolecznej m.in.: w
strukturach Wojska, Policji. Strazy Granicznej, Stuzby Wigzienne).
- dziennikarstwa i kreowania wizerunku w ramach tej grupy przedmiotow student poza wiedzg |
ksztaltowanymi przez przedmioty ogélne, podstawowe i kierunkowe ma mozliwos¢ uzyskania
dodatkowej wiedzy i uksztaltowania umiejetnosci praktycznych z zakresu: medioznawstwa,
warsztatow umiejetnosci dziennikarskich, public relations, media spoleczne oraz konwersatorium z
komunikacji spolecznej.
Zdobyta wiedza i uksztaltowane umiejetnosci praktyczne przygotuja absolwenta tej specjalnosci do

pracy w instytucjach zwigzanych z mediami.

Absolwenci studiow pierwszego stopnia na kierunku socjologia beda przygotowani do podjecia

studiow drugiego stopnia lub studiéw podyplomowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU socjologia | STOPNIA

Tabela 2. Podstawowe informacje o kierunku studiow

Jednostka organizacyjna prowadzaca
kierunek studiow:

ZAKLAD SOCJOLOGII

Nazwa kierunku: SOCJOLOGIA

Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Tytul zawodowy uzyskiwany przez LICENCIAT
absolwenta:

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: POZIOM 6

Dziedzina nauki do ktorych
przyporzadkowany jest Kierunek:

NAUKI SPOLECZNE oraz NAUKI HUMANISTYCZNE,
NAUKI MEDYCZNE | NAUKI O ZDROWIU, NAUKI
INZYNIERYINO-TECHNICZNE, NAUKI SCISLE |
PRZYRODNICZE

Dyscyplina naukowa, do ktorych
odnoszyg si¢ efekty uczenia sig:

Nauki socjologiczne (dyscyplina wiodaca) oraz nauki o
komunikacji spolecznej i mediach, pedagogika,
jezykoznawstwo, filozofia, nauki o kulturze i religii,
matematyka, ekonomia i finanse, informatyka




techniczna i telekomunikacja

Liczba semestrow 6

Tabela odniesien efektow kierunkowych do charakterystyk 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
(profil praktyczny 2019/2020)

Nazwa

kierunku socjologia

studidw:

Poziom studia pierwszego stopnia
ksztalcenia:

Profil ksztalcenia: | praktyczny

L |

Symbol Kierunkowe efekty uczenia si¢ Odniesienie d_o;harakterystyk 6 poziomu
clektn Polskiej Ramy Kwalifikacji
kierunkowego
Symbol uniwersalnych Symbol
charakterystyk charakterystyk

drugiego stopnia
poziomaw w PRK - 5 PgR!G #

pierwszego stopnia’

WIEDZA

K_Wol na terminologie uzywana w naukach P6U_W P6S_WG

polecznych i rozumie jej Zrédia oraz
zastosowania w obrebie pokrewnych
dyscyplin naukowych

K_W02 7na rozne subdyscypliny socjologii, P6U_ W P6S_WG
obejmujace terminologie, teorig i
metodologi¢

K_WO03 Zna tradycyjne i wspolczesne nurty oraz PeU W P6S_WG
koncepeje i teorie w naukach spotecznych.
rozumie ich uwarunkowania

K_Wo4 Rozumie organizacje i funkcjonowanie P6U_ W P6S_WG

| Zgodnie z zalacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
z 2016, poz. 64)

2 7Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz.2218).



roznego rodzaju struktur spolecznych w
mikro i makro skali

K_W05

Zna wigzi spoleczne oraz procesy
formowania, funkcjonowania roznych
arup spolecznych i zachodzacych w nich
przemian

P6U_ W

P6S WG

K W06

Rozumie funkcjonowanie organizacji oraz
procesow i problemow  spoleczno
ospodarczych, prostych zaleznosci
Epoieczno-kulturowych determinujgcych
zachowania jednostek i zbiorowosci

P6U W

P6S WK

K W07

7na pojecia socjalizacji, procesow pro- i
laspolecznych, kultury, komunikacji oraz
ich psycho-spolecznych, historycznych
podstaw w tym dotyczacych zjawisk
zwigzanych z przestgpezoscig

P6L_W

P6S WG

K_WO8

Rozumie potrzebe projektowania i
prowadzenia badan w socjologii, a w
szczegolnosci o problemach badawczych,
metodach, technikach i narzedziach
badawczych

P6U W

P6S WG

K_W09

Zna wybrane koncepcje czlowieka:
spoleczne, filozoficzne i psychologiczne
stanowiace teoretyczne podstawy jego
dziafalnosci. Ma podstawows wiedz¢ na
temat rozwoju i zachowan cztowieka w
cyklu zycia zardwno w aspekcie kulturowo-
spolecznym jak i psychologicznym

P6U W

P6S WG

K WI0

Rozumie uwarunkowania prawne i etyczne.
Zzwigzane m.in. z dzialalnoscig naukowa
oraz zawodowg

P6U_W

P6S WK

K Wi

Rozumie role i znaczenie aktywnosci
fizyczne) dla zdrowia, posiada wiedzg o
aktywnym spedzaniu czasu wolnego

P6U_ W

P6S WG

KP_ W12

Zna akty prawa wewnglrznego,
wykorzystywane w codzienne)j dziatalnosci
jednostki/podmiotu, w ktorym odbywa
praktyke (np. regulaminu organizacyjnego,
struktury  organizacji, zasad BHP,

P6U_ W

P6S_WK




zarzadzania informacja niejawna).

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi dokona¢ obserwacji i interpretacji
zjawisk spolecznych; analizuje ich
powigzania z réznymi obszarami
dzialalnosci

P6L_U

P6S UW

K_U02

Potrafi postugiwac si¢ podstawowymi
ujeciami teoretycznymi w celu poprawnego
diagnozowania, analizowania,
interpretowania i prognozowania:
problemaw spolecznych, motywow i
wzorow dziatan czlowieka, procesow
spolecznych oraz strategii dzialan
praktycznych. Potrafi diagnozowac zjawiska
przestgpezosci oraz ich spoleczno-
demograliczne uwarunkowania

P6U_U

P6S UW

K_U03

Potrafi zdobywaé wiedzg i rozwijac swoje
profesjonalne umiejgtnosei, korzystajac z
roznych zrodet informacji, w tym
nowoczesnych technologii

P6U_U

P6S_UW

K_U04

Posiada umiejetnosci badawcze pozwalajace
na analizowanie, konstruowanie i
prowadzenie badan

P6U U

P6S UW

K_U05

Potrafi w sposob precyzyjny i spojny
wypowiada¢ si¢ w mowie i na pismie na
tematy dotyczace wybranych zagadnien
socjologicznych; z wykorzystaniem roznych
uje¢ teoretycznych, korzystajac z dorobku

ocjologii i pokrewnych dyscyplin. Posiada
umiejgtno$¢ prezentowania wlasnych
omyslow popierajac je poprawna
gumentacja w kontekscie wybranych
perspektyw teoretycznych i rozwiazan
praktycznych

P6U_U

P6S UK

K_U06

Ma umiejetnosci w zakresie komunikacji,
potrafi uzywac jezyka specjalistycznego i

P6U_U

P6S UK




porozumiewaé si¢ w sposdb precyzyjny i
lspojny przy uzyciu roznych metod i technik
komunikacyjnych, w tym ma umiejetnosci
iezykowe na poziomie zapewniajacym w
miare sprawna komunikacje¢ z otoczeniem w
iezyku obcym nowozytnym

K _U07

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod,
procedur i dobrych praktyk do realizacji
zadan zwiazanych z roznymi sferami
laktywnosci spoleczne)

P6U U

P6S_UO

K_U08

Potrafi postugiwaé si¢ zasadami i normami
etycznymi w podejmowanej dzialalnosci
zawodowej, dostrzega i analizuje dylematy
etyczne

P6U_U

P6S_UO

K_U09

Potrafi rozpoznawaé najwazniejsze trendy,
procesy i problemy polityczne,
ekonomiczne, psychospoteczne,
przyrodnicze, demograficzne, kulturowe i
technologiczne okreslajace ksztalt
wspolezesnej rzeczywistosci spolecznej

P6U_U

K_UI10

Stosuje umiejetnosci komunikacyjne oraz
wskazuje narzgdzia pracy w srodkach
masowego przekazu i prowadzeniu badan
opinii publicznej

P6U U

P6S UK

K Ul

Potrali samodzielnie wskazac bledy podczas
wykonywania wybranych form aktywnosci
fizycznej, umie  wykorzystac  wiedzg
teoretyczna w  praktycznej  korekeie
powstatych blgdow

P6U U

P6S_UU

KP U12

Potrafi zaplanowaé pracg wlasng w
podmiocie

w ktorym realizuje praktyke oraz
doprowadzi¢

do osiaggnigcia zamierzonych celow.
nawet w warunkach nie w pelni
przewidywalnych

P6U_U

P6S UU

KP UI3

Potrafi pozyskiwa¢ dane. tworzy¢
informacje
i zastosowa¢ zdobyta wiedzg w

dziataniach praktycznych w podmiocie

P6U U

P6S UW




w ktorym realizuje praktyke z uzyciem
krytycznej analizy 1 syntezy tych
informacji

KOMPETENCIJE SPOLECZNE

K_KOI

Ma przekonanie o sensie, wartosci i
otrzebie podejmowania dziatan w

srodowisku spolecznym, rozumie potrzebe
iaglego doksztalcania si¢ oraz wyznacza
ierunki rozwoju zawodowego 1 osobistego

P6U K

P6S_KO

K K02

Ma przekonanie o randze zachowania si¢ w
lsposob profesjonalny, refleksji na tematy
etyczne i przestrzegania zasad etyki
zawodowej. W trakcie pozyskiwania i
wykorzystywania danych postgpuje zgodnie
7 zasadami etyki i profesjonalizmu

P6U_K

P6S KR

K_KO03

Jest przygotowany do aktywnego
uczestnictwa w dzialaniach grupowych.
Potrali wspolpracowaé w grupie projektowe)
przyjmujac w niej rozne role, wykorzystujac
nowoczesne technologie komunikacyjne

P6U_K

P6S_KO

K_K04

Docenia znagzenie innowacjl,
wprowadzania zmian i dostosowywania si¢
do zmieniajgcych si¢ warunkow spoteczno-
lgospodarczych

P6U K

P6S_KK

K K05

Dostrzega znaczenie struktur, zjawisk i
procesow spolecznych dla utrzymania oraz
rozwoju prawidlowych wigzi w
srodowiskach spolecznych i odnosi zdobyta
wiedze do projektowania dziatan
zawodowych

P6U K

P6S KR

K K06

Jest $wiadomy rangi refleksji psycho-
spolecznej, filozoficznej, logicznej.
normatywnej w ksztaltowaniu
lspoleczenstwa

P6U K

P6S KK

K_KO07

Samodzielnie analizuje nowe sytuacje oraz
formuluje propozycje rozwiazan
istniejacych problemow. Rozumie potrzebg
praktycznego zastosowania zdobytej wiedzy

P6U K

P6S KK




i umiejetnosci

K KO8 Ma  $wiadomos¢  waznosci  cigglego
pielegnowania sprawnosci fizycznej,
prowadzenia aktywnego stylu zycia i jego P6U K P6S_KK
wplywu na zdrowie wlasne i innych

KP K09 Postgpuje  w sposob odpowiedzialny ||
etyczny podezas odbywania praktyki dbajac P6U K P6S KR
o dorobek i tradycje zawodu = =

Legenda:
K (przed podkresinikiem) — kierunkowe efekty uczenia si¢
w — kategoria wiedzy
0] — kategoria umigjetnosci
K (po podkresiniku) — kategoria kompetencji spolecznych
— odnosi si¢ do praktyk zawodowych i kierunkowych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U.poz.2218).

P6S_WG | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie wiedzy: zakres i glebia — kompletnos¢ perspektywy poznawcze] i zaleznosci,

P6S_WK | charakterystyka drugicgo stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie wiedzy: kontekst - uwarunkowania, skutki.

P6S_UW | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy- rozwiazywane problemy i wykonywane zadania.

P6S_UK | charakterystvka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnosci: komunikowanie si¢ - odbieranie | tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie
wiedzy w srodowisku naukowym i posfugiwanie si¢ j. obcym.

P6S_UQ | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespolowa.

P6S_UU | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sig dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnosci: uczenie si¢ — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych 0séb.

P6S_KK | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spofecznych: ocena — krytyczne podejscie.

P6S_KO | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spolecznych: odpowiedzialnos¢ - wypetianie zobowiazan spotecznych i
dzialanie na rzecz interesu publicznego.

P6S KR | charakterystyka drugiego stopnia efektow uezenia sig dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spolecznych: rola zawodowa- niezaleznosc i rozwoj etosu.

Odniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 6 kody
Zgodnie z zalacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. 2 2016, poz. 64)

W zaawansowanym stopniu- fakty, teorie, metody
oraz zlozone zaleznoSci miedzy nimi.

. , . . P6U_W
Roéznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzongj -
dzialalnosci.

Efekty wiedzy: student zna i
rozumie:

Innowacyjnie wykonywac zadania oraz rozwiazywac
zloZone i nietypowe problemy w zmienionych i nie w
pelni przewidywalnych warunkach. PeU_U
Samodzielnie planowa¢ wilasne uczenie si¢ przez cale
zycie.

Efekty umiejetnodei: student
potrafi:




Komunikowa¢ si¢ z otoczeniem, uzasadniac swoje
stanowisko.

Kultywowania i upowszechniania wzorow
wlasciwego postepowania w Srodowisku pracy i poza
nim.

Efekty kompetencji: student jest | Samodzielnego podejmowania decyzji. krytycznej PoU K

gotow do: aceny dzialan wlasnych, dziatan zespolow, ktorymi =
kieruje i organizacji, w ktdrych uczestniczy,
przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki tych
dzialan.

SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYLKU KSZTALCENIA:

Prowadzacy okresla szczegolowe efekty uczenia sig i forme ich weryfikacji, a nastgpnie

umieszcza je w karcie przedmiotu. Osiagnigeie wszystkich efektow uczenia sig¢ okreslonych dla

poszezegolnych zaje¢ oznacza realizacje zalozonej koncepeji ksztalcenia na prowadzonym Kierunku.

Weryfikacja i ocena efektow uczenia sig osiaganych przez studenta w trakcie calego cyklu ksztalcenia

odbywa sig¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

ocene biezgcego przygotowania studenta do zaje¢, aktywnosé na zajeciach;

prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty):

egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.):

praktyki studenckie (zgodnie z regulaminem praktyk):

proces dyplomm.vania (zgodnie z regulaminem studiow):

badanie karier zawodowych absolwentéw — poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z
zakresu uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych i ich przydatnosci na
rynku pracy,

badanie opinii pracodawecow — opiniowanie przez pracodaweow/interesariuszy programow

studiow, w tym zakladanych efektow uczenia sig i metod ich weryfikowania.

KIEROWNIK ZAKLADU
SOCJOLOGII

dr Dorota Tomczyszyn




