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Zarzadzenie nr 98/2019
Rektora Panstwowej Szkoly Wyiszej im. Papieza Jana Pawla II
w Bialej Podlaskiej
z dnia 24.10.2019 r.

w sprawie: organizacji procesu sprawozdawczego i podzialu zadan w ramach Zintegrowanego
Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyiszym i Nauce POL-on w Panstwowej Szkole Wyiszej

im. Papieza Jana Pawla II w Bialej Podlaskiej.

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. 2018, poz. 1668 ze zm.), zarzadzam co nastgpuje:

§1

W zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 06 marca 2019 r. w
sprawie danych przetwarzanych w Zintegrowanym Systemie Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i
Nauce POL-on (Dz.U.2019 poz. 496 t. j.) wprowadza si¢ organizacje procesu sprawozdawczego oraz
podziat zadan w ramach Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-
on w Panstwowej Szkole Wyzszej im. Papieza Jana Pawla Il w Bialej Podlaskiej.

§2

Zintegrowany System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on.

L

Zintegrowany System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on, zwany dalej
systemem POL-on jest systemem teleinformatycznym w rozumieniu Ustawy o informatyzacji
dzialalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. 2019 poz. 730. tj.)
prowadzonym przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Dane gromadzone w systemie
POL-on stuzg m.in. do ustalenia wysokosci subwencji, o ktérych mowa w art. 365 Ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 22018 r. poz. 1668 ze zm.)
oraz do przeprowadzania ewaluacji jakosci ksztalcenia, ewaluacji jakosci dzialalnosci
naukowej, nadzoru nad systemem szkolnictwa wyzszego i nauki.

W sklad systemu POL-on wchodza: System Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-
on, Polska Bibliografia Naukowa, Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych, POL-index
Baza Cytowan, Jednolity System Antyplagiatowy, Nauka Polska.

§3

Organizacja procesu sprawozdawcezego oraz podzialu zadan w systemie POL-on w Uczelni.

1.

W celu zachowania prawidlowosci i terminowosci procesu sprawozdawczego wprowadzania
danych do systemu POL-on okresla si¢ zasady nadzoru nad realizacjg zadan, zasady koordynacji
oraz zasady podzialu zadan i wspolpracy jednostek organizacyjnych oraz osob funkcyjnych
uczestniczacych w procesie.

Rektor odpowiada za nadzor nad caloscia procesu sprawozdawczego POL-on w Uczelni przed
Ministrem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, w tym na podstawie art. 354 ust. 4 Ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z2018 r. poz. 1668 ze zm.).
Rektor powotuje samodzielne stanowisko do spraw obstugi Zintegrowanego Systemu Informacji
o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce, zwane dalej ,,Specjalista ds. systemu POL-on”. Specjalista
ds. systemu POL-on koordynuje procesem sprawozdawczym w systemie POL-on w Uczelni w
zakresie prawidiowego, rzetelnego i terminowego wprowadzania oraz aktualizowania danych w
systemie przez osoby odpowiedzialne za prawidlowe i terminowe przygotowanie i/lub
wprowadzenie danych do systemu POL-on.

Prorektor ds. Nauki, Prorektor ds. ksztalcenia i studentow, Prorektor ds. migdzynarodowych,
Dziekani, Kanclerz oraz Kwestor odpowiadajg za nadzor nad procesem przygotowania i
wprowadzania danych do systemu POL-on (ich prawidiowosé i terminowo$¢) w tym przez
podlegle im jednostki, realizujgce zadania w systemie POL-on, zgodnie z powierzonym im
merytorycznym obszarem kompetencji. Prorektor ds. Nauki odpowiada rowniez w zakresie
sprawozdawczosci zwigzane] z ewaluacji dzialalnosci naukowej w poszczegolnych
dyscyplinach.

Dziekan odpowiada za nadzér nad procesem sprawozdawczym POL-on na wydziale, w tym
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nadzoruje rzetelne i terminowe przekazywanie informacji otrzymanych od kierownikow
podlegtych mu wydzialowych jednostek organizacyjnych (w szczegélnosci w obszarze
dydaktyki — roczny wymiar zajeé dydaktycznych etc.).

Rektor wyznacza osoby odpowiedzialne za prawidlowe i terminowe przygotowanie i/lub
wprowadzenie danych do systemu POL-on, tj. kierownikéw jednostek merytorycznych oraz
osoby funkcyjne, wskazujac ich udzial w procesie (przygotowanie/wprowadzanie danych),
zakres sprawozdawczy i termin wykonania obowiazkéw, zgodnie z Tabelg podziatlu zadan
stanowigca Zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia. W okresie przejsciowym, do czasu
dostosowania systemu POL-on do przepiséw Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 22018 r. poz. 1668 ze zm.) w zw. z art. 219 ust 3 Ustawy
Przepisy wprowadzajace — ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Rektor moze
wydawac¢ dodatkowe wzgledem przewidzianych w niniejszym zarzadzeniu polecenia stuzbowe
w zakresie obowigzkéw sprawozdawezych systemu POL-on, wyznaczajac osoby odpowiedzialne za
prawidlowe i terminowe przygotowanie i/lub wprowadzenie okre$lonego zakresu danych do
systemu POL-on.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 6, realizuja powierzone im zadania samodzielnie lub wyznaczaja
pracownikéw odpowiedzialnych za przygotowanie i/lub wprowadzenie danych do systemu
POL-on. Osoby, o ktérych mowa w ust. 6 oraz wyznaczeni pracownicy uzyskujg odpowiednie
»Role” w systemie POL-on nadawane im przez Specjalist¢ ds. systemu POL-on, zgodnie z
przydzielonym zakresem odpowiedzialnosci.

Specjalistg ds. systemu POL-on powoluje i odwohije Rektor.

Uczestnikiem procesu sprawozdawczego w systemie POL-on jest zaréwno uzytkownik systemu
POL-on, o ktérym mowa w § 4, jak réwniez kazdy pracownik Uczelni, ktéremu powierzono
przygotowanie danych w zakresie sprawozdawczym systemu POL-on.

§4

Specjalista do spraw systemu POL-on — zadania

Specjalista ds. Systemu POL-on koordynuje zespolem merytorycznych oséb wyznaczonych z komorek
organizacyjnych uczelni Zarzadzeniem Rektora do sprawozdawczosci w ramach baz danych
okreslonych w systemie POL-on.

1

o=

10.

1.

koordynacja prac nad przypisanymi zadaniami Uczelni w zakresie Systemu POL-on, nadzor
nad dzialalnoscig wszystkich jednostek organizacyjnych Uczelni w zakresie prawidlowego,
rzetelnego i terminowego wprowadzania, aktualizowania, archiwizowania i usuwania danych
w Systemie POL-on,

przydzielanie i zarzadzanie rolami w Systemie POL-on tj. nadawanie/wycofywanie rol
uzytkownikom i uprawnien do pracy w Systemie POL-on,

koordynacja prac i nadzor nad prawidlowa wspolpracg z komorkami organizacyjnymi Uczelni
w zakresie sprawozdawczosci,

nadzor nad prawidlowym i terminowym realizowaniem zadan nalozonych na jednostki
organizacyjne Uczelni w zakresie wprowadzania, aktualizowania, archiwizowania/usuwania
danych w Systemie POL-on oraz nad terminowym przekazywaniem sprawozdan w Systemie
POL-on (tj. GUS, Sprawozdania z dzialalnosci uczelni, sprawozdan finansowych, ankiet EN-1,
PNT-01, wykazu studentéw, wykazu pracownikow),

obstuga systemu raportowania danych w ramach Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentéw ( ELA),

wsparcie procesu raportowania prac dyplomowych do Ogdlnopolskiego Repozytorium
Pisemnych Prac Dyplomowych (ORPPD)

wsparcie procesu sprawdzania prac dyplomowych pod katem antyplagiatu,

wsparcie wiadz Uczelni w zakresie procesu ewaluacji dziatalnosci naukowej,

pelnienie funkcji uczelnianego administratora Systemu zarzadzania procesem ewaluacji i oceng
osiagnig¢ naukowych pracownikéw badawczo-dydaktycznych oraz badawczych,

raportowanie do kierownictwa Uczelni o stanie realizacji zadan w zakresie przekazywania
danych do Systemu POL-on,

biezaca analiza problematyki sprawozdawczej wg zapotrzebowania informacyjnego Systemu
POL-on i podejmowanie odpowiednich w tym zakresie czynnosci, w tym w uzgodnieniu z
odpowiednimi prorektorami, dziekanami, kierownikami jednostek organizacyjnych, nadzér nad
rodzajem danych, sprawozdan, wykazéw przekazywanych do Systemu POL-on,



12. przekazywanie informacji o zmianach informacyjno-sprawozdawczych w Systemie POL-on,

13. zglaszanie kierownictwu Uczelni zagrozen mogacych zaklocié rzetelnosé, prawidlowosé i
terminowos¢ przekazywanych danych do Systemu POL-on wraz ze wskazaniem obszaru, w
ktorym te ryzyka zostaty zidentyfikowane, jednoczes$nie wskazujac na wymagane dziatania w
celu zminimalizowania lub wyeliminowania zidentyfikowanych zagrozen,

14. opracowywanie i aktualizowanie wewngtrznych zasad realizacji zadan w zakresie
przygotowywania i przekazywania danych do Systemu POL-on,

15. nadzor nad realizacjg dzialan majgcy na celu rozwiagzywanie problemoéw wystepujgeych w
obszarze importéw danych poprzez:
a) dostosowywanie na biezaco informatycznych systeméw Uczelni do pracy z Systemem POL-
on, a takze nadzorowanie procesu tworzenia dodatkowych aplikacji kontrolujacych i
wspomagajacych masowy import danych do Systemu POL-on, w szczegdlnosci w zakresie
aktualizacji kodow i stownikdw zgodnie z parametrami Systemu POL-on,
b) wspieranie analizy zglaszanych bledow oraz ich wyjasnianie,
¢) wykonywanie wymaganych zestawien weryfikacyjnych umozliwiajgcych potwierdzenie
zgodnosci danych w systemach zasilajacych danymi System POL-on.

16. przestrzegania zasad bezpieczenstwa danych przesylanych pomigdzy Systemem POL-on a
wewnetrznymi systemami Uczelni,

17. kontaktowanie si¢ z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Osrodkiem
Przetwarzania Informacji — Panstwowym Instytutem Badawczym w zakresie zwigzanym z
obstuga Systemu POL-on.

§5
Uzytkownik systemu POL-on (osoba posiadajaca przypisane role) - zadania

1. Uzytkownik systemu POL-on wykonujgcy zadania sprawozdawcze, na podstawie nadanych mu
uprawnien, zwany dalej Uzytkownikiem odpowiada za:

1) prawidlowa, rzetelna i terminowg realizacje zadan zgodnie z przyznanymi uprawnieniami w
systemie POL-on i powierzonym zakresem odpowiedzialnosci;

2) prawidlowe przygotowanie, wprowadzenie, aktualizowanie informacji i danych w systemie
POL-on zgodnie ze stanem faktycznym, z dostgpng dokumentacja i bazami zawartymi w
ewidencjach i systemach uczelnianych, w terminach zgodnych z przyjetym harmonogramem
dzialan, wg powierzonego zakresu odpowiedzialnosci;

3) znajomos¢ i biezaca analize¢ przepisow zewnetrznych i wewngtrznych dotyczacych
obowigzkow sprawozdawczych w powierzonym zakresie w systemie POL-on;

4) monitorowanie kolejnych wersji systemu POL-on i zapoznanie si¢ z wprowadzanymi
zmianami w rozwigzaniach systemu POL-on w odniesieniu do sprawozdawanego zakresu;

5) bezpieczne przechowywanie loginu i hasta nadanego przez Uczelnianego Administratora
Systemu POL-on oraz nieudostepnianie ich osobom trzecim, zachowanie bezpieczenstwa przy
logowaniu;

6) zglaszanie kierownikowi jednostki / bezposredniemu przelozonemu ewentualnego ryzyka
zwigzanego z poprawnoscia i terminowoscig w powierzonym obszarze.

2. Uzytkownikami systemu POL-on s3 rowniez osoby posiadajagce uprawnienia do podgladu
danych/informacji nadane w celu monitorowania realizacji zadan przez podlegle
jednostki/pracownikéw i nadzoru.

§6

1. Zobowigzuje si¢ wszystkich uczestnikow procesu sprawozdawczego systemu POL-on do
zachowania szczegdlnej starannosci przy wykonywaniu obowigzkéw wynikajacych z
niniejszego zarzadzenia z uwagi na znaczenie danych zgromadzonych w systemie POL-on m.in.
w procesie finansowania i oceny dzialalnosci Uczelni.

2. W przypadku wprowadzenia do systemu POL-on danych nicprawidtowych, nierzetelnych lub
ich nieterminowego wprowadzenia, moze zostaé wstrzymane przekazywanie S$rodkow
finansowych dla Uczelni.



§7

Z dniem 31 pazdziernika 2019 r., traci moc zarzadzenie nr 50/2017 Rektora Panstwowej Szkoty
Wyszszej im. Papieza Jana Pawla 11 w Bialej Podlaskiej w sprawie: powolania skladu osobowego oraz
okreslenia kompetencji Zespotu ds. wspdlpracy i wymiany informacji pomigdzy PSW im. Papieza Jana
Pawta Il w Biatej Podlaskiej a Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego wynikajacych z potrzeb
sprawozdawczo$ci POL-on.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 01 listopada 2019 r.

prof. dr hab. erzy Nitychoruk

(]
\

Rektor PSW im.| p e7a Jana Pawla 11
w Bialej Po ] laskiej
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Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 98/2019

W sprawie: organizacji procesu sprawozdawczeqgo i podziatu zadari w ramach
Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on 2.0

Tabela 1. Terminarz wprowadzania, aktualizowania i archiwizowania danych w Systemie POL-on

Nazwa bazy danych
Systemu POL-on

(jednostka odpowiedzialna
za wprowadzenie danych)

Wprowadzanie danych

Aktualizacja danych

Oznaczenie danych jako archiwalne

Wykaz pracownikéw

Osoba odpowiedzialna za
poprawnos¢ wprowadzenia danych:
Pracownik Sekcji Kadr

Nadzoruje: Rektor, Prorektor ds.
Nauki, Specjalista ds. Systemu POL-on

21 dni od dnia zatrudnienia

30 dni od dnia zatrudnienia®

do dnia 31 grudnia roku nastepujgcego po roku
zaistnienia zmiany’

do dnia 15 stycznia roku, w ktdérym ewaluacja jest
przeprowadzana®

21 dni od dnia zaistnienia zmiany
albo uzyskania informacji o zmianie

21 dni od dnia ustania zatrudnienia

Wykaz oséb ubiegajgcych
sie o stopien doktora
_nd-

21 dni od dnia przyjecia doktoranta do szkoty
doktorskiej albo od dnia ztozenia wniosku o nadanie
stopnia doktora w trybie eksternistycznym

do dnia 31 grudnia roku nastepujgcego po roku
zaistnienia zmiany’

do dnia 15 stycznia roku, w ktérym ewaluacja jest
przeprowadzana®

21 dni od dnia zaistnienia zmiany
albo uzyskania informacji o zmianie

21 dni od dnia nadania stopnia albo
skreslenia doktoranta z listy
doktorantow

Wykaz studentow

Osoba odpowiedzialna za
poprawnosc wprowadzenia danych:
Kierownik Dziekanatu

Nadzoruje: Rektor, Prorektor ds.
ksztalcenia i studentow, Specjalista
ds. Systemu POL-on

21 dni od dnia rozpoczecia prowadzenia
studiow

21 dni od dnia uzyskania
informacji o zmianie

30 dni od dnia zakonczenia semestru i
roku studiow, a w przypadku studidw
prowadzonych w rozliczeniu rocznym - od
dnia zakoriczenia

roku studiow®

21 dni od dnia ukonczenia studiow albo
uprawomocnienia sie decyzji o skresleniu z
listy studentdw

Wykaz instytucji

Osoba odpowiedzialna za
poprawnosc wprowadzenia danych;
Specjalista ds. Systemu POL-on

Nadzoruje: Rektor, Prorektor ds.
Nauki, Prorektor ds. ksztafcenia i
studentow,

21 dni od dnia utworzenia studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu®

21 dni od dnia zaistnienia zmiany®

21 dni od dnia rozpoczecia prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu’

do dnia 15 stycznia nastepnego roku,
wedtug stanu na dzien 31 grudnia®

21 dni od dnia zaprzestania prowadzenia

studiow?

Baza dokumentow w
postepowaniach

awansowych
-nd-

14 dni od dnia wszczecia postepowania

niezwtocznie po zaistnieniu zmiany albo
po uzyskaniu informacji o zmianie

nie oznacza sie jako archiwalne




Zatqcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 98/2019

w sprawie: organizacji procesu sprawozdawczego i podziafu zadart w ramach
Zintegrowaneqo Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on 2.0

Baza osob upowaznionych
do podpisywania
dokumentéw

Osoba odpowiedzialna za

poprawnosc wprowadzenia danych:
Specjalista ds. Systemu POL-on

Nadzoruje: Rektor,

niezwtocznie po objeciu funkcji przez osobe
upowazniong do podpisywania dokumentow
albo wprowadzeniu wzoru pieczeci urzedowej
lub wzoru dokumentu

niezwtocznie po zaistnieniu zmiany

niezwlocznie po zakonczeniu sprawowania
funkcji przez osobe upowainiong do
podpisywania dokumentow albo
wprowadzeniu NOWego Wzoru pieczeci
urzedowej lub nowego wzoru dokumentu

Bazy dokumentow
planistyczno-

sprawozdawczych

Osoba odpowiedzialna za
poprawnosc wprowadzenia danych
Kwestor, Kanclerz,

Pracownicy cdpowiedzialni za
przygotowywanie raportow rocznych,
koricowych

Nadzoruje: Rektor, Specjalista ds.
Systemu POL-on

do dnia 30 czerwca danego roku®

do dnia 30 czerwca danego roku nastepujacego
po roku, za ktdre s sktadane

21 dni od dnia otrzymania wezwania ministra do
jego ztozenia®

raport roczny do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, na ktory srodki finansowe zostaty przyznane

raport koncowy 60 dni od dnia, w ktérym zostata
uregulowana ostatnia ptatnos¢ zwigzana z
finansowaniem*?

raport roczny do dnia 31 marca roku nastgpujacego
po roku, na ktory srodki finansowe zostaly przyznane

raport koricowy 90 dni od dnia, w ktorym zostata
uregulowana ostatnia ptatnos¢ zwigzana z
finansowaniem**

raporty do dnia 31 marca roku nastepujacego po
roku, na ktory $rodki finansowe zostaty przyznane, a
w przypadku gdy niewykorzystane srodki na
realizacje zadania zostaty pozostawione w dyspozycji
podmiotu na rok nastepny - do dnia 31 marca roku
nastepujacego po tym roku®*

nie aktualizuje sie, z wyjatkiem
sprawozdan i raportéw z
wykorzystania srodkéw finansowych, o
ktérych mowa w art. 365. Dane te
aktualizuje sie w przypadku wezwania
przez ministra, w terminie wskazanym
w wezwaniu

po uptywie roku od dnia ich wprowadzenia




Zatgcznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 98/2019
w sprawie: organizacfi procesu sprawozdawczego i podziatu zadari w ramach
Zintegrowanego Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce POL-on 2.0

do dnia 31 marca roku nastepujacego po roku, na
ktory srodki finansowe zostaty przyznane, aw
przypadku:

programu lub przedsiewziecia zwigzanego z
ksztatceniem - w terminie do dnia 5 paZdziernika roku
akademickiego nastepujacego po roku akademickim,
na ktory srodki finansowe zostaty przyznane, jako
raport roczny,

projektu miedzynarodowego wspdtfinansowanego - w
terminie do dnia 31 marca roku nastepujacego po
roku, w ktérym zawarto umowe lub wydano decyzje
przez instytucje finansujaca, jako raport roczny!®

60 dni od dnia zakonczenia realizacji projektu lub
zadania w ramach programu lub przedsiewziecia,
jako raport koricowy, a w przypadku projektu
migdzynarodowego wspdtfinansowanego, w
terminie: 60 dni od dnia zakoriczenia realizacji
projektu, jako raport wstepny koncowy

30 dni od dnia otrzymania rozliczenia finansowego
dokonanego przez instytucje

zagraniczng, jako raport koricowy

Informacja dodatkowa (objasnienie):

1

a) oswiadczenie o dziedzinie i dyscyplinie, ktora reprezentuje (nowo zatrudniony pracownik sklada oéwiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie pdzniej niz do
dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat zatrudniony);informacie o czasie pracy zwiazanej z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w poszczegélnych dyscyplinach;

b) oswiadczenie o zaliczeniu do liczby N (nowo zatrudniony pracownik sktada o$wiadczenie w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, jednak nie pozniej niz do dnia 31 grudnia roku,
w ktorym zostat zatrudniony);

c) informacje o podmiocie i dyscyplinach, o ktérych mowa w art. 265 ust. 13. Art. 265 ust. 13 UPoSzWiN

Osaba, ktorej osiggniecia sa wykazywane na potrzeby ewaluacji, sktada o$wiadczenie upowazniajace dany podmiot do wykazania tych osiggnie¢ w ramach poszczegolnych dyscyplin, o
ktorych mowa w art. 343 ust. 71 8, a w przypadku doktoranta:

1. wdyscyplinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska, albo

2. w jednej z dyscyplin zawierajacych sie w dziedzinie, w ktorej jest przygotowywana rozprawa doktorska.

*informacje o osiagnieciach naukowych i artystycznych.
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3w przypadku osiggnie¢ naukowych lub artystycznych uzyskanych w roku poprzedzajgcym rok przeprowadzenia ewaluacji jakosci dziatalnosci naukowej.

* liczbe punktow ECTS uzyskanych przez studenta na studiach na kazdym kierunku, poziomie i profilu.

5.

a) pozwoleniach na utworzenie studiow;
b) prowadzonych studiach.

6.

a) danych identyfikacyjnych podmiotu;

b) imionach i nazwisku osoby kierujgcej podmiotem;

c) prowadzeniu dziatalnosci poza siedzibg;

d) posiadanych kategoriach naukowych;

e) dziatalnosci naukowej (projekty obejmujace badania naukowe, prace rozwojowe lub upowszechnianie nauki; opisy wptywu dziatalnosci naukowej na funkcjonowanie spoteczenstwa i
gospodarki);

f) pozwoleniach na utworzenie studidw;

g) optatach pobieranych od studentow;

h) prowadzonym ksztatceniu specjalistycznym;

i) prowadzonych szkofach doktorskich;

j) organach nadajacych stopnie naukowe i stopnie w zakresie sztuki - w przypadku uczelni.

7 prowadzonych studiach.

8.

a) aparaturze naukowo-badawczej i infrastrukturze informatycznej, o wartosci przekraczajacej 500 000 zt;

b) inwestycjach;

c) nakfadach na badania naukowe i prace rozwojowe;

d) Zrodtach  pochodzenia srodkéw i wynikach finansowych (w tym informacje o przychodach z ustug badawczych swiadczonych na  zlecenie podmiotow
nienalezacych do systemu szkolnictwa wyzszego i nauki);

e) przychodach z tytutu komercjalizacji wynikow dziatalnosci naukowej lub know-how zwigzanego z tymi wynikami.

% plan rzeczowo-finansowy uczelni publicznej.

0 sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego uczelni publicznej i roczne sprawozdanie finansowe uczelni publicznej zbadane przez firme

audytorska.

"sprawozdania z wykorzystania srodkow finansowych, o ktorych mowa w art. 365 ustawy skiadane w trybie art. 427 ust. 1 ustawy.

PLL raporty z wykorzystania $rodkow finansowych na inwestycje zwigzane z ksztatceniem:

a) budowlane;
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b) w zakresie zakupu nieruchomosci i pozostatych srodkow trwatych.

122 raporty z wykorzystania srodkow finansowych na inwestycje zwigzane z dziatalnoscia naukowa:

a) w zakresie aparatury naukowo-badawczej oraz infrastruktury informatycznej, o wartosci przekraczajgcej 500 000 zt;
b) budowlane;

c) w zakresie zakupu nieruchomosci.

Blranorty z wykorzystania srodkéw finansowych na inwestycje zwigzane z ksztatceniemn - wspotfinansowane ze 7rodef zagranicznych.

B2 raporty z wykorzystania $rodkéw finansowych na inwestycje zwigzane z dziatalnoscia naukowg - wspétfinansowane ze 7rodet zagranicznych
¥ raporty z wykorzystania srodkow finansowych na utrzymanie:

a) aparatury naukowo-badawczej lub stanowiska badawczego, unikatowych w skali kraju;

b) specjalnej infrastruktury informatycznej,

- majacych istotne znaczenie dla realizacji polityki naukowej paristwa.

Braporty z wykorzystania srodkéw finansowych przyznanych w ramach programéw i przedsiewziec ustanawianych przez ministra



