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Akademia Bialska im. Jana Pawła II 
	poszukuje osoby do zespołu odpowiedzialnego za komunikację i promocję działań uczelni

Miejsce zatrudnienia: Biała Podlaska
Wymiar czasu pracy: pełny etat
Przewidywany termin rozpoczęcia pracy: maj 2026 r.

Wymagane wykształcenie:
· Wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: marketing, komunikacja społeczna, dziennikarstwo, media cyfrowe, nowe media /media społecznościowe, informatyka/grafika komputerowa, lub pokrewne)

Zakres obowiązków:
· Zarządzanie mediami społecznościowymi – kompleksowa obsługa i rozwój oficjalnych profili uczelni (Facebook, Instagram, TikTok, YouTube) 
· Tworzenie treści (copywriting i design) – redagowanie tekstów oraz projektowanie materiałów graficznych promujących wydarzenia i inicjatywy uczelni (m.in. z wykorzystaniem programu Canva, mile widziany DaVinci Resolve) 
· Produkcja materiałów foto i wideo – wykonywanie fotorelacji, nagrywanie materiałów wideo 
z wydarzeń oraz montaż krótkich form filmowych (np. rolki), wraz z podstawową postprodukcją 
i retuszem 
· Administracja kanałami cyfrowymi – zarządzanie treścią na stronie internetowej (aktualności, kalendarium) oraz obsługa systemu telebimów (przygotowywanie i publikacja grafik) 
· Współpraca z jednostkami uczelni w zakresie planowania i realizacji działań promocyjnych 
· Obsługa uroczystości i wydarzeń akademickich
Wymagania:
· Znajomość aktualnych trendów w social mediach
· Doświadczenie w prowadzeniu mediów społecznościowych (mile widziane w instytucji publicznej lub edukacyjnej) 
· Umiejętność tworzenia treści i projektów graficznych (np. Canva lub inne narzędzia) 
· Podstawowe umiejętności w zakresie fotografii i montażu wideo 
· Dobra organizacja pracy oraz umiejętność pracy zespołowej 
· Komunikatywność i samodzielność w działaniu
Oferujemy:
· Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę
· Dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka)
· Kwartalne premie uznaniowe  uzależnione od wyników i zaangażowania 
· Uczestnictwo w Pracowniczych Planach Kapitałowych (PPK) z dofinansowaniem pracodawcy
· Świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych (ZFŚS) - m.in. dofinansowanie do wypoczynku „wczasy pod gruszą”, świadczenia świąteczne.
· Elastyczny czas pracy - możliwość rozpoczęcia pracy między godziną 7:00 a 8:00
· Zniżki na kursy/studia podyplomowe
· Możliwość korzystania z programu Vanity Style - pakiety sportowe i kulturalne na preferencyjnych warunkach
· Możliwość rozwoju zawodowego 
· Udział w ciekawych projektach i wydarzeniach akademickich 
· Pracę w dynamicznym środowisku stawiającym na kreatywność.
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· Wynagrodzenie zasadnicze adekwatne do stanowiska, kwalifikacji i doświadczenia zawodowego – nie niższe niż minimalne wynagrodzenie określone przepisami prawa

   Wymagane dokumenty:
· CV (z  klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji  zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).”
· Portfolio lub linki do realizowanych projektów (grafiki, filmy, prowadzone profile w MS)
· Kopia dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje
· Podpisane oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacyjnych (druk oświadczenia dostępny na stronie: https://bip.akademiabialska.pl/artykul/158/4393
    
Wymagane dokumenty należy składać w Kancelarii Akademii Bialskiej im. Jana Pawła II lub przesłać na adres e-mailowy: kancelaria@akademiabialska.pl z dopiskiem w tytule „Dokumenty aplikacyjne – promocja uczelni” 
w terminie do 30.04.2026 r.

Akademia Bialska  im. Jana Pawła II  zastrzega sobie prawo zamknięcia rekrutacji bez wyłonienia kandydata.  Skontaktujemy się jedynie 
z wybranymi osobami. Dokumenty aplikacyjne kandydatów, z którymi nie zostanie podpisana umowa zostaną zniszczone.  
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