
OGÓLNA CHARAKTERYSTYKA PROGRAMU STUDIÓW 
dla naboru 2025/2026


1. WYDZIAŁ NAUK O ZDROWIU
2. KIERUNEK STUDIÓW: ZARZĄDZANIE AKTYWNOŚCIĄ I ZDROWIEM 
3. PROFIL KSZTAŁCENIA: PRAKTYCZNY 
4. POZIOM KSZTAŁCENIA: STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
5. FORMA STUDIÓW: STACJONARNA / NIESTACJONARNA
6. TYTUŁ ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: MAGISTER
7. PRZYPORZĄDKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: DZIEDZINA NAUK MEDYCZNYCH I NAUK O ZDROWIU, DZIEDZINA NAUK SPOŁECZNYCH
8. PRZYPORZĄDKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (według punktów ECTS) WRAZ ZE WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODĄCEJ (min. 50% pkt ECTS): 
	Nazwa kierunku: Zarządzanie aktywnością i zdrowiem
	Punkty ECTS

	
	liczba
	%

	- nauki o zdrowiu (dyscyplina wiodąca)
	63
	70

	- nauki o zarządzaniu i jakości 
	27
	30




9. SUMARYCZNE WSKAŹNIKI CHARAKTERYZUJĄCE PROGRAM STUDIÓW:
	l.p.
	NAZWA WSKAŹNIKA
	WARTOŚĆ

	
	
	Forma stacjonarna
	Forma niestacjonarna

	1.
	Liczba semestrów i punktów ECTS konieczna do ukończenia studiów
	3 / 90
	3 / 90

	2.
	Łączna liczba godzin zajęć
	1206
	918

	3.
	Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia
	55
	45

	4.
	Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom kształtującym umiejętności praktyczne
	69
	70

	5.
	Łączna liczba punktów ECTS, jaką student musi uzyskać w ramach zajęć z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk społecznych  w przypadku kierunków studiów przyporządkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niż odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki społeczne
	5
	5

	6.
	Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana zajęciom do wyboru
	41
	41

	7.
	Łączna liczba punktów ECTS przyporządkowana praktykom zawodowym 
	18
	18

	8.
	Wymiar praktyk zawodowych 
	480
	480

	9.
	W przypadku stacjonarnych studiów pierwszego stopnia i jednolitych studiów magisterskich liczba godzin zajęć z wychowania fizycznego
	0
	0

	10.
	Łączna liczba godzin zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość
	184
	112


Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych określa szczegółowo program praktyk.

10. KONCEPCJA I CELE KSZTAŁCENIA ORAZ SYLWETKA ABSOLWENTA 
Koncepcja kształcenia na kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem, studia drugiego stopnia jest zgodna z Misją Uczelni zmierzającą do kształcenia młodzieży na wysokim poziomie, ze szczególnym uwzględnieniem dziedziny nauk o zdrowiu, oraz jej Strategią opartą na praktyce i badaniach naukowych zmierzającą do kształtowania kreatywnych, pewnych swoich możliwości obywateli, którzy będą wpływać zarówno na rozwój społeczeństwa lokalnego jak i globalnego. Absolwenci tego kierunku zostaną wyposażeni w wiedzę akademicką, umiejętności interdyscyplinarne i kompetencje zawodowe spełniające wymagania  współczesnego rynku pracy. 
Celem kształcenia na kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem jest przygotowanie wykwalifikowanych specjalistów dysponujących interdyscyplinarną wiedzą i umiejętnościami, które są niezbędne do inicjowania, projektowania, wdrażania, zarządzania i monitorowania programów promujących prozdrowotny, aktywny styl życia w różnych środowiskach i grupach docelowych.  Absolwenci tego kierunku przygotowani są do skutecznego działania na rzecz poprawy zdrowia i jakości życia społeczeństwa. Głównym celem kształcenia jest przygotowanie Absolwenta do pracy w placówkach ochrony zdrowia, w firmach świadczących usługi zdrowotne oraz rekreacyjno-sportowe, w organizacjach sportowych, szkołach i w jednostkach samorządu lokalnego w charakterze doradców i promotorów prozdrowotnej aktywności fizycznej i zachowań sprzyjających zdrowiu.  Ich wiedza, umiejętności i kompetencje są ukierunkowane na kształtowanie świadomości prozdrowotnej i motywowanie do zmiany zachowań zdrowotnych ludzi korzystających z działalności instytucji, w których pracują. 
Ostatecznym celem kształcenia na kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem jest przygotowanie Absolwenta do skutecznego działania na rzecz profilaktyki przewlekłych chorób niezakaźnych oraz poprawy zdrowia i jakości życia społeczeństwa. 
Absolwent posiada również umiejętność płynnego komunikowania się w języku obcym (na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Kształcenia Językowego) ze szczególnym uwzględnieniem języka specjalistycznego.


[bookmark: _GoBack]
Sylwetka absolwenta
Absolwent kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem to wszechstronnie wykształcony specjalista, posiadający interdyscyplinarną wiedzę głównie z zakresu nauk o zdrowiu, ale także zarządzania i marketingu. Jest to specjalista przygotowany do projektowania, wdrażania, zarządzania programami promującymi zdrowy styl życia i aktywność fizyczną w różnorodnych środowiskach, uwzględniającymi potrzeby różnych grup populacyjnych takich jak: dzieci, młodzież, dorośli, seniorzy i osoby z niepełnosprawnościami. Umiejący planować, organizować, koordynować i kontrolować projekty i inicjatywy związane z promocją zdrowia i aktywnością fizyczną oraz właściwie oceniać efektywność działań prozdrowotnych. Dysponujący wiedzą umożliwiającą identyfikowanie obszarów wymagających poprawy, rekomendujący rozwiązania w celu optymalizacji procesów naprawczych. 
Absolwent potrafi wykorzystać nowoczesne narzędzia i technologie wspomagające zarządzanie zdrowiem, w tym aplikacje mobilne, systemy zarządzania informacjami o zdrowiu oraz urządzenia monitorujące aktywność fizyczną. Absolwent jest przygotowany do wykorzystania tych technologii do poprawy jakości usług oraz zwiększania zaangażowania użytkowników do utrzymania zdrowego stylu życia. 
Absolwent zna zasady zarządzania zasobami ludzkimi, finansowymi i materialnymi, potrafi skutecznie komunikować się z różnymi grupami docelowymi, tworzyć strategie marketingowe i promocyjne dla programów zdrowotnych i rekreacyjnych. Potrafi budować relacje i motywować do zmiany zachowań. Jest świadomy wpływu swoich działań na zdrowie publiczne.
Absolwent jest również przygotowany do organizacji wydarzeń zdrowotnych i sportowych dostosowanych do różnych grup społecznych; dzieci, młodzieży, osób starszych oraz osób z niepełnosprawnością.
Absolwenci tego kierunku są przygotowani do zatrudnienia w różnorodnych sektorach; 
- w sektorze publicznym:
· jednostki samorządu terytorialnego (wydziały zdrowia, sportu i rekreacji);
· placówki ochrony zdrowia (szpitale, przychodnie, sanatoria);
· organizacje pozarządowe działające na rzecz zdrowia publicznego.
-  w sektorze prywatnym: 
· kluby fitness i centra rekreacyjne;
· firmy oferujące usługi wellness i spa;
· przedsiębiorstwa wdrażające programy prozdrowotne dla pracowników;
· firmy konsultingowe w zakresie zdrowego stylu życia i aktywności fizycznej;
· organizacje sportowe i turystyczne.
Podsumowując, Absolwent kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem to kompetentny i zaangażowany specjalista, który posiada wiedzę, umiejętności i motywację do kształtowania zdrowych nawyków i promowania aktywnego stylu życia w społeczeństwie. Jest to osoba, która może skutecznie przyczyniać się do poprawy zdrowia publicznego i jakości życia jednostek i społeczności.
	Absolwenci studiów drugiego stopnia na kierunku zarządzanie aktywnością i zdrowiem będą przygotowani do podjęcia studiów trzeciego stopnia lub studiów podyplomowych.


Opracowanie: Dominik Dąbrowski, Justyna Paszkiewicz









