Zatgcznik 2 do WSZJK (P1)

EFEKTY UCZENIA SIE
Zaktadane dla kierunku Turystyka i Rekreacja, studia pierwszego stopnia, profil praktyczny
dla naboru 2024/2025

Tabela odniesien
efektédw kierunkowych do charakterystyk 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
Odniesienie do charakterystyk
6 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji
Symbol
Symbol . .
ymbo Kierunkowe uniwersalnych Symbol
efektu o
. efekty uczenia sie charakterystyk | charakterystyk
kierunkowego ., .
poziomow w drugiego
PRK - stopnia PRK?
pierwszego
stopnia?
WIEDZA
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
réznorodne zjawiska nauk spotecznych,
K Woi1 humanlstycznych, sus’ry;h, przyrodnlczych [ PEU W PES WG
- nauk o kulturze fizycznej oraz zastosowanie - -
praktyczne tej wiedzy w dziatalnosci zawodowej
zwigzanej z kierunkiem
Zna i rozumie kategorie pojeciowe i terminologie
w zakresie nauk spotecznych, humanistycznych,
K W02 sgs’rych .| przyrodniczych (?raz nauk o kuItL.Jrze PEU W P6S WG
- fizycznej oraz zastosowanie praktyczne tej - P6S_WK
wiedzy w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
kierunkiem
Zna i rozumie rézne rodzaje struktur i instytucji
K W03 spotecznych (kuItur.owych, Poll’chznych, PEU W PES WG
- prawnych, ekonomicznych i zwigzanych z kulturg - -
fizyczng) oraz ich istotne elementach
Zna i rozumie poglady i relacje miedzy
strukturami instytucji spotecznych oraz rodzaje
o - . . . P6S_WG
K_Wo04 wiezi spotecznych i ich historycznej ewolucji w PeU_ W -
S S . P6S_WK
skali krajowej, miedzynarodowej i -
miedzykulturowej
Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu
koncepcje o cztowieku jako podmiocie
. . . P6S_WG
K_WO05 konstytuujacym struktury spoteczne i zasady ich P6U_W
. . . S P6S_WK
funkcjonowania a takze dziatajgcym w tych
strukturach
K_W06 Znai r.ozumle z’ro-zonosc budowy i funkgji PEU_W P6S WG
organizmu cztowieka
K_Wo07 an i .roz-umle w z-aawansowanym stopniu . P6U_W P6S_WG
pojecia i mechanizmy psychospoteczne zwigzane P6S_ WK




ze zdrowiem i jego ochrong, z uwzglednieniem
rozmaitych form wypoczynku, zalecen
zywieniowych i funkcjonowania w sSrodowisku
przyrodniczym

K_Wos

Zna i rozumie przepisy prawa regulujgce
funkcjonowanie podmiotow gospodarczych i
kultury fizycznej

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_Wo09

Zna i rozumie strukture i funkcje systemu
prawnego, spotecznego, gospodarczego, jego
cele i funkcjonowanie organizacyjne

P6U_W

P6S_WG

K_W10

Zna i rozumie zakres metod, technik i narzedzi
badawczych stosowanych w zakresie nauk
humanistycznych, spotecznych, scistych i
przyrodniczych oraz nauk o kulturze fizycznej

P6U_W

P6S_WG

K_Wi1

Zna i rozumie standardowe metody statystyczne
i narzedzia informatyczne gromadzenia, analizy i
prezentacji danych spotecznych i ekonomicznych
na poziomie pozwalajgcym na opisywanie i
interpretowanie zjawisk

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W12

Zna i rozumie akty prawa wewnetrznego,
wykorzystywane w codziennej dziatalnosci
przedsiebiorstwa turystycznego, w ktérym
odbywa praktyke (np. regulaminu
organizacyjnego, struktury organizacji, zasad
BHP, zarzadzania informacjg niejawng)

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

Potrafi identyfikowa¢ indywidualne potrzeby
cztowieka w zakresie turystyki i rekreacji w wielu
jej aspektach: zdrowotnych, przyrodniczych,
ekonomicznych, kulturowych oraz zjawiska
spoteczne z nim zwigzane

P6U_U

P6S_UW

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedze specjalistyczng do
wspotpracy z innymi obszarami funkcjonalnymi
w typowych sytuacjach profesjonalnych

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U03

Potrafi podejmowaé obserwacje zjawisk i
procesow spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych, ekonomicznych oraz
zwigzanych z kulturg fizyczng) oraz dokonywadé
ich opisu, analizy i interpretacji stosujac
podstawowe ujecia i pojecia teoretyczne

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

K_Uo4

Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych
technik w srodowisku zawodowym oraz innych
Srodowiskach, wykorzystujgc dostepne zrédta
informacji w tym zrddta elektroniczne

P6U_U

P6S_UK

K_Uo05

Potrafi postugiwac sie technikami
informacyjnymi w celu pozyskiwania,
przechowywania, analizy i interpretacji danych

P6U_U

P6S_UW

K_U06

Posiada umiejetnos¢ przygotowania i
prezentowania w formie ustnej pisemnego
raportu wynikow wtasnych dziatan i przemyslen

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK




z wykorzystaniem podstawowych ujec
teoretycznych, a takze réznych zrodet

Potrafi wykonac typowe zadania zwigzane z
obstugg turystéw na wybranych stanowiskach

P6S_UK
K_Uo07 pracy (przewodnika turystycznego lub pilota P6U_U -

. . P6S_UO
wycieczek, w biurze turystycznym, hotelu lub w -
osrodku wypoczynkowo-rekreacyjnym)

Potrafi postugiwac sie jezykiem obcym zgodne z
K UO0S wymagan_laml Europejskiego lSystem_u Opisu P6U U P6S_UW
- Ksztatcenia Jezykowego okreslonymi dla - P6S_UK
poziomu B2
Potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwijaé
K_U09 umiejetnosci badawcze, postugiwac sie PeU_U P6S_UU
podstawowym sprzetem badawczym
Potrafi zastosowac standardowe metody
K_U10 statystyczne pozwalajgce na opisywanie i P6U_U P6S_UW
interpretowanie zjawisk i proceséw
Potrafi wykorzystaé do formutowania i
K_U11 rozwigzywania problemoéw metody analityczne, P6U_U P6S_UW
symulacyjne oraz eksperymentalne
Potrafi dokonaé krytycznej analizy sposobu
K UL2 funkq'onowanla i OCF:‘I’IIC [s’FnleJ.qce rozwigzania P6U U P6S_UW
- techniczne w szczegdlnosci obiekty, systemy, - P6S UK
procesy i ustugi
Potrafi merytorycznie argumentowadé PES UW
K_U13 wykorzystujgc poglady innych autoréw oraz P6U_U =
AR P6S_UK
formutowac wnioski -
Potrafi wykorzystywac zdobytg wiedze z zakresu
. . . P6S_UW
K_U14 turystyki i rekreacji oraz zadania typowe dla P6U_U -
. L. . P6S_UU
dziatalnosci zawodowe]
Potrafi wykorzystywac specjalistyczne
K_U15 umlejetnlos.u. ruchO\{ve z zakres.u wybranych form P6U_U P6S_UW
aktywnosci fizycznej (rekreacyjnych,
zdrowotnych, sportowych i estetycznych)
Potrafi samodzielnie modyfikowac i tworzy¢
rozne formy aktywnosci fizycznej w zaleznosci P6S_UK
K_U1l P -
-ule od warunkdw srodowiskowych i 6U_U P6S_UO
atmosferycznych
Potrafi zaplanowac i przeprowadzié¢ imprezy
turystyczne dostosowane do potrzeb
o e P6S_UK
K_U17 uczestnikow, zréznicowanych pod wzgledem P6U_U -

. . . . . P6S_UO
wieku, stanu zdrowia, poziomu wiedzy i -
zainteresowan oraz mozliwosci finansowych
Potrafi korzystaé z umiejetnosci obstugi

o P6S_UW

K_U18 programow informatycznych wykorzystywanych P6U_U P6S_ UK
w turystyce i rekreacji -
Potrafi wspotpracowac z cztonkami zespotu

K_U19 pracowniczego w danym przed_5|eb|orstvxl/|(? P6U_U P6S_UK
turystycznym przy wykonywaniu czynnosci P6S_UO
zawodowych nawet o ztozonym charakterze

K_U20 Potraflizaplanom_/ac prace wtasng w danym P6U_U P6S_UK
przedsiebiorstwie turystycznym oraz P6S_UO




doprowadzi¢ do osiggniecia zamierzonych celow
nawet w warunkach nie w petni
przewidywalnych

Potrafi pozyskiwaé dane, tworzyé informacje i

zastosowac zdobytg wiedze w dziataniach P6S_UW
K_U21 praktycznych w przedsiebiorstwie turystycznym, P6U_U P6S_UK
w ktorym realizuje praktyke z uzyciem krytycznej P6S_UO
analizy i syntezy tych informacji
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
Jest gotdw do organizowania i kierowania praca P6S_KK
K_KO01 zespotow i organizacji w srodowisku pracy i poza P6U_K P6S_KO
nim P6S_KR
Jest gotéw do komunikowania sie z otoczeniem PES KK
K K02 w.mlejscu praFy |. poz,a.w nim (?raz przekazywanla PEU K PGS_KR
- wiedze przy uzyciu réznych srodkoéw przekazu - -
informac;ji (w jezyku ojczystym i angielskim)
Jest gotéw do rozwijania poziomu sprawnosci PES KK
K_KO03 fizycznej, niezbednej do ksztatcenia sie i P6U_K PGS_KO
wykonywania zadan zawodowych -
Jest gotéw do samodzielnego podejmowania
zadan, szczegdlnie w sytuacji potrzeb P6S_KK
K_KO04 wynikajgcych ze zmieniajgcymi sie warunkami P6U_K P6S_KO
realizacji imprez turystycznych czy zajec P6S_KR
rekreacyjnych
K KOS Jest gotéw do wejs’ci:?\ na rynek pr'acY i jest PEU K PES KR
- przygotowany do zmiany zatrudnienia - -
K KOG Jest gotéw do adapt.owfaniaf sie i dzia’fani-a w PEU K PES KK
- nowych warunkach i zaistniatych sytuacjach - -
Jest gotédw do rozwijania i wykorzystywania P6S_KK
K_K07 zdolnosci interpersonalnych PeU_K P6S_KO
Jest gotéw do samodzielnego zdobywania i P6S_KK
K_KO08 doskonalenia wiedzy oraz umiejetnosci P6U_K P6S_KO
profesjonalnych i badawczych P6S_KR
Jest gotéw w ramach wyznaczonych rél
K_KO09 organizacyjnych i spotecznych do etycznego P6U_K P6S KR
postepowania
Jest gotédw do brania odpowiedzialno$¢ za
K_K10 powierzone mu zadania przed P6U_K P6S_KR
wspotpracownikami
Jest gotéw do odpowiedzialnosci za zachowanie
K_K11 i ochrone dziedzictwa kulturowego i P6U_K P65_KO
. P6S_KR
przyrodniczego -
Jest gotéw do podejmowania dbatosci o
bezpieczenstwo oséb uczestniczacych w
. . .. P6S_KK
K_K12 zajeciach rekreacyjnygh |_ |mprezach“ P6U_K P6S_KO
turystycznych, szczegdlnie w sytuacji PES KR
potencjalnych zagrozen i przestrzeganiu -
sprawdzonych regut postepowania
K_K13 Jest gotéw do porozumiewania sie z osobami P6U_K P6S_KK




bedgcymi i niebedgcymi specjalistami w danej P6S_KO
dziedzinie, jasno i przejrzyscie przekazuje P6S_KR
komunikaty cztonkom zespotu i potencjalnym
klientom
Jest gotédw do podejmowania dziatan na rzecz
nowych rozwigzan, problemoéw, proceséw PES KK
K K14 poznawczych i p'raktycznych wystquJlalcych w PEU K PGS_KO
- przedsiebiorstwie turystycznym, w ktérym - -
. . , P6S_KR
odbywa praktyke i potrafi je zaprezentowac w -
Srodowisku pracodawcy
Odniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 6
Zgodnie z zatagcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym kody
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020, poz. 226)
Efekty wiedzy | W zaawansowanym stopniu - fakty, teorie, metody oraz ztozone
student zna zaleznosci miedzy nimi. P6U_W
i rozumie: Réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci.
Efekty Innowacyjnie wykonywac zadania oraz rozwigzywac ztozone i
. . , . nietypowe problemy w zmienionych i nie w petni
umiejetnosci .
student przewidywalnych warunkach. P6U_U
. Samodzielnie planowac wtasne uczenie sie przez cate zycie.
potrafi: . . . . . . .
Komunikowac sie z otoczeniem, uzasadniaé swoje stanowisko.
Kultywowania i upowszechniania wzoréw witasciwego
Efekty postepowania w Srodowisku pracy i poza nim.
kompetencji Samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan PEU K
student jest wtasnych, dziatan zespotéw, ktérymi kieruje i organizacji, w -
gotow do: ktdrych uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki
tych dziatan.

Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018, poz. 2218).

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

P6S_WG L . . . . N
w zakresie wiedzy: zakres i gtebia — kompletnos$é perspektywy poznawczej i zaleznosci.

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

P6S_WK
6s_ w zakresie wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK
P6S_UW | w zakresie umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy— rozwigzywane problemy i wykonywane
zadania.

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

P6S_UK | w zakresie umiejetnosci: komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie j. obcym.

PGS UO Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

- w zakresie umiejetnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa.

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

P6S_UU | w zakresie umiejetnosci: uczenie sie — planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych
0sob.

PES KK Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

w zakresie kompetencji spotecznych: ocena — krytyczne podejscie.




Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK
P6S_KO | w zakresie kompetencji spotecznych: odpowiedzialnos¢ - wypetnianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego.

Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK

P6S_KR . . . s .
w zakresie kompetencji spotecznych: rola zawodowa - niezalezno$¢ i rozwdj etosu.

SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE
CALEGO CYKLU KSZTALCENIA
Prowadzacy okresla szczegdtowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je

w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zajec
oznacza realizacje zatozonej koncepc;ji ksztatcenia na prowadzonym kierunku. Weryfikacja i ocena efektow
uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez:

1) ocene biezgcego przygotowania studenta do zaje¢, aktywnos$¢ na zajeciach;

2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);

3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.);

4) praktyki zawodowe (zgodnie z programem praktyk);

5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiéw).

Opracowanie: Dominik Dgbrowski



