Zalgcznik nr 5

do zarzqdzenia rektora nr 46/2024 z dnia 6 maja 2024 roku

w sprawie przyjecia zmian i wprowadzenia tekstu jednolitego regulaminu studiow dualnych
w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta II

UMOWA TROJSTRONNA NR .........
dotyczaca realizacji stazu w ramach studiéw dualnych

zawarta W dniu ....cccecvevevennnnncnneenen. roku w Biatej Podlaskiej pomiedzy:

1. Akademig Bialskg im. Jana Pawta Il, z siedzibg 21-500 Biata Podlaska, ul. Sidorska 95/97,
zwang w dalszej czesci umowy uczelnia, reprezentowang przez:

dr Eweline Niznikowska — Prorektora ds. ksztatcenia i studentéw
2. PANEM/PANIG ..ottt ettt ettt et et ettt s a s b st be et et eea et eaesea bt e e na e etennanen s
STUAENTEM/KG WYAZIAtU ..ottt ettt ettt e v s st s a b s et sbe e b eesene

N KIEIUNKU .t e e e bbbttt et et e et et eae et eneeaeeaesaesbe st neenees
Nr dowodu 0SODLISTEEO ....cccveveeceeceeeee e g PESEL v,
zamieszkatym/tq w: (podac peten adres zamieszKania) ...............eeeeeeveueeececeveeeeceise s

zwanym/a w dalszej czesci umowy ,,studentem”.

3. Firma partnerska:

KRS/CEIDG.....cuitieeeeeseecre st es et sssssesssssesssssesss s sesssssensns
reprezentowanym, zgodnie z obowigzujgcym sposobem reprezentacji, przez:

(imie i nazwisko, stanowisko)

zwanym w dalszej czesci ,,pracodawcy”.

§1.

. Celem niniejszej umowy jest uregulowanie kwestii zwigzanych z realizacjg stazu
studenckiego przez studentéw Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il u pracodawcy. Na mocy
niniejszej UMoWwy Kieruje Si€ Panig/Pana ........cccccueeeeeeeceeeieererie e seeesesee e st ses s ses s evesve s sesenes
do odbycia stazu u pracodawcy.

. Student bedzie wykonywat czynnosci, zgodnie z opracowanym przez uczelnie
semestralnym planem studiéow dualnych, stanowigcym zatgcznik nr 6 do Regulaminu
studiow dualnych w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il.

§2.

Pracodawca zobowigzuje sie do:

1. Wspotpracy z uczelnig, ktorej celem jest zorganizowanie i przeprowadzenie u pracodawcy

co najmniej 720 godzin zegarowych w okresie od (dd-mm-rrrr) do (dd-mm-rrrr).



Semestralny plan studiéw dualnych ustalany bedzie pomiedzy stronami przed
rozpoczeciem kazdego semestru. W uzasadnionych przypadkach semestralny plan studiow
dualnych moze zosta¢ zmieniony w trakcie odbywania stazu.
. Wypfaty studentowi miesiecznego wynagrodzenia stazowego za faktycznie przepracowang
liczbe godzin, pomniejszonego o naleznosci publiczno-prawne, majgc na uwadze,
ze wynagrodzenie stazowe WYNOSIi .....cccceeeveeennen. brutto za 1 godzine Wynagrodzenie
stazowe bedzie ptatne po zakonczeniu kazdego miesigca przelewem na wskazany przez
studenta rachunek bankowy (nie pdziniej niz w ciggu 10 dni nastepnego miesigca
kalendarzowego).
. Sprawowania opieki nad studentem w czasie odbywania stazu poprzez wyznaczonego
przez pracodawce, zaktadowego opiekuna studidow dualnych:
1) staz bedzie sie odbywat w zaktadzie pracy:

Nazwa zaktadu pracy:

IVHIJSCOWOSCE: .vvviririeee et e et eteeteetestestesteste st e e e e e e e s e s bessesbessesaesset st ersarssrsersarsansensaneereareas
6 1o OO O SO RRRRTTPR
KOO POCZEOWY: ottt ettt e et et e e saeeaeste st saeseese e e seese e e sensensansaneas
2

~

wyznaczony zaktadowy opiekun studiéw dualnych:
PAN/PANT ceeieiieietteeeete st ettt ettt st e sae st et sb e st e et st she ettt et b enbe st shesre et eetbenat et saesreensenraas
Y =] 0101 V7 ] (o TR
NUMEE TRIETONUL .ottt et et rr e s et e et sbesaeeasaesbenne e s st srnaerans
AIES E-MAILL ettt st et et eb b a e et ebesheeaeasaenbe e stestesaeenens
3) zadaniem zaktadowego opiekuna studiéw dualnych bedzie:
a) przygotowanie stanowiska pracy dla studenta,
b) przestrzeganie i kontrolowanie czasu pracy studenta,
€} nadzorowanie prowadzenia Dziennika Stazu,
d) zapoznanie studenta z obowigzkami i warunkami pracy, w tym regulaminem pracy,
e) przeprowadzenie niezbednych szkolen zwigzanych z zajmowanym przez studenta
stanowiskiem,
f) biezace przydzielenie zadan do wykonania,
g) nadzér nad przebiegiem wykonywania zadan,
h) odbiér wykonanych prac,
i) weryfikacja zgodnosci przebiegu stazu z semestralnym planem studiéw dualnych,
j) biezace informowanie uczelni o przebiegu stazu, w tym w szczegdlnosci
o ewentualnych trudnosciach i nieprawidtowosciach,
k) udzielanie studentowi pomocy i wskazéwek w wypetnianiu powierzonych zadan,
I) przygotowanie zaswiadczenia lub certyfikatu po zakoriczonych wszystkich etapach
stazu oraz opinii na temat postepdw studenta w czasie odbywania stazu,
m) inne zadania zwigzane z opiekg merytoryczng nad studentem.
4) pracodawca winien niezwtocznie wyznaczy¢, nie pdzniej niz w terminie 3 dni roboczych,
inng osobe na opiekuna, w przypadku, gdy osoba pierwotnie wyznaczona nie moze
w dalszym ciggu sprawowac opieki merytorycznej nad studentem (np. urlop/zwolnienie
chorobowe) i poinformowac o tym fakcie uczelnianego opiekuna studiéw dualnych. Jesli



zmiana dotyczy okresu krétszego niz 1 miesigc, mowa jest o zastepstwie, w przypadku
zmiany dtuzszej niz 1 miesigc, zmiane nalezy uregulowaé aneksem do niniejszej umowy.

. Zapewnienia studentowi niezbednych do odbycia stazu materiatdw oraz srodkéw ochrony

osobistej (nieodptatnie).
Niezwtocznego (najpdzniej w ciggu 3 dni roboczych) powiadomienia uczelnianego opiekuna
studidw dualnych o przerwaniu stazu przez studenta, jego nieusprawiedliwionej absencji.

. Ochrony danych osobowych studenta.

§3.

Uczelnia zobowigzuje sie do:

1.

Wyznaczenia uczelnianego opiekuna studiow dualnych, ktéry bedzie sprawowat

nastepujgce obowigzki:

a) przygotowanie semestralnego planu studiéw dualnych przed kazdym z semestrow,

b) monitorowanie postepdw merytorycznych studenta zgodnie z zatozonym semestralnym
planem studiéw dualnych,

c) interweniowanie w przypadku probleméw w realizacji stazu,

d) kontroli i monitorowania realizacji stazu w miejscu jego odbywania,

e) inne nie objete umowag zadania.

Student zobowigzuje sie do:

1.

Oswiadczenia, ze spetnia warunki udzialu w studiach dualnych tzn. posiada status
studenta, zapoznat sie z Regulaminem studidow dualnych realizowanych przez uczelnie
oraz jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia
lub zatajenia prawdy.

Ubezpieczenia sie na okres odbywania stazu w zakresie Odpowiedzialnosci Cywilnej oraz
od Nastepstw Nieszczesliwych Wypadkdw.

Realizowania wszystkich obowigzkéw stazu.

Przestrzegania ustalonego semestralnego planu studidw dualnych oraz porzadku
i dyscypliny pracy obowigzujgcych u pracodawcy.

Starannego, prawidtowego i terminowego wykonywania  poleconych czynnosci.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w wykonywaniu zadan zobowigzuje sie
do ich usuniecia.

Niezwtocznego poinformowania na pismie zaktadowego opiekuna studiéw dualnych
i uczelnianego opiekuna studiéw dualnych o przerwaniu stazu, poprzez dostarczenie
oswiadczenia od daty tego zdarzenia.

Dbania o dobry wizerunek pracodawcy i uczelni.

Zachowania w poufnosci informacji dotyczgcych pracodawcy, uzyskanych w zwigzku
z wykonywaniem obowigzkdw w trakcie stazu (w szczegdlnosci informacji technicznych,
technologicznych, handlowych, organizacyjnych), nieujawnionych przez pracodawce
do wiadomosci publicznej.

Niezwtocznego, od zaistnienia zdarzenia, poinformowania uczelnianego opiekuna
studiow dualnych o wszelkich nieprawidtowosciach w realizacji stazu.

10. Regularnego prowadzenia Dziennika Stazu.



11. Niezwitocznego zawiadomienia zaktadowego opiekuna studiow dualnych i uczelnianego
opiekuna studiéw dualnych o niezdolnosci do pracy oraz dostarczenia zaswiadczenia
lekarskiego pracodawcy w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia jego wystawienia.

§4.

Postanowienia koricowe:

1. Czas trwania stazu jest rownowazny z czasem obowigzywania niniejszej umowy.

2. Uczelnia moze rozwigzaé niniejszg umowe w trybie natychmiastowym, z winy pracodawcy
lub studenta, w przypadku naruszenia przez ktéragkolwiek ze stron obowigzkéw
wskazanych w niniejszej umowie. Rozwigzanie umowy wymaga zachowania formy
pisemnej, wywiera skutek natychmiastowy, z chwilg jej doreczenia ostatniej ze stron.

3. Pracodawca ma prawo wstrzymania wypfaty wynagrodzenia stazowego studentowi oraz
wczesniejszego zakonczenia stazu w przypadku naruszenia przez studenta zasad jego
odbywania, w szczegdlnosci:

a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci studenta,

b) naruszenia przez studenta podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie
pracy, w tym stawienia sie do miejsca odbywania stazu albo przebywania w nim,
w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu, narkotykéw Ilub innych $rodkéw
odurzajgcych lub ich spozywania na stanowisku pracy,

c) niezrealizowania stazu w petnym wymiarze godzinowym.

§ 5.
1. Zawarcie umowy oznacza akceptacje postanowien Regulaminu studidw dualnych
w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il wraz z zatgcznikami, przez wszystkie strony umowy.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz Regulaminu studiéw dualnych w Akademii Bialskiej im. Jana Pawta Il.
3. Zapisy umowy nie sg sprzeczne z obowigzujagcym prawem w Polsce.
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Pracodawca Student Uczelnia

Zatacznik do umowy:
1. Semestralny plan studiéw dualnych.



