
 

O G Ł O S Z E N I E 
Akademia Bialska im. Jana Pawła II 

  
Zatrudni pracownika na stanowisku:  

MŁODSZY BIBLIOTEKARZ / BIBLIOTEKARZ 
W FILII RADZYŃ PODLASKI 

od 01 września 2023 
        Wymagania: 

• wykształcenie wyższe I/II stopnia lub  studia podyplomowe z zakresu informacji naukowej, 

bibliotekoznawstwa, infobrokerstwa lub zrządzania informacją, 

• w przypadku braku wykształcenia kierunkowego, gotowość podjęcia studiów podyplomowych na 

powyższych kierunkach, 

• znajomość systemów bibliotecznych i technologii informacyjnych stosowanych w bibliotece   

naukowej, 

• znajomość naukowych baz danych i wyszukiwarek naukowych, 

• znajomość obsługi Online Public Access Catalogue, 

• znajomość języka angielskiego mile widziana. 

 

        Oferujemy: 

• umowę o pracę na pełen etat, 

• pakiet świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

• szerokie możliwości rozwoju zawodowego oraz samorealizację, 

• szkolenia specjalistyczne, 

• ciekawą pracę w dynamicznym zespole. 

 

         Wymagane dokumenty: 

• CV (w CV proszę zawrzeć klauzulę „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla 

potrzeb procesu rekrutacji  zgodnie z Ogólnym Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

 z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”), 

• list motywacyjny, 

• kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie i posiadane kwalifikacje, 

• klauzula informacyjna dla osób ubiegających się o zatrudnienie, 
*druki oświadczeń dostępne na stronie: http://bip.akademiabialska.pl/artykuly/158/druki-do-pobrania-konkurs-rekrutacja 

 

Wymagane dokumenty należy składać w Kancelarii AB 

lub przesłać na adres mailowy:kancelaria@akademiabialska.pl 

z dopiskiem w tytule „Dokumenty aplikacyjne – PRACOWNIK BIBLIOTEKI- FILIA RADZYŃ PODLASKI” 

w terminie do 28.08.2023 r. 

 
       Akademia Bialska Nauk  im. Jana Pawła II  zastrzega sobie prawo zamknięcia rekrutacji bez wyłonienia kandydata.  Skontaktujemy się 

jedynie  z wybranymi osobami. Dokumenty aplikacyjne kandydatów, z którymi nie zostanie podpisana umowa o pracę zostaną zniszczone. 

 

http://bip.akademiabialska.pl/artykuly/158/druki-do-pobrania-konkurs-rekrutacja

