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Zatgcznik 1 do WSZJK (P1)

PROGRAM STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA — TURYSTYKA | REKREACJA
dla naboru 2023/2024

WYDZIAt NAUK O ZDROWIU
KIERUNEK STUDIOW: TURYSTYKA | REKREACJA

FORMA STUDIOW: STACJONARNA

TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: MAGISTER

PROFIL KSZTALCENIA: PRAKTYCZNY

PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI SPOLECZNE, NAUKI MEDYCZNE | NAUKI O
ZDROWIU

PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (wedtug punktéw ECTS) WRAZ ZE
WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODACEJ (min. 50% pkt ECTS):

Punkty ECTS
Nazwa kierunku: Turystyka i Rekreacja
liczba %
- nauki o zarzadzaniu i jakosci (dyscyplina wiodgca) 88 73
- nauki o kulturze fizycznej 32 27
Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow
l.p.| NAZWA WSKAZNIKA WARTOSC
1. | Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw 4/120
2. | taczna liczba godzin zajec 1461
3. | taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 68
innych oséb prowadzacych zajecia
4. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym 91
umiejetnosci praktyczne
5. | taczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studidw przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
6. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 47
7. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 18
8. | Wymiar praktyk zawodowych 480
9. | W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych 0
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego
10.| tgczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod 0
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szczegétowo program praktyk.




KONCEPCJA | CELE KSZTALCENIA ORAZ SYLWETKA ABSOLWENTA

Ksztatcenie na kierunku Turystyka i Rekreacja, studia drugiego stopnia jest realizacjg misji i strategii
rozwoju uczelni. Celem ksztatcenia na studiach drugiego stopnia, na kierunku Turystyka i Rekreacja
w ramach profilu praktycznego jest przygotowanie profesjonalistow do prowadzenia samodzielnej
dziatalnosci gospodarczej lub menedzerskiej w jednostkach organizujgcych turystyke lub rekreacje oraz
petnienia w nich funkcji kierowniczych. Absolwent bedzie w stanie samodzielnie podejmowaé decyzje,
twodrczo rozwigzywadé problemy zwigzane z dziatalnoscig w tym zakresie oraz zarzadzaé przedsiebiorstwami
turystycznymi i rekreacyjnymi. Po ukonczeniu studidw absolwent bedzie dysponowat:
- pogtebiong wiedzg interdyscyplinarng z zakresu nauk spotecznych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu.
- umiejetnosciami dostrzegania probleméw ekonomicznych, spotecznych i zdrowotnych zwigzanych
z uczestnictwem w turystyce i rekreacji. Beda posiadaé rowniez umiejetnos¢ ptynnego komunikowania sie
(na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) w jezyku angielskim — w
szczegblnosci umiejetnoscig postugiwania sie jezykiem specjalistycznym.
- kompetencjami spotecznymi takimi jak: personalnymi i spotecznymi umozliwiajgcymi mu zajmowanie
stanowisk kierowniczych w instytucjach o$wiatowych, zarzadzania i kierowania pracg ludzi, podnoszacych
swoje kompetencje zawodowe oraz rozwijajgcych oferte ustug turystycznych i rekreacyjnych o nowe
propozycje.
Student moze wybra¢ m.in. przedmioty z 2 grup modutéw do wyboru w zakresie:
1. Zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym — celem modutu jest zdobycie wiedzy i umiejetnosci
umozliwiajgcych zrozumienie zasad i regut rzadzgcych gospodarkg turystyczng i rynkiem turystycznym oraz
dziatajgcymi na nich podmiotami turystycznymi, przygotowanie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej w turystyce.
2. Trener stylu zycia — celem modutu jest przygotowanie wykwalifikowanej kadry w dziedzinie treningu i
treningu medycznego, dietetyki i psychodietetyki, coachingu, swiadczgcych kompleksowe ustugi w zakresie
zdrowia, na pfaszczyznie kultury fizycznej. Zdobyta w ramach specjalnosci wiedza i umiejetnosci
przygotowujg absolwentéw do pracy w klubach sportowych, rekreacyjnych, osrodkach sportu, rekreacji i
kultury, placéwkach wypoczynku.

Absolwenci studidow drugiego stopnia na kierunku Turystyka i Rekreacja beda przygotowani do

podjecia studiéw trzeciego stopnia lub studiéw podyplomowych.



EFEKTY UCZENIA SIE ZAKLADANE DLA KIERUNKU TURYSTYKA | REKREACJA, STUDIA DRUGIEGO STOPNIA,
PROFIL PRAKTYCZNY

Tabela odniesien efektéw kierunkowych do charakterystyk 7 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji dla naboru 2023/2024

Odniesienie do charakterystyk
7 poziomu Polskiej Ramy
Kwalifikacji
Symbol . _ Symbol
efektu Kierunkowe uniwersalnych Symbol
) efekty uczenia sie charakterystyk | charakterystyk
kierunkowego o )
poziomdéw w drugiego
PRK - stopnia PRK?
pierwszego
stopnia’
WIEDZA
W pogtebionym stopniu zna i rozumie oraz P75 WG

K_wo1 wyjasnia zjawiska spoteczne, humanistyczne, P7U_W

Ly . . . P7S_WK
Sciste i przyrodnicze oraz nauk o kulturze fizycznej S-

W pogtebionym stopniu zna i rozumie
terminologie w zakresie nauk spotecznych, P7U W P7S_WG
humanistycznych, Scistych i przyrodniczych oraz - P7S_WK
nauk o kulturze fizycznej

K_W02

Zna i rozumie w pogtebionym stopniu wiedze o
réznych rodzajach struktur i instytucji spotecznych
K_wWo3 (kulturowych, politycznych, prawnych, P7U_W P7S_WG
ekonomicznych i zwigzanych z kultura fizyczng) i
ich istotnych elementach

Zna i rozumie wiedze o pogladach i relacjach
miedzy strukturami instytucji spotecznych oraz
K_wWo04 rodzajach wiezi spotecznych i ich historycznej P7U_W
ewolucji w skali krajowej miedzynarodowej i
miedzykulturowej

P7S_WG
P7S_WK

Zna i rozumie pogtebiong wiedze na temat
cztowieka jako podmiotu konstytuujgcego P7S_WG

K_WO5 struktury spoteczne i zasady ich funkcjonowania, a P7U_W P7S_WK
takze dziatajgcego w tych strukturach
K W06 w po.g’feblony'm stopniu ?na i rozumie budowe i P7U W P7S WG
- funkcje organizmu cztowieka - -
Zna i rozumie procesy psychospoteczne wazne dla
zdrowia i jego ochrony oraz kultury fizycznej, zna
. . L. P7S WG
K_Wo07 objawy i przyczyny wybranych zaburzen i zmian P7U W -

. . P7S WK
chorobowych a takze dysfunkcji spotecznych oraz -
metody ich oceny
Zna i rozumie przepisy i interpretacje prawa
regulujgce funkcjonowanie podmiotdéw

. . . P7S_WG
K_Wo08 gospodarczych i kultury fizycznej, w tym zasady P7U_W P7S WK

ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego

K_W09 Ma pogtebiong i uporzagdkowang wiedze o P7U_ W P7S_WG




strukturze i funkcjach systemu prawnego,
spotecznego, gospodarczego, jego celach,
organizacji i funkcjonowaniu przepisow
organizacyjnych

P7S_WK

K_W10

Zna i rozumie szczegdtowe zasady tworzenia i
rozwoju roznych form przedsiebiorczosci

P7U_W

P7S_WG

K_Wi1

Zna i rozumie zakres wybranych metod, technik i
narzedzi badawczych stosowanych w zakresie
nauk spotecznych, humanistycznych, Scistych i
przyrodniczych oraz nauk o kulturze fizycznej

P7U_W

P7S_WG

K_W12

Zna i rozumie metody statystyczne i narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i prezentacji
danych spotecznych i ekonomicznych na
zaawansowanym poziomie pozwalajagcym na
opisywanie i interpretowanie zjawisk

P7U_W

P7S_WG
P7S_WK

K_W13

W pogtebionym stopniu zna i rozumie akty prawa
wewnetrznego oraz zewnetrznego,
wykorzystywane w codziennej dziatalnosci
jednostki/podmiotu, w ktérym odbywa praktyke
(np. regulamin organizacyjny, struktury
organizacji, zasad BHP, zarzgdzanie informacja
niejawng oraz ustaw i rozporzadzen)

P7U_W

P7S_WG

UMIEJETNOSCI

K_uo1

Potrafi wykorzystywac i integrowaé wiedze
teoretyczng i praktyczng w okreslonych obszarach
funkcjonalnych i byé specjalistg w tym zakresie (w
powigzaniu ze studiowang specjalnoscia)

P7U_U

P7S_UW

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ uporzagdkowang, pogtebiong i
rozszerzong wiedze specjalistyczng do wspdtpracy
z innymi obszarami funkcjonalnymi w typowych
sytuacjach profesjonalnych

P7U_U

P7S_UW
P7S_UO

K_Uo3

Potrafi dokonywac obserwacji, diagnozowania,
racjonalnego oceniania ztozonych sytuacji
spotecznych (kulturowych, politycznych,
prawnych, ekonomicznych oraz zwigzanych z
kultura fizyczng)

P7U_U

P7S_UW
P7S_UU

K_uo4

Potrafi postugiwac sie wyspecjalizowanymi
narzedziami i technikami informatycznymi w celu
pozyskiwania danych a takze analizowac i
krytycznie oceniac te dane

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_Uo05

Potrafi w sposéb klarowny, spdjny i precyzyjny
wypowiadac sie w mowie i piSmie, posiada
umiejetnos¢ konstruowania rozbudowanych
uzasadnien na tematy dotyczgce réznych
zagadnien z wykorzystaniem ujec teoretycznych

P7U_U

P7S_UW
P7S_UK

K_U06

Potrafi prezentowac¢ wtasne pomysty, watpliwosci
i sugestii, popierania ich rozbudowana
argumentacjg w kontekscie wybranych
perspektyw teoretycznych, pogladdw réznych
autorow, kierujac sie zasadami etycznymi

P7U_U

P7S_UW
P7S_UU




Potrafi wykorzystywa¢ umiejetnosci jezykowe
zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu

K_Uo07 B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia P7U_U P7S_UK
Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie
specjalistycznej terminologii
Potrafi wspotdziata¢ w planowaniu i realizacji P7S_UW
K_U08 zadan badawczych P7U_U P7S_UK
P7S_UO
Potrafi zastosowaé wybrane metody statystyczne
. : o . P7S_UW
K_U09 pozwalajgce na opisywanie i interpretowanie P7U_U P7S_UU
zjawisk i proceséw -
Potrafi generowac oryginalne rozwigzania
ztozonych problemow i prognozowad przebieg ich
. . : . . P7S_UW
K_U10 rozwigzania oraz przewidywa¢é skutki P7U_U -
L . P7S_UO
planowanych dziatan w okreslonych obszarach
praktycznych
Potrafi wykazywaé¢ umiejetnos¢ merytorycznego
argumentowania, formutowania wnioskéw oraz
K_U11 tworzenia syntetycznych podsumowan P7U_U P7S_UW
wykorzystujgc poglady wtasne oraz innych
autoréw
Potrafi wykorzystywac umiejetnos¢
K U12 wychowa’vxfc%ych aspektow promoql zdrowia |' ' P7U U P7S UW
- aktywnosci fizycznej w profilaktyce wykluczenia i - -
patologii spotecznych
Potrafi dba¢ o specjalistyczne umiejetnosci
K U13 r.uchowg z zakresu.wybranych form aktywnosci P7U U P7S_UW
- fizycznej (rekreacyjnych, zdrowotnych, - P7S_UK
sportowych i artystycznych)
Potrafi wykorzystywac zaawansowane
umiejetnosci prowadzenia zajec rekreacyjnych, P7S UW
K Ul4 zdrowotnlych, sportowych, artysth.znych . P7U U P7S_UU
- zachowan ruchowych w pracy z réznymi grupami - P7S_UK
spotecznymi -
Potrafi wspotpracowac i pokierowaé cztonkami
zespotu pracowniczego w podmiocie, w ktérym
. . L. P7S_UW
K_U15 realizuje praktyke przy wykonywaniu czynnosci P7U_U P75 UO
zawodowych, nawet o ztozonym nietypowym -
charakterze
Potrafi samodzielnie zaplanowa¢ prace wlasng i
pokierowacd pracg zespotowg w podmiocie, w
. . . P7S_UK
K_U16 ktorym realizuje praktyke oraz doprowadzi¢ do P7U_U P7S_UO
osiggniecia zamierzonych celéw, takze w -
warunkach nieprzewidywalnych
Potrafi pozyskiwaé¢ dane, tworzyé informacje i
zastosowac zdobytg wiedze w rdéznych (réwniez
niestandardowych) dziataniach praktycznych w P75_UW
K_U17 naardowye niach praxtyeznyen i P7U_U P7S_UO
- podmiocie, w ktdrym realizuje praktyke z uzyciem - P7S_UU

krytycznej analizy i syntezy tych informacji




KOMPETENCIJE SPOLECZNE

Jest gotéw do podejmowania dziata w zakresie P7S KK
K KOL prze.dS|eb|olrczoscl|, umie wyznacz_ac orézl P7U K P7S_KO
- przyjmowaé wspélne cele, potrafi przyjac role - -
. . P7S_KR
lidera w grupie -
K KO2 Jest gojcow_do derr?opstrowanl?lpqstawy P7U K P7S_KK
- promujgcej zdrowie i aktywnos¢ fizyczna - P7S_KR
Jest gotéw do dbania o bezpieczeristwo witasne,
o . iy . P7S_KO
K_KO03 otoczenia i wspotpracownikdéw, przestrzegajac i P7U_K P7S_KR
rozwijajac zasady etyki zawodowej -
Jest gotéw do samodzielnego rozwigzywania P7S_KK
K_KO04 ztozonych problemoéw zwigzane z wykonywaniem P7U_K P7S_KO
zawodu P7S_KR
Jest gotéw do podejmowania wyzwan P7S_KO
K_K P7U_K -
K05 zawodowych i osobistych u_ P7S_KR
Jest gotéw do twdrczej pracy nad wiasnym
. L . o P7S_KK
K_KO06 rozwojem a takze inspirowania do dziatan na rzecz P7U_K P7S_KO
edukacji permanentne;j -
Jest gotéw do pogtebiania poziomu swojej wiedzy
K_KO07 i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciggtego rozwoju P7U K P7S_KR
osobistego i zawodowego
Jest gotdw do okreslenia priorytetéw stuzgcych P7S_KK
K_KO08 realizacji okreslonego przez siebie lub innych P7U_K P7S_KO
zadania P7S_KR
Jest gotéw do komunikowania sie na tematy
specjalistyczne z osobami z réznych srodowisk
K_KO09 zawodowych, jasno i przejrzyscie przekazuje P7U_K P7S_KR
komunikaty cztonkom zespotu i potencjalnym
klientom
Jest gotédw do podejmowania dziatan na rzecz
nowych innowacyjnych rozwigzan, problemoéw,
procesdw poznawczych i praktycznych
wystepujacych w podmiocie, w ktérym odbywa P75_KK
K_K10 ystepujacyeh Wp , WIROTYM 0y P7U_K P7S_KO
- praktyke i potrafi je zaprezentowac w srodowisku - -
. . i P7S_KR
pracodawcy, a takze potrafi uzasadnic ich
stusznosc i przekona¢ do nich innych cztonkdéw
zespotu pracowniczego
10dniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 7
Zgodnie z zatacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym kody
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020, poz. 226)
Efekty wiedzy w pf)g’re,b.ion.y sposc'?b Yvybrfa\ne fakty,' teor.ie, metodY orf';\z z’r.oion'e
zaleznosci miedzy nimi, takze w powigzaniu z innymi dziedzinami
student zna - . o . P7U_W
. . réznorodne, ztozone uwarunkowania i aksjologiczny kontekst -
i rozumie: . L.
prowadzonej dziatalnosci.
Efekty Wykonywac zadania oraz formutowac i rozwigzywac problemy, z
umiejetnosci wykorzystaniem nowej wiedzy, takze z innych dziedzin P7U_U

student potrafi:

samodzielnie planowac wtasne uczenie sie przez cate zycie i




ukierunkowywac innych w tym zakresie komunikowac sie ze

zréznicowanymi kregami odbiorcow, odpowiednio uzasadniaé

stanowiska.
Efekty Tworzenia i rozwijania wzoréw witasciwego postepowania w
kompetenc;ji Srodowisku pracy i zycia podejmowania inicjatyw, krytycznej P7U K
student jest oceny siebie oraz zespotéw i organizacji, w ktérych uczestniczy -
gotow do: przewodzenia grupie i ponoszenia odpowiedzialnosci za nia.

2Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018, poz. 2218).

P7S_WG | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie wiedzy: zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci.

P7S_WK | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.

P7S_UW | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy— rozwigzywane problemy i wykonywane
zadania.

P7S_UK | Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie umiejetnosci: komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedszi,
upowszechnianie wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie sie j. obcym.

P7S_UO | Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie umiejetnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa.

P7S_UU | Charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie umiejetnosci: uczenie sie — planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju innych
0s6b.

P7S_KK | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie kompetencji spotecznych: ocena — krytyczne podejscie.

P7S_KO | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie kompetencji spotecznych: odpowiedzialno$¢ - wypetnianie zobowigzan
spotecznych i dziatanie na rzecz interesu publicznego.

P7S_KR | Charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK
w zakresie kompetencji spotecznych: rola zawodowa- niezaleznosc¢ i rozwaj etosu.

SPOSOBY WERYFIKACJI | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE
CALEGO CYKLU KSZTALCENIA
Prowadzgcy okresla szczegétowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je

w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zajec
oznacza realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku. Weryfikacja i ocena efektéw
uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez:

1) ocene biezgcego przygotowania studenta do zaje¢, aktywnos¢ na zajeciach;

2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);

3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.);

4) praktyki zawodowe (zgodnie z programem praktyk);

5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiow).



