Zarzadzenie nr 140/2022

Rektora
Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawla 11
z dnia 30 wrze$nia 2022 roku

w sprawie: zasad wynagradzania osob prowadzacych zajecia dydaktyczne na studiach
podyplomowych, kursach i innych formach doksztalcania

Na podstawie art. 11 i 23 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym
I nauce (Dz.U. z 2022 r. poz. 574 z pozn. zm.), § 4 pkt.2 Statutu ABNS w Biatej Podlaskiej
oraz § 16, ust. 1 lit. j Regulaminu wynagradzania (zarzadzenie 114/2022 z dnia 22 sierpnia
2022 r.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

Okresla si¢ zasady wynagradzania osob prowadzacych zajecia dydaktyczne na odptatnych
studiach podyplomowych, kursach i innych formach doksztatcania w ramach:

1) umowy zlecenia - w przypadku prowadzenia zaj¢é przez osoby zatrudnione z zewnatrz
1 koordynatorow studiow,

2) dodatku specjalnego do umowy o pracg - w przypadku powierzenia dodatkowych zadan
osobom zatrudnionym w ABNS w Bialtej Podlaskie;.

§2

1. Za prace na odptatnych studiach podyplomowych, kursach i innych formach doksztatcania
(zajecia prowadzone stacjonarnie, ksztatcenie na odleglo$¢ - ksztalcenie synchroniczne)
prowadzacy zajecia otrzymuje wynagrodzenie wedlug nastgpujacych stawek:

Rodzaj Stawki w zl/brutto
Lp. Stopien/tytut prowadzonych zaje¢ | za 1h dydaktyczna
naukowy (45 min.)

wyktad 150 zt

1. profesor
¢wiczenia/laboratoria 100 zt
wyktad 120 zt

2. doktor habilitowany
¢wiczenia/laboratoria 100 zt
wyktad 110 z

3. praktyk, specjalista*

(doktor) ¢wiczenia/laboratoria 100 zt

wyktad 100 zt

4. doktor
¢wiczenia/laboratoria 80 zt
wyktad 80 zt

5. praktyk, specjalista*

(magister, inz./lic.) | ¢wiczenia/laboratoria 70 zt

wyktad 70 zt

6. magister ¢éwiczenia/laboratoria 60 zt

*osoba z udokumentowanym do$wiadczeniem praktycznym w instytucji, zawodzie pracy wykonywanym poza
uczelnia wyzsza. Materialy edukacyjne


https://www.bing.com/ck/a?!&&p=faa69b3990290c77JmltdHM9MTY2MjY4MTYwMCZpZ3VpZD0zOTdjMTE3Mi1mMmU3LTZjY2YtMWIwNy0xZWE3ZjZlNzZlMWMmaW5zaWQ9NTQ5OQ&ptn=3&hsh=3&fclid=397c1172-f2e7-6ccf-1b07-1ea7f6e76e1c&u=a1aHR0cDovL2lzYXAuc2VqbS5nb3YucGwvaXNhcC5uc2YvRG9jRGV0YWlscy54c3A_aWQ9V0RVMjAyMjAwMDA1NzQ&ntb=1

2. Za przygotowanie i zamieszczenie materiatow na platformie MS Teams do zajec
realizowanych w formule ksztatcenie na odleglto$¢ - ksztalcenie asynchroniczne
prowadzacy zajecia otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 25 zt - 50 zl za jedna
godzine ujeta w programie studiow w zaleznosci od mozliwos$ci finansowych uczelni.

3. W przypadku prowadzenia zaje¢ przez specjalistow/praktykow/ekspertow stawka
za 1 godzing moze ulec zmianie, decyzja w tej sprawie powinna zosta¢ uzgodniona
z rektorem.

4. Wysokos$¢ wynagrodzenia za udziat w egzaminie koncowym cztonkow komisji wynosi
300 zt brutto dla kazdego z trzech czlonkéw komisji (wyplacanego jednorazowo,
bez wzgledu na ilo$¢ wyznaczonych termindw egzaminu).

5. Wysoko$¢ wynagrodzenia opiekuna praktyk z ramienia ABNS w Biatej Podlaskiej
ustala si¢ w wysokosci adekwatnej do okreslonej w pkt. 1 stawki 1h ¢wiczeniowej
za 1-os. w zaleznosci od stopnia naukowego.

§3

1. Koordynator studiow podyplomowych powotywany jest zgodnie z Regulaminem
Studiow Podyplomowych.

2. Wynagrodzenie koordynatora studiow podyplomowych ustala si¢ w wysokosci 2000 zt
brutto za kazda nowa edycj¢ studiow.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia koordynatora kursu/szkolenia ustala si¢ indywidualnie
w zaleznos$ci od zlozonosci realizacji kursu, przepiséw nadrzednych regulujacych
nadanie uprawnien i przeprowadzenie kursu, oraz od kalkulacji kosztow kursu.

4. Obowiazki koordynatora reguluje odrgbna umowa.

§4
Traci moc zarzadzenie rektora nr 135/2021 z dnia 20 pazdziernika 2021 roku.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Jerzy Nitychoruk
Rektor
Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych
im. Jana Pawla II
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