Zalgcznik do zarzgdzenia nr 48/2022
Rektora Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawla II
z dnia 30 marca 2022 r.

REGULAMIN DODATKU ZA OSIAGNIECIA PUBLIKACYJNE

Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawla 11

Postanowienia ogolne
§1

Niniejszy regulamin okre$la zasady przyznawania dodatku za osiggniecia publikacyjne (zwane

wczesniej stypendium naukowym).

§2

1. Dodatek za osiaggni¢cia publikacyjne przyznawany jest przez rektora.

2. Dodatek przystuguje pracownikom zatrudnionym w Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych
im. Jana Pawtla II jako podstawowym miejscu pracy w dniu tworzenia rankingu.

§3

1. Dodatek za osiggni¢cia publikacyjne jest przyznawany za poprzedni rok kalendarzowy,
zgloszone i zindeksowane w systemie bibliometrycznym biblioteki do 31 marca roku
nastepnego. Przyznawany jest osobom zajmujacym czolowe miejsca na listach rankingowych,
sporzadzonych dla poszczegdlnych wydziatow dla dwoch grup pracownikdéw:

1) posiadajacych tytut profesora lub stopien doktora habilitowanego: 3 dodatki za miejsca |, II,
Ii;
2) pozostatych nauczycieli akademickich: 3 dodatki za miejsca I, 1, 11I.

2. Liczba punktow za publikacje ustalana jest na podstawie danych z systemu bibliometrycznego
biblioteki. Do sporzadzenia list rankingowych moga by¢ zaliczone publikacje, ktore sg afiliowane
do Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych im. Jana Pawta IL.

3. Dodatek za osiagnigcia publikacyjne przyznaje si¢ na okres od stycznia do grudnia roku
kalendarzowego, w ktorym dokonuje si¢ oceny osiggni¢¢ publikacyjnych. Wyptacane sa co
miesigc z zastrzezeniem, iz za I kwartal dodatki zostang wyptacone po uzyskaniu informacji
0 zajetym miejscu.

4. Ocena osiagnie¢ publikacyjnych za poprzedni rok kalendarzowy powinna by¢ przeprowadzona
do konca I kwartatu. Zestawienie dorobku nauczycieli akademickich przygotowuje dyrektor
biblioteki i dostarcza ranking rektorowi w terminie do 5 kwietnia. Na podstawie rankingu rektor

wskazuje laureatow, ktorzy otrzymaja dodatek za osiagnigcia publikacyjne. O zajeciu
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poszczegolnych miejsc decyduje uzyskana liczba punktow za publikacje. Rektor podaje
laureatéw do publicznej wiadomosci w terminie do 15 kwietnia.
5. Przyznane dodatki za osiagnigcia publikacyjne wynosza:
a) I miejsce — 1.200,00 z miesigcznie,
b) II miejsce — 1.000,00 zt miesiecznie,
c) III miejsce — 800,00 zt miesigcznie.
Dodatki moga otrzymac¢ pracownicy samodzielni — przy liczbie punktéw nie mniejszej niz 70,
pracownicy pozostali — przy liczbie punktdw nie mniejszej niz 40. Uzyskanie dodatku
uwarunkowane jest posiadaniem co najmniej jednej publikacji z liczbg punktéw minimum 40.
W przygotowywanym rankingu uwzgledniane sg publikacje z liczbg punktow minimum 20.
Ranking przygotowywany jest zgodnie z obowigzujacg w danym roku punktacjg wydawnictw
i publikacji.
6. W przypadku réwnej liczby punktow o miejscu w rankingu decyduja wyzsze wartos$ci punktowe
pojedynczych publikacji oraz dodatkowo inne wskazniki bibliometryczne jak Impact Factor.
7. Wyptata dodatku zostaje wstrzymana w sytuacji ustania stosunku pracy.
§4

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2022 r.

prof. dr hab. Jerzy Nitychoruk

Rektor
Akademii Bialskiej Nauk Stosowanych
im. Jana Pawla II
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