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PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI SPOtECZNE
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PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (wedtug punktéw ECTS) WRAZ ZE
WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODACEJ (min. 50% pkt ECTS):

‘. o . Punkty ECTS
Nazwa kierunku: finanse i rachunkowos¢ (studia pierwszego stopnia) - Xy
liczba %
EKONOMIA | FINANSE (DYSCYPLINA WIODACA) 157 87
NAUKI O ZARZADZANIU | JAKOSCI 23 13
Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow
l.p. NAZWA WSKAZNIKA WARTOSC
1. | Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukornczenia studiéw 6/180
taczna liczba godzin zajed 2766
3. | taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé 94
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia
4. | taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym 105
umiejetnosci praktyczne
5. | taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajeé 0
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkéw studiéw przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
6. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 60
7. | taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 36
8. | Wymiar praktyk zawodowych 960
9. | W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 60
studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.
10.| tgczna liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod 0
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szczegétowo regulamin praktyk.



KONCEPCJA | CELE KSZTAtCENIA ORAZ SYLWETKA ABSOLWENTA

Kierunek ,finanse i rachunkowo$¢” w zaftozeniu zorientowany jest na przygotowanie wysoko
wyspecjalizowane] kadry na stanowiska szczebla operacyjnego instytucji finansowych i niefinansowych,
takich jak, przedsiebiorstwa, instytucje publiczne, organizacje pozarzadowe oraz samorzady. Poprzez
potgczenie wiedzy z umiejetnosdcig jej zastosowania absolwent otrzymuje podstawy do efektywnej
realizacji zadan biezgcych organizacji i instytucji, jak rowniez kreowania nowych rozwigzan, w tym pracy na
wtasny rachunek.

Studiujgcy na kierunku ,finanse i rachunkowos$¢” w ciggu 3 lat zdobywajg wiedze z zakresu:

e podstaw finansdéw, finansow publicznych, finanséw przedsiebiorstwa, finanséw miedzynarodowych
i analizy finansowej,

e podstaw rachunkowosci, rachunkowosci finansowej i zarzadczej,

e podstaw mikroekonomii i makroekonomii,

e matematyki i narzedzi matematycznych — matematyki finansowej, statystyki, ekonometrii
stanowigcych baze zawodowego warsztatu,

e bankowosci, ubezpieczen, rynkéw finansowych oraz marketingu ustug finansowych,

¢ technologii informacyjnej i zastosowania informatyki w finansach,

e innych dziedzin, potrzebnych w pracy zawodowej takich jak, prawo i prawo finansowe oraz ochrona
wiasnosci intelektualnej pozwalajgce na swobodne poruszanie sie w obowigzujgcym systemie
prawnym gospodarki,

e zarzadzania, marketingu, planowania strategicznego niezbednych do sprawnego prowadzenia
podmiotéw gospodarczych,

e innych przedmiotéw dyscyplin pozwalajgcych zrozumie¢ spoteczny kontekst funkcjonowania
gospodarki w skali krajowej, regionalnej i lokalnej (geografia ekonomiczna, polityka ekonomiczna,
miedzynarodowe stosunki gospodarcze) oraz z zakresu komunikacji spotecznej umozliwiajgcych
poznanie sposobdéw zachowania sie zespotdéw ludzkich i komunikowania sie jednostek, instytucji i
podmiotéw gospodarczych.

W programie studiow uwzgledniono takze przedmioty fakultatywne rozszerzajgce m.in. zagadnienia
finanséw samorzadowych lub zamdéwien publicznych, funduszy strukturalnych Unii Europejskiej lub rynku
ustug finansowych w Unii Europejskiej, negocjacji lub komunikacji spotecznej, informatycznego wsparcia
biznesu lub informatyki w finansach, marketingu ustug finansowych lub zarzadzania marketingowego,
polityki ekonomicznej lub polityki spotecznej. Istotnym elementem ksztatcenia jest nauka jezykéw obcych
w stopniu umozliwiajgcym ich swobodne uzywanie w pracy zawodowej. Absolwent bedzie zna¢ jezyk obcy
na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz umieé

postugiwac sie jezykiem specjalistycznym z zakresu finanséw i rachunkowosci.



Oproécz uzyskania podstawowej wiedzy z zakresu finansow i rachunkowosci proces nauczania jest

ukierunkowany na wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci:

analizy i oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej jednostek gospodarczych,

rozumienia zmian zachodzacych w finansach organizacji,

samodzielnej oceny sytuacji finansowej organizacji, podejmowania dziatan z obszaru finanséw
zapewniajgcych staty jej rozwdj, zbierania i opracowywania materiatéw potrzebnych do tworzenia
szeroko rozumianych strategii rozwojowych organizacji,

analizy oraz oceny podstawowych zjawisk i proceséw spoteczno-gospodarczych,

rozumienia przyczyn i skutkdw wystepowania zjawisk gospodarczych na szczeblu makro- i
mikroekonomicznym w warunkach otwartej gospodarki rynkowej,

formutowania i analizowania probleméw finansowych, zaréwno na poziomie makro, jak i
mikroekonomicznym,

znajdowania materiatéw zréddtowych z zakresu finansdw i rachunkowosci, rozumienia ich, analizy i
interpretacji,

warsztatowych takich, jak gromadzenie, przetwarzanie, prezentowanie i analizowanie danych,
redagowanie tekstéw o charakterze naukowym i analitycznym,

innych, niezbednych do podjecia pracy w instytucjach i organizacjach finansowych i niefinansowych

oraz w zakresie podejmowania dziatan w sferze przedsiebiorczosci na wtasny rachunek.

W czasie studiéw student kierunku , finanse i rachunkowosé¢” nabedzie kompetencje spoteczne. Bedzie:

rozumiat potrzebe ciggtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego przez cate zycie,
gotowy do aktywnego uczestnictwa w grupach przyjmujac w niej rézne role,

definiowat priorytety stuzgce realizacji zadan wtasnych i grupowych,

gotowy do odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, rozwijania dorobku i podtrzymywania
etosu zawodu oraz przestrzegania zasad i rozwijania etyki zawodowej,

gotowy do uczestnictwa w przygotowaniu projektéw spotecznych uwzgledniajgc rézne aspekty,
zwtaszcza zwigzane z finansami i rachunkowoscia,

gotowy do dziatan zmierzajgcych do poszerzenia i udoskonalenia zdobytej wiedzy i umiejetnosci
gotowy do kreatywnych i samodzielnych dziatan przedsiebiorczych,

gotowy do wyrazania i obrony wifasnych pogladéw dotyczgcych wazinych spraw spotecznych,
gospodarczych i Swiatopogladowych,

zdolny do porozumiewania sie w trakcie praktyki z osobami bedgcymi i niebedgcymi specjalistami w
danej dziedzinie oraz jasnego i przejrzystego komunikowania sie z cztonkami zespotu i
potencjalnymi klientami,

postepowac w sposdb odpowiedzialny i etyczny podczas odbywania praktyki dbajgc o dorobek i

tradycje zawodu.



Studia licencjackie o profilu praktycznym przygotowujg studentdw do wykorzystania teoretyczne;j i
praktycznej wiedzy z zakresu finansdw i rachunkowosci oraz metod zarzadzania w centrach
outsourcingowych proceséw biznesowych (BPO) i centrach ustug wspdlnych (SSC). Studenci nabywaja
miedzy innymi wiedze i praktyczne umiejetnosci z zakresu zarzgdzania projektami, zarzadzania procesami
oraz zarzadzania zasobami ludzkim w organizacjach procesowych. Wiedza ta wraz z kwalifikacjami z
zakresu finansoéw i rachunkowosci stanowi bardzo istotny ,fundament” w przypadku pracy w organizacjach
typu BPO/SSC, a absolwent staje sie pozgdanym kandydatem na rynku pracy.

W ramach studidw studenci uzyskujg kierunkowe podstawy z zakresu finanséw przedsiebiorstw lub
informatyki w finansach — zaleznie od wtasnego wyboru dokonanego po Il roku studiéw.

Specjalnos¢ ,finanse przedsiebiorstw” przygotowuje studentéw do pracy w charakterze menedzeréw
finansowych, analitykéw finansowych, doradcéow klienta w firmach prywatnych, sektorze publicznym oraz
specjalistycznych podmiotach $wiadczacych ustugi finansowe i ksiegowe - biurach rachunkowych i
kancelariach. Absolwenci posiadajg praktyczng wiedze z zakresu finansdow i rachunkowosci z
uwzglednieniem specyfiki tych podmiotéw. W ramach oferowanych na tej specjalnosci przedmiotéw
studenci nabywajg wiedze i praktyczne umiejetnosci z zakresu rachunkowosci, opodatkowania
przedsiebiorstw, narzedzi z obszaru rewizji finansowej, strategii finansowej przedsiebiorstwa oraz oceny
efektywnosci przedsiewzie¢ inwestycyjnych. Realizacja tresci dydaktycznych uwzglednia zachodzgce zmiany
w sferze finanséw i rachunkowosci. Do prowadzenia zaje¢ sg wykorzystywane nowoczesne narzedzia
informatyczne w postaci wtasciwych dla okreslonych przedmiotéow programéw finansowo-ksiegowych.

Specjalnos¢ ,informatyka w finansach” przygotowuje studentéw do wielowymiarowego
wykorzystywania technik i metod informatycznych w szeroko pojetym obszarze finanséw i rachunkowosci.
Studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci w zakresie pozyskiwania, rejestracji i przetwarzania danych oraz
analizy proceséw i zjawisk gospodarczych. Istotnym obszarem wiedzy i umiejetnosci absolwentéw sa
narzedzia informatyczne wykorzystywane w zarzgdzaniu i rachunkowosci przedsiebiorstw oraz innych
podmiotéw gospodarujacych, a takze wykorzystywanie technologii internetowych na potrzeby e-biznesu.

Absolwenci studiéw pierwszego stopnia na kierunku ,finanse i rachunkowos¢” bedg przygotowani do

podjecia studiéw drugiego stopnia lub studidw podyplomowych.



EFEKTY UCZENIA SIE ZAKLADANE DLA KIERUNKU, POZIOMU | PROFILU STUDIOW

Tabela odniesien efektéw kierunkowych do charakterystyk 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji

dla naboru 2021/2022

Symbol Kierunkowe Odniesienie do charakterystyk szostego
efektu efekty uczenia sie poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
kierun- Symbol Symbol
kowego uniwersalnych charakterystyk
charakterystyk drugiego stopnia
poziomdéw w PRK - PRK?
pierwszego
stopnia’
WIEDZA

K_WO01 | Ma zaawansowang wiedze z dyscypliny ekonomia P6U_W P6S_WG
i finanse, potrafi wskaza¢ jej miejsce w dziedzinie
nauk spotecznych, a takze jej relacje do innych
nauk.

K_W02 | Zna i rozumie zasady, normy oraz standardy P6U_W P6S WG
rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej.

K_WO03 | Ma wiedze o instrumentach finansowych o P6U_W P6S WG
relacjach miedzy nimi oraz kryteriach ich wyboru.

K_WO04 | Znairozumie wspotzaleznosci miedzy finansami a P6U_W P6S_WK
zjawiskami spoteczno-gospodarczymi w ujeciu
krajowym i miedzynarodowym.

K_WO05 | Ma uporzadkowang wiedze dotyczaca PeU_W P6S WG
funkcjonowania podstawowych instytucji P6S_WK
finansowych oraz ich powigzan z innymi
sektorami gospodarki narodowe;.

K_ W06 | Ma wiedze o cztowieku jako podmiocie P6U_W P6S_WK
gospodarujgcym.

K_WO07 | Zna informatyczne narzedzia pozyskiwania, P6U_W P6S WG
gromadzenia i analizy danych spotfecznych i
ekonomicznych.

K_WO08 | Zna metody i narzedzia, w tym matematyczne, P6U_W P6S WG
statystyczne ekonometryczne, wiasciwe dla
dziedzin nauk ekonomicznych stosowane do
rozwigzywania probleméw ekonomiczno-
finansowych.

K_W09 | Ma wiedze z zakresu analizy finansowej w P6U_W P6S_WG
odniesieniu do przedsiebiorstw oraz instytucji
finansowych.

K_W10 | Zna ogdlng metodologie badan naukowych w P6U_W P6S_WG
ramach nauk spotecznych.

K_W11 | Zna regulacje prawne dotyczgce funkcjonowania P6U_W P6S_WK
podmiotow gospodarczych i instytucji
finansowych.

K_W12 | Posiada wiedze dotyczaca sposobdw PeU_W P6S_WK

finansowania przedsiebiorstw oraz instytucji
publicznych.




K_W13

Zna i rozumie gtowne zasady i koncepcje
dotyczace procesow ekonomicznych i
finansowych dokonujacych sie w obrebie
gospodarki krajowej, grup krajéow, regiondw,
ugrupowan integracyjnych i catej gospodarki
Swiatowe;.

P6U_W

P6S_WG

K_W14

Posiada wiedze na temat struktur i instytucji
rynkéw finansowych.

P6U_W

P6S_WG

K_W15

Zna i interpretuje tresci wspodtczesnych doktryn
ekonomicznych oraz teorii przedsiebiorstwa
wykorzystujgc podstawowg terminologie nauk
ekonomicznych.

P6U_W

P6S_WG

K_W16

Ma wiedze dotyczagcg funkcji i zadan
miedzynarodowych instytucji finansowych oraz
rozumie  powigzania rynkéw i instytucji
finansowych w skali globalnej.

P6U_W

P6S_WK

K_W17

Ma wiedze z zakresu tworzenia biznes planu, w
tym wiedze z zakresu planowania strategicznego,
marketingowego i finansowego.

P6U_W

P6S_WK

K_W18

Zna i rozumie pojecia i zasady z zakresu ochrony
wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego.

P6U_W

P6S_WK

K_W19

Zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju réznych
form przedsiebiorczosci.

P6U_W

P6S_WK

K_W20

Ma wiedze dotyczacg podstaw zarzgdzania oraz
podstaw marketingu, z uwzglednieniem procesu
zarzadzania marketingowego instytucja
finansowa.

P6U_W

P6S_WG

K_W21

Posiada znajomos¢ aktéw prawa wewnetrznego,
wykorzystywanych w codziennej dziatalnosci
jednostki/ podmiotu w ktorym odbywa praktyke
(np. regulaminu organizacyjnego, struktury
organizacji, zasad BHP, zarzadzania informacjg
niejawna).

P6U_W

P6S_WK

K_W22

Zna i rozumie specyfike sektora BPO/SSC oraz wie
w jaki sposdb sektor BPO/SSC rozwija sie w Polsce
i na swiecie

P6U_W

P6S_WG

K_W23

Wie jaka role odgrywa outsourcing procesow
biznesowych w rozwoju organizacji i procesie
decyzyjnym

P6U_W

P6S_WK

K_W24

Wie jakie znaczenie w organizacji ma skuteczne
zarzadzanie projektami i rozumie S$rodowisko
projektowe

P6U_W

P6S_WG

K_W25

Zna i rozumie wyzwania, jakie w zakresie
zarzgdzania stawia przed przedsiebiorcami rozwaj
technologiczny, rozumie  waznos¢  kwestii
technologii informacyjnych w przedsiebiorstwach,
rozumie role innowacji technologicznych w
zarzgdzaniu organizacjg procesowg

P6U_W

P6S_WG

K_W26

Rozumie specyfike zarzgdzania zasobami ludzkimi
w organizacjach procesowych

P6U_W

P6S_WK




UMIEJETNOSCI

K_uo1

Potrafi prawidtowo dostrzegac i interpretowad
zjawiska spoteczno-gospodarcze wykorzystujac
wiedze z zakresu nauk ekonomicznych, w tym
szczegblnie finanséw i rachunkowosci.

P6U_U

P6S_UW

K_U02

Potrafi postugiwac sie wiedzg do formutowania i
analizy procesow i zjawisk spoteczno-
ekonomicznych.

P6U_U

P6S_UW

K_U03

Analizuje przyczyny i konsekwencje proceséw i
zjawisk ekonomiczno-finansowych dotyczacych
przedsiebiorstwa i gospodarki narodowe;.

P6U_U

P6S_UW

K_uo4

Potrafi wykorzysta¢ metody i narzedzia, w tym
matematyczne, statystyczne ekonometryczne,
teleinformatyczne do rozwigzywania
problemdéw ekonomiczno-finansowych, w
szczegoblnosci do prognozowania zjawisk
spoteczno-gospodarczych.

P6U_U

P6S_UW

K_U05

Prawidtowo postuguje sie systemami
normatywnymi oraz wybranymi normami i
regutami w tym prawnymi, zawodowymi w celu
realizacji prostego zadania z zakresu finansow i
rachunkowosci.

P6U_U

P6S_UW

K_U06

Wykorzystuje zdobytg wiedze do rozwigzywania
problemdw (zwtaszcza zwigzanych z finansami)
pojawiajgcych sie w pracy zawodowej

P6U_U

P6S_UW

K_Uo7

Posiada umiejetno$¢ gromadzenia, analizowania
i wskazania optymalnych rozwigzan dotyczacych
sytuacji finansowej badanej jednostki.

P6U_U

P6S_UW

K_U08

Posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania
zjawisk ekonomiczno-finansowych.

P6U_U

P6S_UW

K_U09

Posiada umiejetnosc przygotowania prac
pisemnych, w jezyku polskim dotyczgcych
wybranych problemoéw ekonomicznych lub
finansowych.

P6U_U

P6S_UK

K_U10

Posiada umiejetnosc przygotowania wystgpien
ustnych w jezyku polskim dotyczgcych
wybranych zagadnien gospodarczych i
finansowych.

P6U_U

P6S_UK

K_U11

Potrafi przygotowaé w formie pisemnej i
zaprezentowa¢ w jezyku obcym wystgpienie
dotyczagce wybranego problemu z zakresu
finanséw i rachunkowosci.

P6U_U

P6S_UK

K_U12

Potrafi postugiwa¢ sie jezykiem obcym na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz specjalistyczng
terminologia.

P6U_U

P6S_UK

K_U13

Umie przeprowadzi¢ analize sytuacji
ekonomiczno-finansowej jednostki gospodarcze;.

P6U_U

P6S_UW

K_U14

Potrafi ocenié przyczyny i konsekwencje zjawisk
finansowych oraz przedstawié¢ ich merytoryczne
uzasadnienie.

P6U_U

P6S_UW




K_U15

Potrafi pozyskiwac i przetwarza¢ dane w celu
analizowania procesow i zjawisk z zakresu
finanséw i rachunkowosci.

P6U_U

P6S_UW

K_U16

Potrafi zaprezentowac wyniki wtasnych badan
lub analiz wraz z ich interpretacjq i
uzasadnieniem.

P6U_U

P6S_UW

K_U17

Potrafi opracowac biznes plan, uwzgledniajacy
elementy planowania strategicznego i
marketingowego.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

K_U18

Potrafi sporzadzié¢ sprawozdania finansowe.

P6U_U

P6S_UW

K_U19

Potrafi zaproponowac rozwigzania ksiegowe
operacji gospodarczych, wykonywac kalkulacje
oraz wykorzystywac ich wyniki do
podejmowania decyzji finansowych.

P6U_U

P6S_UW

K_U20

Posiada umiejetnosc analizowania proceséw i
zjawisk dotyczacych sektora bankowego i
ubezpieczeniowego.

P6U_U

P6S_UW

K_u21

Potrafi wykorzystaé wiedze teoretyczng do
poréwnywania instrumentow i ustug
finansowych oraz podejmowania optymalnych
decyzji dotyczacych ich wyboru.

P6U_U

P6S_UW

K_U22

Potrafi opracowac elementy dziatan
marketingowych dla wybranych produktow i
ustug finansowych.

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

K_U23

Potrafi komunikowac sie z otoczeniem z uzyciem
specjalistycznej terminologii oraz samodzielnie
prowadzi¢ debate.

P6U_U

P6S_UK

K_U24

Potrafi kierowac pracg zespotu i wspotdziataé w
zespole, a takze podejmowac wiodgca role w
zespole.

P6U_U

P6S_UO

K_U25

Potrafi zaréwno planowad i realizowaé wtasne
uczenie sie przez cate zycie, jak i
ukierunkowywaé innych w tym zakresie.

P6U_U

P6S_UU

K_U26

Potrafi rozwigzywac zadania/problemy
pojawiajgce sie w Srodowisku pracy, takze w
warunkach nie w petni przewidywalnych.

P6U_U

P6S_UW

K_U27

Potrafi krytycznie ocenié¢ efektywnos¢ wtasnych
dziatan  wykonywanych podczas praktyki
wykorzystujgc do tego celu wiasciwe metody i
narzedzia.

P6U_U

P6S_UW

K_U28

Potrafi wskaza¢ cele i korzysci ptynace z
outsourcingu proceséw biznesowych

P6U_U

P6S_UO

K_U29

Potrafi wskazac procesy biznesowe realizowane
w organizacji oraz je wfasciwie modelowad i
optymalizowac

P6U_U

P6S_UW

K_U30

Potrafi tworzy¢ narzedzia pomiarowe oraz
korzysta¢ z rdéinych metod pomiarowych w
ramach mierzenia efektywnosci pracy oraz
sprawnie zarzgdzaé zespotem w oparciu o liczby
i wskazniki numeryczne

P6U_U

P6S_UO




KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1 | Rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie P6U_K P6S_KK
zawodowego i rozwoju osobistego przez cate
zycie.

K_KO02 | Jest przygotowany do aktywnego uczestnictwa P6U_K P6S_KR
w grupach przyjmujac w niej rézne role.

K_KO3 | Potrafi zdefiniowac priorytety stuzgce realizacji P6U_K P6S_KR
zadan wtasnych i grupowych.

K_K04 | Jest gotow do odpowiedzialnego petnienia rél P6U_K P6S_KR
zawodowych, rozwijania  dorobku i
podtrzymywania etosu zawodu oraz
przestrzegania zasad i rozwijania etyki
zawodowe;j.

K_KO5 | Jest gotéw do uczestnictwa w przygotowaniu P6U_K P6S_KO

projektow spotecznych uwzgledniajagc rézne
aspekty, zwfaszcza zwigzane 1z finansami i
rachunkowoscia.

K_KO6 |Jest gotow do dziatan zmierzajacych do P6U_K P6S_KK
poszerzenia i udoskonalenia zdobytej wiedzy i
umiejetnosci.

K_KO7 | Wykazuje kreatywnos¢ i samodzielnos¢ w P6U_K P6S_KO
dziataniach przedsiebiorczych.

K_KO8 | Jest gotéw do wyrazania i obrony wtasnych P6U_K P6S_KK
pogladéw  dotyczacych  wainych  spraw
spotecznych, gospodarczych i
Swiatopoglagdowych.

K_K09 | Jest zdolny do porozumiewania sie z osobami P6U_K P6S_KK
bedacymi i niebedgcymi specjalistami w danej
dziedzinie, jasno i przejrzyscie przekazuje
komunikaty cztonkom zespotu i potencjalnym
klientom.

'0dniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 6 kody
Zgodnie z zatgcznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz.U. 2020, poz. 226)

W zaawansowanym stopniu - fakty, teorie, metody oraz ztozone
zaleznosci miedzy nimi. P6U_W
Réznorodne, ztozone uwarunkowania prowadzonej dziatalnosci.

Efekty wiedzy
student zna i rozumie:

Innowacyjnie wykonywaé zadania oraz rozwigzywac ztozone i
nietypowe problemy w zmienionych i nie w petni
przewidywalnych warunkach. P6U_U
Samodzielnie planowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie.
Komunikowac sie z otoczeniem, uzasadniaé swoje stanowisko.

Efekty umiejetnosci
student potrafi:

Kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego
postepowania w srodowisku pracy i poza nim.

Efekty kompetencji Samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan
student jest gotow do: wtasnych, dziatan zespotow, ktérymi kieruje i organizacji, w
ktdrych uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialnosci za skutki
tych dziatan.

P6U_K




Stosowane opisy przedstawione ponizej — zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla
kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018, poz. 2218).

P6S WG | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie wiedzy: zakres i gtebia — kompletnos¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci.
P6S WK | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.
P6S UW | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy— rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.
P6S UK | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
- zakresie umiejetnosci: komunikowanie sie - odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w Srodowisku naukowym i postugiwanie sie j. obcym.
P6S UO | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie umiejetnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespoftowa.
P6S UU | charakterystyka drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie umiejetnosci: uczenie sie — planowanie wfasnego rozwoju i rozwoju innych oséb.
P6S KK | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
B zakresie kompetencji spotecznych: ocena — krytyczne podejscie.
P6S KO | charakterystyka drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
- zakresie kompetencji spotecznych: odpowiedzialnos$é - wypetnianie zobowigzan spotecznych i
dziatanie na rzecz interesu publicznego.
P6S_KR | charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia sig dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w

zakresie kompetencji spotecznych: rola zawodowa- niezalezno$¢ i rozwdj etosu.

SPOSOBY WERYFIKACII | OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ STUDENTA W TRAKCIE
CALEGO CYKLU KSZTAtCENIA

Prowadzgcy okresla szczegétowe efekty uczenia sie i forme ich weryfikacji, a nastepnie umieszcza je
w karcie przedmiotu. Osiggniecie wszystkich efektow uczenia sie okreslonych dla poszczegdlnych zajec
oznacza realizacje zatozonej koncepcji ksztatcenia na prowadzonym kierunku. Weryfikacja i ocena efektow
uczenia sie osigganych przez studenta w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa sie poprzez:
1) ocene biezgcego przygotowania studenta do zaje¢, aktywnos¢ na zajeciach;
2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);
3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.);
4) praktyki zawodowe (zgodnie z regulaminem praktyk);
5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiow);
6) badanie karier zawodowych absolwentéw — poprzez uzyskiwanie informacji zwrotnych z zakresu
uzyskanej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych i ich przydatnosci na rynku pracy;
7) badanie opinii pracodawcéw - opiniowanie przez pracodawcow/interesariuszy programéow
studiow, w tym zaktadanych efektéw uczenia sie i metod ich weryfikowania.

Formy i metody prowadzenia zajec oraz kryteria oceny i jej sktadowe okresla karta przedmiotu.




