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PROGRAM STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA — TURYSTYKA | REKREACJA
dla naboru 2019/2020

WYDZIAL: NAUK O ZDROWIU

KIERUNEK STUDIOW: TURYSTYKA | REKREACJA

FORMA STUDIOW: STACJONARNE

LICZBA SEMESTROW: 6

TYTUL ZAWODOWY NADAWANY ABSOLWENTOM: LICENCJAT

PROFIL KSZTALCENIA: PRAKTYCZNY

PRZYPORZADKOWANIE DO DZIEDZIN NAUKI: NAUKI MEDYCZNE | NAUKI O
ZDROWIU, NAUKI SPOLECZNE, NAUKI HUMANISTYCZNE, NAUKI SCISLE 1
PRZYRODNICZE

PRZYPORZADKOWANIE DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH (wedlug punktéw ECTS) WRAZ
ZE WSKAZANIEM DYSCYPLINY WIODACEJ (min. 50% pkt ECTS):

Specjalnosé: Turystyka i rekreacja zdrowotna Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %
- nauki o kulturze fizycznej (dyscyplina wiodgca) 130 69,89
- nauki o zarzadzaniu i jakos$ci 16 8,60
- jezykoznawstwo 12 6,45
- nauki o Ziemi i Srodowisku 8 4,30
- nauki o komunikacji spotecznej i mediach 4 2,14
- ekonomia i finanse 3 1,61
- nauki o sztuce 3 1,61
- filozofia 2 1,08
- nauki socjologiczne 2 1,08
- nauki prawne 2 1,08
- informatyka 2 1,08
- matematyka 2 1,08
Specjalnos¢: Obstuga ruchu turystycznego Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %

- nauki o kulturze fizycznej (dyscyplina wiodgca) 120 64,51
- nauki o zarzadzaniu i jakosci 23 12,36
- jezykoznawstwo 12 6,45
- nauki o Ziemi i Srodowisku 8 4,30
- nauki o komunikacji spotecznej i mediach 7 3,76
- ekonomia i finanse 3 1,61
- nauki o sztuce 3 1,61
- filozofia 2 1,08
- nauki socjologiczne 2 1,08
- nauki prawne 2 1,08
- informatyka 2 1,08
- matematyka 2 1,08
Specjalnosé: Manager of tourism and hospitality Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %

- nauki o kulturze fizycznej (dyscyplina wiodgca) 113 60,75




- nauki o zarzadzaniu i jakosci 31 16,66
- jezykoznawstwo 12 6,45
- nauki o Ziemi i Srodowisku 8 4,30
- nauki o komunikacji spotecznej i mediach 5 2,69
- ekonomia i finanse 4 2,14
- nauki o sztuce 3 1,61
- filozofia 2 1,08
- nauki socjologiczne 2 1,08
- nauki prawne 2 1,08
- informatyka 2 1,08
- matematyka 2 1,08
Specjalnosé: International tourism Punkty ECTS
Dyscypliny naukowe: liczba %
- nauki o kulturze fizycznej (dyscyplina wiodgca) 109 58,60
- nauki 0 zarzadzaniu i jakosci 31 16,66
- jezykoznawstwo 12 6,45
- nauki o Ziemi i Srodowisku 8 4,30
- nauki o komunikacji spotecznej i mediach 7 3,76
- ekonomia i finanse 5 2,69
- nauki o sztuce 3 1,61
- filozofia 2 1,08
- nauki socjologiczne 2 1,08
- nauki prawne 2 1,08
- informatyka 2 1,08
- matematyka 2 1,08
Tabela 1. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow
l.p. | NAZWA WSKAZNIKA WARTOSC
1. Laczna liczba godzin zajec (bez praktyk) 1962
2. Laczna liczba punktow ECTS 186
3. Laczna liczba punktow ECTS jaka student uzyskuje w ramach zajeé 132
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub
innych os6b prowadzacych zajecia
4, Laczna liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zajgc¢ z 15
zakresu nauk podstawowych, do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sig
5. Liczba punktéw ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢¢ z dziedziny 17
nauk humanistycznych lub spotecznych (w wymiarze nie mniejszym niz 5 (dziedzina nauk
punktow ECTS — w przypadku kierunkéw studiow przypisanych do dyscyplin | humanistycznych)
w ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne)
6. Liczba punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢ wybieranych 57
(w wymiarze nie mniejszym niz 30% punktow ECTS koniecznych do
ukonczenia studiow)
7. Laczna liczba punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach zajecé 110
ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne (w wymiarze wigkszym niz 50%
liczby punktow ECTS koniecznych do ukonczenia studiow)
8. Wymiar praktyk zawodowych (w godzinach) 960
9. Laczna liczba punktoéw ECTS, ktorg student uzyskuje w ramach praktyk 36
zawodowych

Zasady i formy odbywania praktyk zawodowych okresla szczegdtowo regulamin praktyk.




Ksztatcenie na kierunku Turystyka i Rekreacja, studia pierwszego stopnia jest realizacja misji i strategii
rozwoju uczelni. Celem ksztalcenia na studiach pierwszego stopnia, na kierunku Turystyka i Rekreacja jest
przygotowanie absolwentow do pracy na szeroko rozumianym rynku turystycznym w kraju, jak i za granica. Po

ukonczeniu studiow absolwent bedzie dysponowat:

- zaawansowang wiedzg interdyscyplinarng z zakresu nauk medycznych i nauk o zdrowiu, nauk spotecznych,

nauk humanistycznych, nauk $cistych i przyrodniczych.

- umiejetnosciami do podejmowania dziatalno$ci w zakresie turystyki i rekreacji: organizowania pracy oraz
podejmowania réznorodnych przedsigwzigé w sferze turystyki i rekreacji, przygotowywania oferty turystycznej
i rekreacyjnej dla réznych grup odbiorcéw, nawigzywania kontaktoéw z przedsigbiorstwami dziatajagcymi w
branzy turystyczno-rekreacyjnej w Polsce i za granica. Beda przygotowani rowniez do pracy w biurach podrézy,
hotelach, osrodkach wypoczynkowych, osrodkach sportowych i rekreacyjnych, centrach rekreacji i odnowy
biologicznej, gospodarstwach agroturystycznych i osrodkach doradztwa rolniczego. Umiejetnosci te umozliwia
absolwentom takze pracg w instytucjach administracji rzadowej i samorzadowej, w organizacjach spotecznych,
fundacjach i stowarzyszeniach. Zdobeda umiejetnosci z zakresu przygotowania biznes planow, rejestrowania i
prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Beda posiadaé réwniez umiejetnosé pltynnego komunikowania
si¢ (na poziomie B2) w jezyku angielskim — w szczego6lno$ci umiejetnoscia poshugiwania si¢ jezykiem

specjalistycznym.

- kompetencjami spolecznymi takimi jak: petnienie funkcji zwigzanych z zarzadzaniem rynkiem turystycznym
i rekreacyjnym, samodzielnym podejmowaniem decyzji, tworczym rozwigzywaniem probleméw zwigzanych z
dziatalnoscia ustugowa, a takze zarzadzania przedsigbiorstwami turystycznymi i rekreacyjnymi, pracy w
zespotach ludzkich i kierowanie nimi, kreatywnosci i otwartosci w kontaktach interpersonalnych, kompetencji
opartych na zasadach etyki spolecznej, sposobu dziatania i postgpowania oraz unikania dziatan, zachowan i
postaw relatywistycznych.

Student moze wybra¢ m.in. przedmioty z 4 grup przedmiotéw specjalnosciowych do wyboru w zakresie:

1. Obsluga ruchu turystycznego — celem specjalnosci jest zapoznanie z zagadnieniami zwigzanymi z obstuga
ruchu turystycznego; wyposazenie w umiej¢tnosci z zakresu pracy i zarzadzania biurem podrézy; przygotowanie
studenta do pracy animatora czasu wolnego w turystyce oraz organizacji imprez turystycznych i rekreacyjnych.
Absolwenci specjalno$ci sg przygotowani do pracy w przedsi¢biorstwach turystycznych oraz do prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

2. Turystyka i rekreacja zdrowotna — celem specjalnosci jest przekazanie wiedzy i umiejetno$ci praktycznych
niezbednych do pracy w charakterze edukatora zdrowia i specjalisty w zakresie wczesnej profilaktyki
przewleklych chorob niezakaznych (choréb cywilizacyjnych); przygotowanie studentéw do wykorzystania
réznych form aktywnosci ruchowej do upowszechniania prozdrowotnego stylu zycia.

3. Turystyka miedzynarodowa w jezyku angielskim — celem specjalnosci jest zdobycie wiedzy z zakresu
turystyki migdzynarodowej, poznanie funkcjonowania globalnego rynku turystycznego oraz zdobycie
umiejetnosci niezbednych do prowadzenia i kierowania przedsigbiorstwem dziatajacym na migdzynarodowym
rynku ushug turystycznych jak réwniez miedzynarodowych organizacji i instytucji zajmujacych si¢ tego typu

ushugami.



4. Menedzer turystyki i hotelarstwa w jezyku angielskim — celem specjalno$ci jest zdobycie wiedzy i
umiejetnosci praktycznych na temat funkcjonowania podmiotéw turystycznych i hoteli, zapoznanie si¢ z
problematyka ekonomiczng dziatalnos$ci zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego — organizacja, marketingiem
i zarzadzaniem, a takze elementami zywienia w hotelarstwie. Dzigki naciskowi potozonemu na jezyk absolwent
tej specjalnosci begdzie mial mozliwo$¢ znalezienia pracy w hotelach prowadzonych przez migdzynarodowe
przedsigbiorstwa w Polsce i za granica.

Absolwenci studiow pierwszego stopnia na kierunku Turystyka i Rekreacja bedg przygotowani do

podjecia studiow drugiego stopnia lub studiow podyplomowych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA KIERUNKU TURYSTYKA | REKREACJA

Tabela 2. Podstawowe informacje o kierunku studiéw

Jednostka organizacyjna prowadzaca ZAKLAD TURYSTYKI | REKREACJI
kierunek studiow:

Nazwa kierunku: TURYSTYKA | REKREACJA
Poziom ksztalcenia: STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
Profil ksztalcenia: PRAKTYCZNY

Tytut ZaWOFlowy uzyskiwany przez LICENCIAT
absolwenta:

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji: POZIOM 6

NAUKI MEDYCZNE | NAUKI O ZDROWIU, NAUKI
SPOLECZNE, NAUKI HUMANISTYCZNE, NAUKI
SCISLE I PRZYRODNICZE

Dziedzina/y nauki, do ktorych
przyporzadkowany jest kierunek:

NAUKI O KULTURZE FIZYCZNEJ, NAUKI O
ZARZADZANIU I JAKOSCI, NAUKI O
KOMUNIKACIJI SPOLECZNEJ | MEDIACH,

Dyscyplina/y naukowa/e, do ktorych EKONOMIA | FINANSE, NAUKI PRAWNE,
odnoszg si¢ efekty uczenia sie: PEDAGOGIKA, NAUKI SOCJOLOGICZNE,
JEZYKOZNAWSTWO, NAUKI O SZTUCE,
FILOZOFIA, NAUKI O ZIEMI I SRODOWISKU,
INFORMATYKA, MATEMATYKA

Liczba semestrow 6

Tabela odniesien efektow kierunkowych do charakterystyk 6 poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji
(profil praktyczny 2019/20)

Nazwa
kierunku TURYSTYKA | REKREACJA
studiow:

Poziom studia pierwszego stopnia
ksztalcenia:

Profil praktyczny
ksztalcenia:

Symbol Kierunkowe Odniesienie do charakterystyk 6 poziomu Polskiej
efektu efekty uczenia si¢ Ramy Kwalifikacji
kierunkowego

Symbol uniwersalnych Symbol charakterystyk

charakterystyk drugiego stopnia PRK?
pozioméw w PRK -
pierwszego stopnia®




WIEDZA

K_WO01

Zna 1 wyjasnia réznorodne zjawiska
nauk spotecznych, humanistycznych,
Scistych i przyrodniczych oraz nauk o
kulturze fizycznej

P6U_W

P6S_WG

K_WO02

Wykazuje znajomos¢ w
zaawansowanym stopniu  kategorii
pojeciowych i  terminologii w
zakresie nauk spotecznych,
humanistycznych, Scistych i
przyrodniczych oraz nauk o kulturze
fizycznej

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W03

Ma wiedz¢ o roznych rodzajach
struktur i instytucji spotecznych
(kulturowych, politycznych,
prawnych, ekonomicznych i
zwigzanych z kulturg fizyczng) i ich
istotnych elementach

P6U_W

P6S_WG

K_WO04

Ma wiedzg o pogladach i relacjach
miedzy strukturami 1 instytucji
spotecznych oraz rodzajach wiezi
spotecznych 1 ich historycznej
ewolucji w  skali krajowej,
mie¢dzynarodowej i migdzykulturowe;j

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_WO05

Zna w Zzaawansowanym  stopniu
koncepcje o  czlowieku  jako
podmiocie konstytuujacym struktury
spoteczne i zasady ich
funkcjonowania a takze dziatajacym
w tych strukturach

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W06

Posiada ztozong znajomos¢ budowy i
funkcji organizmu cztowieka

P6U_W

P6S_WG

K_W07

Zna W Zzaawansowanym stopniu
pojecia i mechanizmy
psychospoteczne zwigzane ze
zdrowiem 1 jego ochrong, z
uwzglednieniem rozmaitych form
wypoczynku, zalecen zywieniowych i
funkcjonowania ~w  $rodowisku
przyrodniczym

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_WO08

Zna i interpretuje przepisy prawa
regulujace funkcjonowanie
podmiotéw gospodarczych i kultury
fizycznej

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W09

Ma wiedzg o strukturze i funkcjach
systemu prawnego, spotecznego,
gospodarczego, jego celach i
funkcjonowaniu organizacyjnym

P6U_W

P6S_WG

K_W10

Ma wiedze w zakresie metod, technik
i narzedzi badawczych stosowanych
w zakresie nauk humanistycznych,
spotecznych, Scistych i
przyrodniczych oraz nauk o kulturze
fizycznej

P6U_W

P6S_WG




K_W11

Zna standardowe metody
statystyczne i narzedzia
informatyczne gromadzenia, analizy i
prezentacji danych spolecznych i
ekonomicznych na poziomie
pozwalajacym na opisywanie i
interpretowanie zjawisk

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_WP12

Posiada znajomo$¢ aktow prawa
wewnetrznego, wykorzystywanych w
codziennej dziatalno$ci
przedsigbiorstwa turystycznego, w
ktorym odbywa praktyke (np.
regulaminu organizacyjnego,
struktury organizacji, zasad BHP,
zarzadzania informacjg niejawna)

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi identyfikowa¢ indywidualne
potrzeby czlowieka w  zakresie
turystyki i rekreacji w wielu jej
aspektach: zdrowotnych,
przyrodniczych, ekonomicznych,
kulturowych oraz zjawiska spoteczne
Z nim zwigzane

P6U_U

P6S_UW

K_U02

Potrafi wykorzystaé wiedze
specjalistyczng do wspolpracy z
innymi obszarami funkcjonalnymi w
typowych sytuacjach profesjonalnych

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U03

Podejmuje obserwacje zjawisk i
proceséw spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych,
ekonomicznych oraz zwigzanych z
kultura fizyczng) oraz ich opisu,
analizy i interpretacji  stosujac
podstawowe  ujgcia i pojecia
teoretyczne

P6U_U

P6S_UW
P6S_UO

K_U04

Potrafi porozumiewac si¢ przy uzyciu
roznych technik w  $rodowisku
zawodowym oraz innych
srodowiskach, wykorzystujac
dostepne zrédla informacji w tym
zrodta elektroniczne

P6U_U

P6S_UK

K_U05

Potrafi postugiwa¢ si¢ technikami
informacyjnymi w celu
pozyskiwania, przechowywania,
analizy i interpretacji danych

P6U_U

P6S_UW

K_U06

Posiada umiejetno$¢ przygotowania i
prezentowania w formie ustnej
pisemnego raportu wynikow
wlasnych dziatan i przemyslen z
wykorzystaniem podstawowych ujeé
teoretycznych, a takze roznych zrodet

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U07

Potrafi wykona¢ typowe zadania
zwigzane z obstuga turystow na
wybranych  stanowiskach  pracy
(przewodnika  turystycznego lub
pilota  wycieczek, w  biurze
turystycznym, hotelu lub w o$rodku

P6U_U

P6S_UK
P6S_UO




wypoczynkowo-rekreacyjnym)

K_U08

Wykazuje umiejetno$¢ postugiwania
si¢ podstawowym slownictwem w
wybranym jezyku nowozytnym w
danej dziedzinie

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U09

Umie samodzielnie zdobywa¢ wiedze
i rozwija¢ umiejetnosci badawcze,
postugiwac si¢ podstawowym
sprzgtem badawczym

P6U_U

P6S_UU

K_U10

Potrafi ~ zastosowa¢  standardowe
metody statystyczne pozwalajace na
opisywanie i interpretowanie zjawisk
i procesow

P6U_U

P6S_UW

K_U11

Potrafi wykorzysta¢ do formutowania
i rozwigzywania problemow metody
analityczne,  symulacyjne  oraz
eksperymentalne

P6U_U

P6S_UW

K_U12

Potrafi dokona¢ krytycznej analizy
sposobu funkcjonowania i ocenié
istniejace rozwigzania techniczne w
szczegblnosci  obiekty,  systemy,
procesy i ustugi

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U13

Posiada umiejetno$¢ merytorycznego
argumentowania z wykorzystaniem
pogladow innych autoréw oraz
formulowania wnioskoéw

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_U14

Posiada umiej¢tnos¢ wykorzystania
zdobytej wiedzy z zakresu turystykKi i
rekreacji a w  szczegodlnosci
umigjetnosci nabyte podczas praktyki
zawodowej

P6U_U

P6S_UW
P6S_UU

K_U15

Posiada specjalistyczne umiejetnosci
ruchowe z zakresu wybranych form
aktywnosci fizycznej (rekreacyjnych,
zdrowotnych, sportowych i
estetycznych)

P6U_U

P6S_UW

K_U16

Potrafi samodzielnie modyfikowac i
tworzy¢ rozne formy aktywnosci
fizycznej w zaleznosci od warunkow
srodowiskowych i atmosferycznych

P6U_U

P6S_UK
P6S_UO

K_U17

Potrafi zaplanowac i przeprowadzic¢
imprezy turystyczne dostosowane do
potrzeb uczestnikow,
zréznicowanych  pod  wzgledem
wieku, stanu zdrowia, poziomu
wiedzy 1  zainteresowan  oraz
mozliwos$ci finansowych

P6U_U

P6S_UK
P6S_UO

K_U18

Posiada umiejetnosci obstugi
programow informatycznych
wykorzystywanych w turystyce i
rekreacji

P6U_U

P6S_UW
P6S_UK

K_UP19

Potrafi wspoétpracowaé z cztonkami
zespotu pracowniczego w danym
przedsigbiorstwie turystycznym przy
wykonywaniu czynnosci
zawodowych nawet o zlozonym
charakterze

P6U_U

P6S_UK
P6S_UO

K_UP20

Potrafi zaplanowa¢ prace wlasng w

P6U_U

P6S_UK




danym przedsigbiorstwie P6S_UO
turystycznym oraz doprowadzi¢ do

osiggniecia  zamierzonych celow

nawet w warunkach nie w pehni

przewidywalnych

K_UP21 Potrafi pozyskiwaé dane, tworzy¢ P6U_U P6S_UW
informacje 1 zastosowa¢ zdobyta P6S_UK
wiedze¢ w dziataniach praktycznych w P6S_UO
przedsigbiorstwie turystycznym, w
ktérym realizuje praktyke z uzyciem
krytycznej analizy i syntezy tych
informacji

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO01 Jest przygotowany do organizowania P6U_K P6S_KK
i kierowania pracg zespolow i P6S_KO
organizacji w $rodowisku pracy i P6S_KR
poza nim

K_KO02 Potrafi ~ komunikowaé sig z P6U_K P6S_KK
otoczeniem w miejscu pracy i poza P6S_KR
nim oraz potrafi przekazywac¢ swoja
wiedze przy uzyciu réznych Srodkow
przekazu informacji (W jezyku
ojczystym i angielskim)

K_KO03 Dba o poziom sprawnosci fizycznej, P6U_K P6S_KK
niezb¢dny do ksztalcenia si¢ i P6S_KO
wykonywania zadan zawodowych

K_KO04 Wykazuje aktywnosc¢ w P6U_K P6S_KK
samodzielnym podejmowaniu zadan, P6S_KO
szczegblnie w  sytuacji  potrzeb P6S_KR
wynikajacych ze zmieniajacych sig¢
warunkow realizacji imprez
turystycznych czy zajec
rekreacyjnych

K_KO05 Potrafi porusza¢ si¢ na rynku pracy i P6U_K P6S_KR
jest przygotowany do zmiany
zatrudnienia

K_KO06 Potrafi adaptowaé si¢ i dziata¢ w P6U_K P6S_KK
nowych warunkach i zaistnialych
sytuacjach

K_KO07 Potrafi  rozwija¢ i  skutecznie P6U_K P6S_KK
wykorzystywaé zdolnosci P6S_KO
interpersonalne

K_KO08 Potrafi samodzielnie zdobywaé i P6U_K P6S_KK
doskonali¢ wiedz¢ oraz umiejgtnosci P6S_KO
profesjonalne i badawcze P6S_KR

K_KO09 Postepuje  etycznie w  ramach P6U_K P6S_KR
wyznaczonych 16l organizacyjnych i
spotecznych

K_K10 Bierze odpowiedzialno$¢ za P6U_K P6S_KR
powierzone mu zadania przed
wspotpracownikami

K K11 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci P6U_K P6S_KO
za zachowania i ochron¢ dziedzictwa P6S_KR
kulturowego i przyrodniczego

K_K12 Wykazuje dbato$¢ o bezpieczenstwo P6U_K P6S_KK
0s0b uczestniczacych w  zajeciach P6S_KO
rekreacyjnych i imprezach P6S_KR




turystycznych, szczegolnie w sytuacji

potencjalnych zagrozen i
przestrzeganiu sprawdzonych regut
postepowania

K_KP13 Jest zdolny do porozumiewania si¢ z P6U_K P6S_KK
osobami bedacymi 1 niebedacymi P6S_KO
specjalistami w danej dziedzinie, P6S KR

jasno 1 przejrzyscie przekazuje
komunikaty czlonkom zespotu i
potencjalnym klientom

K_KP14 Podejmuje dzialania na rzecz nowych P6U_K P6S_KK
rozwigzan, probleméw, procesow P6S_KO
poznawczych i praktycznych P6S_KR

wystepujacych w przedsigbiorstwie
turystycznym, w ktorym odbywa
praktyke i potrafi je zaprezentowaé w

srodowisku pracodawcy
Legenda:
K (przed podkreslnikiem) — kierunkowe efekty uczenia si¢
W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiejgtnosci
K (po podkreslniku) — kategoria kompetencji spotecznych
01, 02, 03 i kolejne — numer efektu ksztalcenia

P — dla wyroznienia, ze chodzi tylko o efekty dla praktyk zawodowych

10dniesienie do charakterystyk uniwersalnych pierwszego stopnia na poziomie 6 kody
Zgodnie z zatacznikiem do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016, poz. 64)

W zaawansowanym stopniu - fakty, teorie, metody
oraz ztozone zalezno$ci mi¢dzy nimi.

Réznorodne, zlozone uwarunkowania prowadzonej
dziatalnosci.

Efekty wiedzy
student zna i rozumie:

P6U_W

Innowacyjnie wykonywa¢ zadania oraz rozwigzywac
ztozone i nietypowe problemy w zmienionych i nie w
petni przewidywalnych warunkach.

Samodzielnie planowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate P6U_U
zycie.

Komunikowaé si¢ z otoczeniem, uzasadniaé swoje
stanowisko.

Efekty umiejetnosci
student potrafi:

Kultywowania i upowszechniania WZOrow
wlasciwego postepowania w §rodowisku pracy i poza
nim.

Efekty kompetencji Samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej
student jest gotow do: oceny dziatan wiasnych, dziatan zespotdéw, ktorymi
kieruje 1 organizacji, w ktorych uczestniczy,
przyjmowania odpowiedzialno$ci za skutki tych
dziatan.

P6U_K

2Stosowane opisy przedstawione ponizej - zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. poz. 2218).

P6S_WG | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie wiedzy: zakres i glebia — kompletno$¢ perspektywy poznawczej i zaleznosci.

P6S_WAK | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie wiedzy: kontekst — uwarunkowania, skutki.

P6S_UW | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnosci: wykorzystanie wiedzy— rozwigzywane problemy i wykonywane zadania.

P6S_UK | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejetnoécei: komunikowanie sig - odbieranie i tworzenie wypowiedzi, upowszechnianie




wiedzy w srodowisku naukowym i postugiwanie si¢ j. obcym.

P6S_UO | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejgtnosci: organizacja pracy — planowanie i praca zespotowa.

P6S_UU | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie umiejgtnosci: uczenie si¢ — planowanie wlasnego rozwoju i rozwoju innych oso6b.

P6S_KK | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spotecznych: ocena — krytyczne podejscie.

P6S_KO | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spotecznych: odpowiedzialno$¢ - wypetnianie zobowiazan spotecznych i
dziatanie na rzecz interesu publicznego.

P6S_KR | Charakterystyka drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK w
zakresie kompetencji spolecznych: rola zawodowa - niezalezno$¢ i rozwoj etosu.

SPOSOBY WERYFIKACJI I OCENY EFEKTOW UCZENIA SIE OSIAGNIETYCH PRZEZ
STUDENTA W TRAKCIE CALEGO CYKLU KSZTALCENIA:

Prowadzacy okre§la szczegotowe efekty uczenia si¢ i forme ich weryfikacji, a
nastgpnie umieszcza je w karcie przedmiotu. Osiagnigcie wszystkich efektéw uczenia si¢
okreslonych dla poszczegoélnych zaje¢ oznacza realizacj¢ zalozonej koncepcji ksztatcenia na
prowadzonym kierunku. Weryfikacja i ocena efektdéw uczenia si¢ osigganych przez studenta

w trakcie catego cyklu ksztatcenia odbywa si¢ poprzez:

1) ocene¢ biezacego przygotowania studenta do zajeé¢, aktywnos¢ na zajeciach;

2) prace zaliczeniowe (kolokwia, sprawdziany, referaty, prezentacje, projekty);

3) egzaminy (egzamin ustny, pisemny itp.);

4) praktyki studenckie (zgodnie z regulaminem praktyk);

5) proces dyplomowania (zgodnie z regulaminem studiow);

6) badanie karier zawodowych absolwentow — poprzez uzyskiwanie informacji
zwrotnych z zakresu uzyskanej wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji spoltecznych 1 ich
przydatnosci na rynku pracy;

7) badanie opinii pracodawcéw — opiniowanie przez pracodawcow/interesariuszy
programéw studidéw, w tym zakladanych efektow uczenia si¢ 1 metod ich

weryfikowania.




